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LEI N" 3.033, DE 31 DE AGOSTO DE 2022

EMENTA: Estabelece as diretrizes orgamentanias
para o exercicio de 2023 & di outras providéncias,

O Prefeito do Municipio de Araripina, Estado de Permambuco, Sr. JOSE RAIMUNDO
PIMENTEL DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais. FACO SABER que
a Cémara de Vereadores APROYOU e Eu Prefeito Municipal SANCIONO a seguinte Len:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES, DEFINICOES E CONCEITOS,

Secao |
Das Disposicies Preliminares

Art 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento as disposi¢des constantes no incigo 11
do art. 165 da Constitmigio da Repablica, no mciso [, do § 17 do an. 124 da Constitmgdio do
Estado de Pernambuco ¢ no inciso [I do art 96 da Lei Orgdnica Municipal, as diretrizes
orcamentirias do Municipio para 2023, compreendendo:

1 - disposigbes preliminares, orientagdes gerais ¢ transparéncia;

[T - metas e priondades da administragio;

T - estrutura, orgamzagio ¢ elaboracio do orgamento municipal;

IV - receitas e alteragdes na legislagiio tnbutina;

Y - execugdo da despesa;

Y1 - transferéncias de recursos as entidades publicas ¢ privadas;

VI - procedimentos sobre dividas, inclusive com orglos previdencidrios,

V- celebraglio de operagbes de crédito;

IX - contingenciamento de despesas e critérios para limitagio de empenho;

X! - controle de custos e avaliagio de resultados;

X1 - disposigdes gerais e transitdrias.

Secdio 11
Das Normas, Definigies e Conceitos

Art. 2" Aplicam-se, na elaboragiio e exccugiio da Lei Omgamentana Anual —

LOASZ023, as normas @ procedimentos constantes nos instrumentos abaixo:
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I -Lei chl:h:l:ai n® 4320, de 17 de margo de 1964,

II -Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000;

I - Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Piblico - MCASP, 9" edicio a partir
de 2022, aprovado pela Portaria Interministerial STN/SPREV/ME/MTP n® 119, de 4 de
novembro de 2021, pela Portania da Secretaria do Tesouro Macional - STN n® 1131, de 4 de
novembro de 2021 e atualizagdes;

I'V- Manual de Demonstrativos Fiscais, 12" edigio, aplicado a Unifio aos Estados, ao
Distrito Federal € Mumicipios a partir do exercicio de 2022, aprovado pela Portaria da Secretaria
do Tesoure Nacional - STN n” 924, de 8 de julho de 2021 & atualizaches.

Art. 3* Considera-se, para os efeitos desta Lei:

[ - {f:lrgﬁ.ﬂ. umdade de atuagdo integrante da estrutura da Admimistragio Pablica;

I1 - Entidade, unidade de atuagio dotada de personalidade juridica;

I - Agente piblico, individuo que, em vinude de eleiclio, nomeaglio, designaciio,
contratagio ou qualgueroutra forma de investidura ou vinculo, exerce mandato, cargo, emprego
ou fung@o em pessoa juridica integrante da Administragio Publica;

IV- Categona de Programagio, consiste no detalhamento das despesas das
unidades orgamentarias por funglio, subfunglio, programa e aglio, compreendendo:

a) Programa, o instrumento de organizaciio da atuacho governamenal que articula um
conjunto de agdes que concorrem para a concretizagho de um objetivo comum preestabelecido,
mensurado por indicadores instituidos no Plano Plurianual {PPA), visando 4 solugdo de um
problema ou o atendimento de determinada neesssidade ou demanda da sociedade;

b) Aghes sio operaches das guals resultam produtos, na forma de bens ou Servigos,
que contribuem para atender ao objetivo de um programa, especificadas no orcamento através
de projetos e atividades;

¢} Projeto, o instrumento de programagio utilizado para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, lmitadas no tempo, das quais resulta um
produto gue concorre para & expansdo oo o aperfeigoamento da agdo de Governo,;

d) Atividade, o instrumento de programagdo utilizado para alcangar o objetive de um
programa, envolvendo um conjunio de operacles que se realizam de modo continuo e

permanente, das quais resulta um produto necessario & manutengiio da aglo de Governo,
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e) Crperagho Espn:f;ial, comesponde as despesas que ndo contribugm para a manutencio

das agbes de governo, das quais niio resulta um produto, e ndo gera contraprestagio direta sob
a forma de bens ou servigos,

V - Reserva de Contingéncia, compreende o volume de recursos orgamentinos
destinado ao atendimento de passivos confingentes, nscos © cventos imprevistos que serio
utilizados como fonte de recursos orcamentarios para abertura de créditos adicionais;

VI -Transferéncia, a entrega de recursos financeiros a outro ente da Federaglo, a
consarcios pablicos ou a entidades privadas,

Y1 - Delegagio de execugdo, consiste na entrega de recursos financeiros a outro ente
da Federagio ou a consorcio publico para execugdo de agdes de responsabilidade ou
competEncia do Municipio delegante;

VIII- Despesa Obrigatoria de Cardter Continuado € a despesa corrente derivada de les,
medida provisdria ou ato administrativo normative que fixou para o ente a obrigagdo legal de
sua execugdo por periodo superior a dois exercicios,

I[¥- Execugdo Fisica, a realizagiio da obma, fornecimento do bem ou prestagio do
SErVIQD,

X - Execugldo Orcamentdria, o empenho ¢ a hiquidacio da despesa, inclusive sua
inscrigdo em restos a pagar;

X1 - Execugio Financeira, o pagamento da despesa, inclusive dos restos a pagar,

XII - Riscos Fiscais siio conceituados como a possibilidade da ocorréncia de eventos
que venham a impactar negativamente nas contas pablicas,

X1 - Passivos Contingentes, decorrem de compromissos firmados pelo poverno em
fungdo de let ou contrato e que dependem da ocorréncia de um ou mais eventos futuros para
gerar compromissos de pagamentos;

XV - Contingéneia Passiva é uma possivel obrigagio presente cuja existéncia
sera confirmada somente pela ocorréncia de um ou mais eventos futuros que niio estio
totalmente sob o controle da entidade;

XV — Programagio Financeira ¢ Cronograma de Desembolso, consiste na
compatibilizacdo do fluxo de pagamentos com o fluxo dos recebimentos, visando ao ajuste da
despesa fixada as novas projecdes de resultados da arrecadacdo, para atender aos artigos 8" ¢ 9"
da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF,
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KV - C‘ia:aslfcan;ﬁn por FonteDestinagio de Recursos, tem como objetivo identificar
as fontes de financiamento dos gastos pablicos, associando, no orgamento, fontes de receita 3

determinadas despesas.
CAPITULO 11
DAS ORIENTACOES GERAIS E DA TRANSPARENCIA
Secdio Unica

Das Orientaghes Gerais, da Transparéncia e do Equilibrio

Art. 4" Deverfio ser assegurados os principios da justica, da transparéncia, da
publicidade, da participagiio popular, do controle social, da sustentabilidade e da gestdo fiscal,
ra elahoracio e execuglio do orgamento municipal de 2023

& 17 S3o instrumentos de transparéncia da gestio fiscal, aos quais serd dada ampla
divulgacdo, inclusive em meios digitais de acesso pablico:

[ - os planos, orgamentos ¢ leis de diretrizes orgamentarnas;

[T -obalango geral das contas anuass & pareceres prévios emitidos pelo Trbunal de
Contas do Estado de Pernambuco;

[11 = os Relatorios Resumidos de Execugiio Orcamentiria,

IV - os Relatorios de Gestio Fiscal;

YV - 05 sistemas de acompanhamento da exccugdo orgamentiria © financeira,
disponibihzados pela internat, de amplo acesso pablico,

V1= o Portal da Transparéncia;

VII - demais disposigdes constantes na Resolugdo TCE-PE n® 33, de 6 de junho de
2018 ¢ suas alteragbes.

§ 2% Serdio realizadas audiéncias piblicas no periodo de elaboragio da revisio da
parcela do Plano Plunianual - PPA 2022/2025, para 2023 e da Lei Orgamentiria Anual, assim
como durante a execugdio orcamentiria ne exercicio de 2023, guadrnimestralmente, para
avaliagio ¢ demonstragio do cumpnmento de metas fiscais. consoante disposigdes da Lex
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000,

Art. 5" Na elaboraciio, aprovagio do Projeto da Lei Orgamentiria Anual e durante a
execugdio da respectiva Let, deverfio ser observados o equilibrio das contas piblicas e o
cumprimento das metas previstas no Anexo de Metas Fiscais, que poderfio ser revistas por lei

em fun¢io de modificagbes na politica macroecondmica e na conjuntura econdmica nacional.
T S S e SR S
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Art. 6° Até 5 (cinco) dias (teis apds o envio da proposta orcamentina para 2023 &
Cémara Municipal, o Poder Executivo publicard em seu Portal da Transparéncia na internet
eopia integral do projeto da Lei Orgamentaria/2023 e seus anexos

CAPITULOINI
DAS PRIORIDADES, METAS E RISCOS FISCAIS

Secdo |
Das Prioridades ¢ Metas

Art. 7 Sdo estabelecidas as prioridades ¢ metas da Administragio Municipal,
constantes desta Lei e de seus anexos, que terfio precedéncia na alocaglo de recursos na Lei
Orcamentdnia ¢ na sus execucdo, nio se constituindo, todavia, em hmite 4 programagio das
despesas.

Paragrato unico. As metas fiscais poderfio ser revistas por Lei, diante de situagio de
baixo crescimento econdmico ¢ de elevagio dos indices inflaciondrios, com repercussiao nas

receitas ¢ despesas publicas,

Art. 8" Podera haver, durante a execugdo orgamentana, compensagio enire as metas
cstabelecidas para os Orgamentos Fiscal ¢ da Segurnidade Social, respeitadas as disposighes dos
artigos 167 ¢ 212 da Constituigio Federal e regras da Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro
de 2012,

Seciio 11
Do Anexo de Prioridades

Art. 9" As priondades para elaboragio ¢ execuciio do Orgamento Municipal integram
estd Lei por meio do ANEXO | - Anexo de Prioridades, onde constam as escolhas priontanias
do governo ¢ da sociedade,

Art. 10, As agdes prionitdrias constarfio do orcamento e serfio executadas durante o
exercicio de 2023, de acordo com a disponibilidade de recursos, em consondncia com o Plano

Plurianual e a programag3o orgamentana aprovada.
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E'a.rag‘rafﬂ imico. Terdo prieridade os projetos em andamento e as atividades destinadas

ao funcionamento dos drglos ¢ entidades que integram os orgamentos, fiscal e da segundade
sncial, servicos essenciais, despesas decorrentes de obrigagdes constitucionais € legais, os quais
terfio precedéncia na alocaclio de recursos.

secdo 111
Do Anexo de Metas Fiscais
Art. 11. O ANEXO 11 - Anexo de Metas Fiscais, estabelecido pelo § 1° do art. 4° da
Lei Complementar n® 10172000, dispbe sobre as metas anums, em valores constantes e
correntes, relativas a receitas & despesas, os resultados nominal e primédrio, o montante da divida

piblica, para o exercicio de 2023 e para oz dois seguintes, bem como avaliagio das metas do
exercicie anterior, por meio dos seguintes demonstrativos:

I - Demonstrativo 1: Metas Anuais,

11 - Demonstrativo 2: Avaliagio do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior,

I - Demonstrativo 3: Metas Fiscais Atuais Comparadas com Metas Fiscais Fixadas
nos trés Exercicios Antenores;

IV - Demonstrative 4: Evolugdo do Patnmdémo Liguide,

V - Demonstrative 5: Crigem e Aplicagio dos Recursos Obtidos com a Alienagio
de Ativos;

V1 - Demonstrative 6 Avaliagdo da Situagdo Financeira ¢ Atuarial do Regime
Proprio de Previdéncia Social;

VII - Demonstrativo 7: Estimativa e Compensacio da Rentincia de Receita;

V1II- Demonstrative 8: Margem de Expansio das Despesas Obnigatorias de Carater
Continuado.

¢ 17 As informagdes da situacdo atuanial do Regime Proprio de Previdéncia Social, de
que trata o inciso VI do copuwr deste artigo, onginam-se de relatorio especifico elaborado por
atuario, inscrito no Institute Brasileire de Atuana — 1BA.

§ 2° O Anexo de Metas Fiscais abrange os drgfios da administragio direta e indireta e
fundos especiais que recebem recursos do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 12. A metodologia e as memorias de calculo. relativas acs valores dos

demonstrativos desta Lei, foram elaborados em conformidade com disposigles do MDF 127
O, R o e S W L Wl D el e Tl B e e e s
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edighio, publicado pela Se:retana do Tesouro Nacional ¢ integram o Anexo de Metas Fiscais

desta L.

Secdo IV
o Anexo de Riscos Fiscais

Art. 13, O Ancxo de Riscos Fiscais, ANEXO 11 desta Lei, dispde sobre a avaliagio
dos passivos contingenies capazes de afetar as contas piblicas e informa as providéncias a
serem tomadas, caso 0s riscos s¢ concretizem.

Art. 14, Os recursos da reserva de contingencia serdo destinados ao atendimento de
passivos contingentes e outros riscos € eventos fiscais imprevistos, consoante disposicdes da
alinea “b™ do inciso 111, do art. 5° da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 1" Serfo destinados no orgamento recursos exclusivamente do orgamento fiscal para
a reserva de contingéneia de pelo menos 1% {um por cento) da receita corrente liquida estimada,

§ 2" Ma hipotese de ndio utilizagio da reserva de contingéncia nos fins previstos no art.
52, inciso 11, alinea “b™ da Ler Complementar n® 101/2000, a reserva podera ser usada como
TECUrS0s orcamentirios para abertura de créditos adicionais a partir de julho de 2023, nos termos
do mciso U1, do § 1° do art. 43 da Le1 Federal n® 4.320, de 1964,

Segiio ¥V
Das Obras em Execugiio, da Conservacio do Patriminio e des Novos Projetos
Art. 15 Terdo prioridade o5 projetos em andamento e as atividades destinadas ao
funcionamento dos drelios e entidades que integram o8 Orcamentos, Fiscal e da Segundade
Social, servicos essencials, despesas decorrentes de obnigagdes constitucionats e legais, os quais
terdio precedéncia na alocagio de recursos orgamentirios.

Art. 16, O Demonstrativo de Obras em Execuclo ¢ Despesas de Conservagio do
Patrimdnio Piblico e de novos projetos, que integra esta Lei por meio do ANEXO IV, destina-
s¢ a0 atendimento ao dispde no art. 45 da Lei Complementar n® 101/2(04.

mecho V1
Da Avaliacio e do Cumprimento de Metas
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Art. 17. Durante a execug@o orgamentaria, o acompanhamento do cumpnmento das
metas serd feito com base nas informagoes do Relatorio Resumido de Execugiio Orgamentana,
para cada bimestre e do Relatorio de Gestio Fiscal, relativo a cada quadnmestre, publicados
nos termos da legislaglo vigente,

Art. 18. Se venficado. ao final de um bimestre, que a realizagio da receita podera nio
compaortar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal estabelecidas no Anexo
de Metas Fiscais, os Poderss promoverdo, por ato proprio € nos montantes necessarios, nos
trinta dias subsaguentes, hmitacdio de empenho & movimentaglio financeira, segundo 08 CTITEMOS
fixados nesta Lei.

§ 1" A programagdo financeira e o cronograma de desembolso, estabelecidos no art. 8°
da Lo Complementar 101/2000, serfo aprovados por Decreto Executivo até 30 (trinta) dias
apds a publicagiio da Ler Orcamentaria Anual/2023,

§2" Poderdo ser redefinidos 2 programacdo financeira e o cronograma de desembolso
no decorrer do exercicio, para preservar o equilibno fiscal.

§ 3* O demonstrativo da avahiagio do cumprimento das metas fiscais do exercicio de

2021 imtegra o Anexo de Metas Fiscais desta Lei

CAPITULO IV
ESTRUTURA, ORGANIZACAQ E ELABORACAQ DOS ORCAMENTOS

Secfio |
Das Classificagbes Orcamentirias
Art. 19, Na elaboragio dos orgamentos serd obedecida a classificacio constante do
Manual de Contabilidade Aplicada ao Sector Piblico, vigente para o exercicio de 2023,
publicado pela Secretaria do Tesouro Nacional, eitado no inciso ITT do art. 2° desta Lei.

Art. 20. Sera adotada a classificagdo de receita orgamentaria de utilizagio obrigatona
pelos entes da Federaclio, padromizada pela Secretaria do Tesouro MNacional, inclusive
vinculagiio 4s fontes/destinagdo de recursos.
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Ar. 21. O Quadro de Detalhamento da Despesa, que serd publicado até 30 (trinta) dias
apos a publicagiio da Lei Orgamentiria Anual, terd o seguinte detalhamento:

I - Classificaciio Institucional;

[l - Classificagdo Funcional;

[1I - Classificagdo por Estrutura Programatica;

[V - Classificagfio da Despesa por Natureza,

al Categona Econdmica;

b} (Grupo de MNatureza de Despesa,
c) Modalidade de Aplicaggio;

d) Elemento de Despesa;

WV - Classificagfio por Fonte/Destinaglio de Recursos.

§ 1° A proposta orgamentiria poderd ser apresentada e executada com a classificagio
orgamentaria até a modalidade de aplicagio.

§ 2% Cada projeto, atividade ou operagiio especial terd identificada a funglo, e a
subfungiio 4s quais se¢ vinculam, classificados de acordo com a regulamentaglo vigente e
apresentard dotaghes orcamentirias, por modalidade de aplicagiio e fomtes de recursos,
relacionados com os seguintes grupos de natureza de despesa:

I - Grupo 1 - Pessoal e Encargos Sociais;

11 - Grupo 2 - Juros ¢ Encargos de Divida;

11 - Grupo 3 — Outras Despesas Correntes;

IV - Grupo 4 - Investimentos;

V = Grupo 5 - InversBes Financeiras;

V1- Grupo & — Amortizagio de Dividas,

VII - Grupo 9 — Reserva do RPPS;

VII- Grupo 9 — Reserva de Continggncia.

Art. 22, A reserva orgamentdria do Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores, prevista no art. 8° da Portania Interministerial STR/SOF n® 163, de 04 de maio de
2001 e atualizagdes, serd identificada no Grupo 9 de Natureza de Despesa e pela Modalidade
de Aplicagiio 99.
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Art. 23}. As dotaghes relativas a classificagio orqamentdna encargos ¢specians
vinculam-se ao programa Operagbes Especias, wenttheado no Orgamento por zeros e na
Fungao 28 (vinte ¢ oito), destinam-se & custear 05 encargos especiais, para suportar as despesas
com:
[ - Amorhzagio de dividas, juros ¢ cncargos de dividas;
I - Precatorios e sentencas judicials;
T - Indenizagoes,
IV - Restituighes, inclusive de saldos de convénios,
Y - Ressarcimentos;
V1 - Amortizacio de dividas previdenciarias;
WVII - Qutros encargos especiais.

Art. 24 A demonstracio de compatibilidade da programacio orgamentdria, com 03
objetivos e metas desta Lei, sera feita por meio de anexo que integrara a Lei Orgamentaria de
2023,

Secdo 11
Da Organizagio dos Oreamentos

Art. 25, Os orgamentos, fiscal e da seguridade social, compreenderfio as programacies
dos Poderes Lemslative e Executivo, seus fundos, orgdos e entidades da admimstragio direta &
indireta do Municipio ¢ discriminarfo suas despesas com o detalhamento previsto no Manual
de Contabihdade Aplicada ao Setor Publico, referenciado no inciso 111 do ant, 2° desta Les.

§1% O orcamento da seguridade social, compreendendo as dreas de saide, previdéncia
e assisténcia social, sera elaborado de forma mtegrada nos termos do § 2° do art. 195 da
Constituigdo Federal, assegurada a cada area a gestio de scus recursos.

§2% Na elaboracio da proposta orgamentdria do Municipio, sera assegurado o
equilibrio entre receitas e despesas, ficando vedada a4 consignagdo de crédito com finalidade
imprecis ou com dotagio ithmitada e admitida a inclusfo de projetos genéncos, compativeis
com o plano plunamsal.

§ 3" Constario dotagdes na proposta orcamentaria para as despesas relativas a
amortizag3o da divida consolidada do Municipio € atendimento das metas de resultado nominal,
assim comao para o custeio de obrigacdes decomrentes do servigo da divida pablica
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§ 4* A lei orgamentaria nio consignara dotagio de investimento com duragdo supenor

a um exercicio financeiro que ndo esteja prevista no plano plunanual ou em le1 que astonze a
sua inclusdo

& 5° Cada programa identificard os projetos, atividades e operagdes especiais
necessarios para atingir seus objetives, especificando os respectivos valores, finalidade ¢ as
unidades orgamentanas responsavers por sua realizagéo,

§ 6% A programagio de cada Orglo aprésentara, por programa, as intervengoes
necessarias para atingir 08 seus objetivos sob a forma de projetos, atividades e operagdey
especiais, com os respectivos valores e operagdes, ndo podendo haver alteragbes que
modifiquem as finalidades estabelecidas.

Art. 26. No orcamento cada projeto, atividade ou operaclio especial terd identificada
a funglio e a subfungio as quais se vinculam, com codificaclio de acordo com a classificagiio
vigente e apresentara as dotagdes orgamentarias, detalhadas por fonte/destinagio de recursos,
por grupos de natureza de despesa e modahdades de aplicagdo,

Secdo 11
Do Projeto de Lei Orcamentiria Anual
Arl. 27. A proposta orgamentaria, que o Poder Executivo encaminhard a Cdmara
Municipal de Vereadores, serd constitulda de:
I - Texto do Projeto de Lei Orgamentana Anual;
I - Anexos;
Il - Mensagem do Chefe do Poder Executivo.

Art 28 A composiclo dos anexos da Lei Orgamentaria serd feita por meio de quadros,
tabelas ¢ demonstrativos orgamentanos, incluindo os anexos definidos pela Lei Federal n®
4.320/1964 e outros demonstrativos estabelecidos para atender disposiches legais.

Art. 29 Acompanham a Lei Orgamentiria Anual de 2023 os seguintes quadros,
demonstrativos & anexos:;
I - Quadro de discriminaciio da legislagio da receita,

1l - Demonstrativo do efeito sobre receitas e despesas decorrentes de:
= : P AT i e T L ¥ R

PREFEITURA DE ARARIPIMA

CHER 11.040.854/0001-18
Rua Coalfho Rodrigues, 174, Centro / 55 87 3873 2M3 / 55 B7 9EB12 94595 / www.araripina.pe.gov.br



GONVERND MUNICIPA]

~+/ARARIPINA

Wilais habalho. Filuro methor!

a) Anistias;

b) Remissdes;
¢) Beneficios fiscais de natureza financeira ¢ tributana,
111 - Tabelas e demonstrativos.

a) Tabela explicativa da evolugdo da receita arrecadada nos exercicios de 2020,
2021 e orgada para 2022,

b} Tabela explicativa da evolugiio da despesa reglizada nos exercicios de 2020,
2021 e fixada para 2022,

¢) Quadro demonstrativo consolidado da receita resultante de impostos e da
despesa destinada a Manutengio e Desenvolvimento do Ensine, bem como o percentual orgado,
consoante disposigio do art. 212 da Constituigio Federal;

d) Quadro  demonstrativo  consolidade  das  receitas  indicadas na  Lei
Complementar n® 141, de 3 de jansiro de 2012 ¢ despesas fixadas na proposta orcamentaria,
destinada as agdes e servigos publicos de saide no Municipio;

&) Cuadro demonstrativo dos recursos destinados ao atendimento aos programas
¢ agdes de assisténcia & crianga ¢ ao adolescente;

{1 Relagdo de fontes de recursos.

IV- Anexos da Lei Federal n" 4320, de 17 de margo de 1964, que integrarfo o
orgameanto:
a) Anexo |: Demonstrativo da receita e da despesa segundo a natureza;
b) Anexo 2: Demonstrativo das recentas segundo as cetegonias econdmicas;
¢} Anexo 2 Demonstrativo da despesa por categonia econdmica e por unidade
orcamentaria;
d) Anexo 6: Demonstrativo da despesa por programa de trabalho,
¢} Anexo T Demonstrativo dos Programas de Trabalho do Governo, indicando
fungies, subfungdes, projetos < atividades;
i Anexo B: Demonstrativo da despesa por fungdes, subfungfes e programas
contorme o vinculo;
g) Anexo 9 Demonstrativo da despesa por orgos e fungdes.
Y - Demonstrative da compatibilidade da programagio orgamentana, com as metas
de receitas, despesas, resultado nominal e primario;
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W1- Demonstrativo do efeito sobre as receitas ¢ despesas, decorrentes de isengoes,

anistias, remissdes, subsidios e beneficios de natureza fnanceira, mbutdna e crediticia,
consoante disposigdes do § 6” do art. 165 da Constituicio da Repdblica,

Art. 30 A mensagem, que integra a proposta orgamentarna, contera:

[ - Analise da conjuntura econdmica nacional enfocando os aspectos que influsnciem
o Municipio;

Il - Resumo da politica econdmica e social do Governo Municipal,

11 - Justificativa da estimativa ¢ da fixagdo de receitas ¢ despesas;

1V - Informacdes sobre a metodologia de calculo e justificativa da estimativa da receita
e da despesa fixada;

V - Situacio da divida do Municipio, restos a pagar & compromissos financeiros

exigives.

Art. 31. Nio poderfo ser incluidos na Lei orgamentana projelos novos com régursos
provenientes da anulagio de projetos em andamento,

Art. 32. No projeto de lei orcamentina, as receifas e as despesas serdo orgadas em
moeda nacional, segundo os pregos comrentes vigentes em junho de 2022,

§ 1% Considerar-se-80 os indices de mflagio acumulada dos altimos doze meses na
estimativa dos custos dos servigos, de manutengiio ¢ de funcionamento dos orgios e entidades
da administragdo municipal,

& 2° Aos valores dos custos atuais de que trata o § 1% serdo projetadas atuahzaches
para o exercicio de 2023, por meio da aplicag@io de indices estimados de inflagio

& 3% Na definigio dos valores das dotagles que integrario a proposta orgamentaria
serio consideradas as tendéncias dos indicadores econdmicos e consideradas as projecdes

constantes no Anexo de Metas Fiscais desta Lei

Art. 33. As despesas e as receitas serfo demonstradas de forma sintética e apregada,

evidenciado o “superavit” corrente, no orgamento anual.
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Art. 34 No orcamento serd identificada pelos digitos 99 a Modahidade de Aplicagio

para classificagdo orgamentana de reserva de contingénea.

Art. 35 No orcamenio a reserva do Regime Praprio de Previdéncia Social serd
classificada com o digito 9 no Grupo de Natureza da Despesa, que serd calculada com base na
diferenca entre as receitas e despesas previdenciarias.

Art 36, O Crrcamento da Cimara Municipal de Veraadores, elaborado e encaminhado
pelo Poder Legislativo, serd incluido na proposta orgamentiria do Municipio, obedecendo a
classificacio orgamentaria vigente.

Art. 37 Com fundamento no § 8° do art. 165 da Constituigio Federal ¢ nos artigos 7
e 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, a Lei Crgamentana conterd autonizaglo
para 0 Poder Executivo proceder, mediante Decreto, 4 abertura de créditos suplementares até o
lirmite de 40% (quarenta por cento) da despesa fixada.

Secio IV
Do Processamento ¢ das Alteracies
subsecio |
Do Processamento e das Emendas

Art. 38 A proposta orcamentdria podera ser emendada, respaitadas as disposigdes do
art. 166, § 37 da Constituigho da Repiblica, devendo o orgamento ser devolvido a sanglo do
Chefe do Poder Executivo devidamente consolidado, junto com todas as emendas e anexos.

§ 1° As emendas deveriio ser compativeis com o plano plurianual e ser indicados os
recursos para execudio das despesas nas dotagdes respectivas,

§ 2° Respeitadas as disposiches constitucionas e legais, as emendas ao projeto de lei
orcamentana deverfio conter:

I - Indicacio expressa dos drglos, unidades orgamentdrias, fungdes, subfungbes,
programas, projetos, atividades ou operagies especials e o montante das despesas que serdo

acrescidas, com as respectivas fontes/destinagdoe de recursos;
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1 - lruiicm; expressa ¢ quantificagio, quando couber, das agies que forem incluidas

ou alteradas.
§ 37 Nio poderio ser anuladas, total ou parcialmente, dotagBes constantes na proposta
orcamentaria destinadas a investimentos referentes a obras em andamento, para servir de
recursos para emendas destinadas & novos investimentos ¢ as destinadas ds despesas de que

tratam as alineas “a” a “c” do inciso [1, do § 3°, do art. 166 da Constituigiio Federal.

Art.39. Asemendas feitas ao projeto de lei orgamentarnia e seus anexos, consideradas
inconstitucionals ou contranas ao interesse publico, poderdio ser vetadas pelo Chefe do Poder
Executivo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, consoante disposigies do § |7 do art. 66 da
Constituigio da Repdblica, que comumicard 05 molivos do veto dentro de quarenta e oito horas
& Presidéncia da Cimara

Pardgrato (nico. O veto as emendas restabelecera a redagio imicial da dotagio
constante da proposta orgamentana.

Art. 40 O Chefe do Poder Executive poderd enviar mensagem & Cimara Municipal
para propor modificacdes no projeto de let do orgamento anual, enquanto ndo miciada a votagio
na Comissiio especifica,

Subseciio 11
Das Alteracoes e dos Créditos Adicionais

Art. 41. As alteraghes na lei orgamentéaria poderfio ser realizadas de acordo com as
necessidades de execugio, observadas as disposighes constitucionais e legais e condigdes de
gue trata este artigo:

I - as alteragdes que visem a inclusio de dotagdes micialmente ndo computadas na
lei orgamentaria, em conformidade com os artigos 41 a 43 da Lei Federal o 4,320, de 17 de
marge de 1964, serfio autorizadas pelo Poder Legislativo por intermédio de credito adicional
especial aprovado por Lei, que serd aberto por decreto;

IT -as alieraghes que visem reforco de dotaghes para despesas inicialmente
computadas de forma msuficiente na lel orgamentinia, gerando acréscimo no valor da agdio
orcamentana, serio realizadas mediante autorizagio do Poder Legislativo, atraves de Lei, para
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abertura de crédito adicional suplementar, em conformidade com os artigos 41 a 43 da Lei n’
4.320, de 17 de margo de 1964, que serd aberto por decreto;

111- as alteracdes e inclusdes de fonmtes de recursos. modalidades de aplicagho,
categona econdmica e grupo de natureza que ndo gerem acréscimo no valor das agdes
orgamentanas, inicialmente contempladas na lei orgamentiria ou em créditos adicionars, serfio
feitas mediante decreto, por ndo constituir categoria de programagiio nos termos do mciso VI
do art. 167 da Constituicio Federal:

[V - Sera concedido na Len Orgamentana autorizagio mediante decreto, para atender
insuficiéncia de dotagdes do grupo de pessoal, grupo de investimentos e encargos sociais, ao
pagamento das despesas decorrentes de precatdrios judicials, amortizagdes e juros da na mesma
unidade orgamentana, abertura de créditos suplementares sem onerar o percentual do limite
da suplementagio, utilizando como recursos anulagio de dotagdes orgamentarias.

Art. 42. Dentro do mesmo grupo de despesa & no mesmo orglo, desde que nfio altere
o valor total do orgamento, por meio de decreto, poderdo ser remanejados os saldos das despesas

sem onerar o limite estabelecido ma Lel Orcamentaria Amual.

Art. 43, Para & situagio constante no ingiso 11 do art. 41 desta Led, serd estabelecido
na Let Orgamentaria hmite percentual sobre o total da despesa fixada para prévia autorizagio
de abertura de crédito adicional suplementar, em conformidade com o art. 7" da Lei Federal n*
4.320, de 17 de margo de 1964 ¢ com o art. 1635, § 8° da Constitugdo da Repiblica.

§1° A Lei Orgamentaria contera autorizacio para abertura de crédito adicional para
utilizagio do saldo da conta do Fundeb do exercicio anterior, até o limite de 10% | dez por cento)
da estimativa da receita do referido fundo, para atendimento ao anl, 25, § 3° da Lei Federal n®
14.113, de 25 de dezembro de 2020,

§ 2" A abertura de créditos adicionais suplementares e especiais depende da existéncia
de recursos, conforme dispde o § 1° do art 43 da Lei Federal n® 4320/1964, que serfio
especificados no decreto de abertura do crédito.

§ 3 Quando os recursos & serem utilizados para abertura de créditos adicionais
suplementares forem ongnarios de excesso de arrecadaglio ou superavit financeiro, poderdo
ser apurados por fonte de recursos.

PREFEITURA DE ARARIPIMA
CHPJ: 1.040.854,/0:001-18
Rua Coelha Rodriguss, 174, Centro / 55 87 3873 2113 / 55 87 88812 9439 / www.arariplna pe.gov.br




GDVERND MUNI|CIPAL

) 'ARARIPINA

S wis tiabalho. Filwio melhor!
& 4° Para a situagio de trata o ingiso [l do caput do art. 41 desta Lei, poderio ser

incluidas novas fontes de recursos, obedecidas as disposigdes normativas da Secretana do

Tesoure Nacional,

I
Art. 44 A partir do més de junho|de 2023, caso a mflagio medida pelo [PCA/IBGE
acumulado de doze meses ultrapassar 10% (dez por cento) ¢ a receita armecadada também

crescer acima do referido percentual, erd haver atualizagho monetaria dos saldos das
dotagies orcamentirias existentes na data cln decreto de atualizacdo, no mesmo percentual do
IPCA acumulado,

I

Art. 45. Os créditos extmurdinéi:iﬂs siio destinados as despesas imprevisivers ¢
urgentes como em caso de calamidade pﬁl:ilica, consoante disposigies do § 37 do art. 167 da
Constituiglo da Repiblica e do art, 44, da Lei Federal n” 4.320/1964, e serfio abertos por
Decreto do Poder Executivo, que deles darﬂ! conhecimento ao Poder Legislativo,

Paragrafo umco. Os creditos c&p@:iais ¢ extraordinanos autorizados nos ultimos quatro
meses de 2022 poderfio ser reabertos @ incorporados ao orgamento de 2023, no limite de seus
zaldos, mediante decreto, conforme pennm% oart. 167, § 2°, da Constituicdo Federal, podendo
ser ajustada a classificacdio orcamentaria pa]n adequacdo ao orcamento/2023.

|
Art. 46, Os projetos de lei de créditos adicionais serdo apresentados com a forma e o

nivel de detalhamento estabelecidas para o lpn;;a.mema.

Pardgrafo dmco. Durante o exefcicio de 2023 os projetos de Lel destinados a
autorizagio para abertura de creditos especiais inchirdo as modificagées pertinentes no Plano
Plurianual, para compatibilizar & cxecuglio dos programas de trabalhe envolvidos, com a

programaciio orgamentiria respectiva

Art. 47. Havendo necessidade de suplementaciio de dotagdes da Camara Municipal,
esta solicitard por oficio ao Poder Executivo, que terd o prazo miximo de 10 (dez) dias Gteis

para abrir o crédito por meio de Decreto e gomunicar 4 Presidéncia da Cimara.
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g1 A sc:licin de que trata o caput deste artigo indicara as dotagdes vinculadas a
Camara Municipal que serdio retorcadas e ag que serfo reduzidas, para atender ao meiso [11 do
§1°do art. 43 da Lei n® 4.320/1964.
§ 2" Verificado eventual saldo de dotaglio or¢amentdnia da Cimara Municipal que néio
serd utilizado, poderd ser oferecido pele Poder Legislativo para servir como fonte para abertura

de erdditos adicionais.

Art. 48 Para realizagio das agdes ¢ servigos publicos, inclusive aqueles decorrentes
dos artigos 194 a 214 da Constituigio Fededal, podera haver compensacio entre 05 orgamentos
fiscal e da sepuridade social, por meio def créditos adicionais com recursos de anulagio de
dotagdes, respeitados os limites legais.

Art. 49, O Plano Plurianual, esta Liei de Diretrizes Orgamentérias, a Lei Orcamentina
Anual, e seus anexos, poderio ser alteradags por leis especificas no decorrer do exercicio de
2023, observada a legislagio pertinente,

éjeqan v
Do Orcamento do Poder Legislativo

Art, 50. A proposta orgamentana parcial do Poder Legslativo para 2023, de que trata
oinciso V do § 1°do ant. 124 da Constituichb do Estado de Pernambuco, serd encaminhada pela
Cémara de Vereadores a0 Poder Exe
Municipio, obedecera s normas vigentes efaos limites constitucionais.

ial de que trata o caput deste artigo serd encaminhada

0 na proposta do Orgamento Geral do Municipio.

o para inclusdo ma proposta orgamentana do

§ 1° A proposta orgamentana pa
até 5 (cinco) de setembro de 2022, para incl
& 2° Junito com a proposta orgamentdria, 4 Cimara de Vereadores enviam ao Poder
Executivo os programas de trabalho do Poder Legislativo que serfo incluidos no projeto de lei

de revisdo do Plano Plunanual.

Art. 51. A despesa autorizada parg o Poder Legslativo na Lei Orcamentina terd sua
execucio condicionada ao valor da receifa cfetivaments arrecadads no exercicio de 2022,

conforme dispie o art, 29-A da Constituighp Federal e seus paragrafos,
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CAPITULO V
DAS RECEITAS E DAS ALTERACOES NA LEGISLACAD TRIBUTARIA
Secdo 1
Da Receita Municipal

Art. 52. Na claboragiio da proposta orgamentaria, para eferto de previsio de receitas,
deverfio ser considerados os seguintes fatores:

[ - efeitos decorrentes de alteragdes na legislagao,

[l - vanagdes de indices de pregos;

111 - crescimento econdmico ou recessiio da atividade econdmica;

IV — projecdes constantes do Anexo de Metas fiscais desta Lei.

Art. 3. Na auséncia de parimetros atualizados do Estado de Pernambuco, poderdo
ser considerados indices econdmicos € outros pardmetros nacionais, na estimativa de receita
orgamentdria, conforme projegies do Anexo de Metas Fiscais, gue integra esta Lei, obtidos das
sepuintes fontes:

I = Dados do Ministério da Economia;

Il - Relatorios do Banco Central do Brasil,

Il - Publicagbes do IBGE.

Art. 54. A estimativa de receita para 2023, que integra o ANEXO 11 desta Lei, fica
disponibilizada para o Poder Legislativo, nos termos do art. 12, § 3° da Lei Complementar n”
101, de 4 de maio de 2000.

& 17 Para atender ao ari. ¥" da Lei Complementar n® 101/2000, serd elaborada a
programagio financeira ¢ o cronograma de desembolso, devendo as recenlas previstas serem
desdobradas, Pelo Poder Executivo, em metas bimesirais de arrecadagiio, com especificagio,
em separado, quando cabivel, das medidas de combate a evasfo e 4 sonegagdo, da quantidade
& valores de agfes ajuizadas para cobranca da divida ativa, bem como da evolugio do montante
dos créditos tributarios passiveis de cobranga admimstrativa,

§ 2" As medidas de combate & evaslio e & sonegaglo ¢ a indicagio da quantidade e
valores de agdes ajuizadas para cobranga de divida sfiva, de que trata o § 17 deste artigo, podera
ser objeto de decreto especifico.
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Art. 55. Hﬂ prupu:-,ta. orgamentiria o montante de receitas previsio para operacdes de
crédito ndio poderd ser superior ao das despesas de capital fixadas,

Art. 55 A Lei especifica que autorizar operagdes de crédito, durante o exercicio de
2023, podera reestimar a receita de capital para incluir ou modificar & receita prevista para
operagdes de créedito na Ler Orgamentina Anual,

Art. 57, O produto da receita proveniente da alienaglo de bens sera destinado apenas
45 despesas de capital, nas hipdteses legalmente permitidas,

Sechio 11
Das Alteraches na Legislacio Tributiria
Art. 58 0 Poder Executivo podera encaminhar ao Poder Legislativo projetos de lei
propondo alteracBes na legislagio, inclustve na que dispSe sobre tnbutos mumicipas, se
necessano A preservagdo do equilibrio das contas pabhcas, & consecucdo da justica fiscal, a
cliciéncia ¢ a modemizagio da maquina arrecadadora, alteragiio das regras de uso e ocupagio
do solo, subsolo e espaco aéreo.

Art. 59 Para o amplo exercicio da prerrogativa estabelecida no art. 11 da Lea
Complementar n° 101 de 2000, devera ser dinamizado o setor tributério da Prefeitura, ficando
o Chefe do Poder Executivo autorizado a modernizar prédio, instalaghes e equipamentos,
contratar pessoal para atender ao excepcional interesse pablico, locar sistemas informatizados,
contratar servigos especializados e tomar outras providéncias, com o objetive de aumentar a

arrecadagio ¢ cobrar eficientemente a divida ativa trnbutana.

Art. 60 Os projetos de lei de concessfo de anistia, remissdo, subsidio, crédito
presumido, isenglo em carater ndo geral, alteracio de aliguota ou modificagdo de base de
calculo que impliguemn redugdio discriminada de tributos ou contribuigdes e outros beneficios,
que correspondam a tratamento diferenciado, poderfio ser apresentados no exercicio de 2023,
respeitadas disposigdes do art. 14 da Lei complementar n® 1011/2000.

Pardgrafo tnico. Poderd ser concedido desconto para pagamento em parcela dnica de
IPTU, em percentual estabelecido no Cadigo Tributario Municipal ou em lei especifica.
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Art. 61. O Setor de tributagio, no exercicio de suas competéncias,

[ - registrard em sistema informatizado, os valores dos tributos langados, arrecadados
e em divida ativa,

Il - controlard e identificara os tnbutos armccadados dianiamente, pam a cormeta
classificacdo orgamentiria e ingresso das receitas na Fazenda Plblica;

I - encaminhara ao orgdo Central de Contabilidade, o montante da receita langada,
arrecadada, valores a receber ¢ em divida ativa

Pardgrafo Ginico. O Controle Interno fiscalizard os procedimentos relacionados com a
arrecadacio tributara.

Art. 62, Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos
para cobranga sejam superiores ao crédito tributdrio, poderdo ser cancelados mediante
autorizagio em lei, ndo se constituindo como renincia de receita para os efeitos do disposto no
§ 2" do art. 14 da Lei Complementar n* 101, de (4 de maio de 2000 ¢ legislagho aplicivel,

§ 1" O setor de tributagiio levantard anualmente 0 montante de créditos tributirios
inseritos na divida ativa, prescritos elow que ndo tenham perspectivas de recebimento e
disponibilizara 4 contabilidade para instruir o ajuste de perdas nos registros contabeis.

§ 2% A divida ativa tnibutaria devera ser cobrada por todos os meios legais, observadas
as disposigdes do Cadigo Trbutario Municipal, da Lei Federal n® 6,830, de 22 de setembro de
1980 ¢ atuahizacio da legislagiio especifica,

CAPITULO VI
DA DESPESA PUBLICA
Secdo 1
Da Execucdio da Despesa

Art. 63 As despesas serfo executadas dirctamente pela Admimistragio Pablica e/ou
por meio de movimentagdo entre o Municipio ¢ entes da Federagiio e entre entidades privadas
ou consdrcios publicos, por meio de transferneias e delegagbes de execugdo orgamentaria, nos
termos da Lei

§ 1° Tera pnondade a execugdio das despesas correntes obrigatorias de cardter
continuado, que nfo serfiio objeto de confingenciamento
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§ 27 Deverlio ser assegurados recursos preferencialmente para as obras ja imiciadas,
ndo podendo ser utilizados recurses de obras em andamento para execugio de obras novas.

§ 3" As operagdes entre orgdos, fundos e entidades integrantes dos Orgamentos Fiscal
e da Segunidade Social, serfo executadas por meo de empenho, liquidagio e pagamento, nos
termos do disposto na Len n” 4.320, de 17 de margo de 1964, utilizando-se a modalidade de
aplicagio 91

& 4° E vedada a execucdio orcamentiria de programacio que uhilize a designagio “a
definir” ou outra que ndo permita a sua identificagdo precisa.

Art. 64, Para alendimento ac parigrafo unico do art. 8 da Lei complementar n”
TO1/2000, 43 disposiges do arl. 212 da ConstituicBo da Repablica, do art. 7" da Le
Complementar n° 141/2012 e da legislagio correlata, as despesas serdo realizadas obedecendo
as vinculagdes relativas s fontes/destinagiio de recursos respectivas,

& 17 As despesas gerfio vinculadas as fontes de receita destinadas a sen pagamento,
desde a dotacho orgamentdria respectiva, que contera obrigatoriamente a fonte/destinagio de
recursos a qual se vincula, nos termos da classificagio orgamentana vigente,

§ 2° Parma o custeio de obras, servigos, aquisicdes de bens ¢ demais despesas de custeio,
serdo emitidas notas de empenho para cada fonte de recursos

§ 3" Havendo necessidade de pagar despesas com recursos distintos das fontes onde a
despesa se enconire empenhada, para pagar com outra fonte permitida, sera necessaria a
emissdo de novo empenho, com a fonte/destinagiio pela qual serd paga a despesa e determinada
a anulagio do empenho vinculado 4 fonte onginaria,

& 4° Existindo empenho global, no valor licitado e contratado, vinculadoe a determinada
fonte de recursos ¢ havendo necessidade de pagar o restante do contrato com outra fonte
permitida, serd emitido um empenho complementar com & nova fonte e anulado o saldo do

empenho global vinculado & fonte onginana que deixou de ter recursos.

Art. 65. 530 vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que
viabilizem a execugiio de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdes

orgamentarias,
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§ 1" A Contabilidade registrard os atos ¢ fatos relativos & gestio orgamentiria e

financeira efetivamente ocomidos, sem prejuizo das responsabilidades e providéncias derivadas
na observincia da legislagiio pertinente,

§ 2" Aos gestores de contratos & agentes que forem designados para liquidar despess
compete examinar a documentagio comprobatoria ¢ o5 documentos fiscais respectivos, para
mstruir 3 formalizagio do processamento da hquidagio da despesa, seguindo as disposigies do
capul & dos §§ 17 e 27 do art. 63 da Lei Federal n® 4.320/1964 & regulamentaglio especifica.

§ 3° A Tesouraria observari o cumprimento das etapas antertores e s0 podera efetuar
o pagamento apos regular liguidagdo, com documentos auténticos ¢ 1ddneos, com atesto do
hgquidante e autonizagio do ordenador da despesa na nota de empenho, observada a vinculagio
dos recursos ¢ a fonte cometa

& 47 O drglo central responsdvel pela contabilidade do Municipio e pela consolidagio
das contas, para atender ao disposto na Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 ¢ na
legislagio aplicavel, podera estabelecer procedimentos que deveriio ser seguidos ao longo do
exercicio, inclusive aplicavers ao processo de encermamento contabil de 2023, em consondncia
com as Mormas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Plblico.

Art. 66. O processo de execugdo da despesa pablica podera ser formalizado por meio
de processo administrativo sumanio, contendo:

1 - autorizacio do ordenador de despesa;

Il - termo de adjudicacdo da licitagdo respectiva;

11 = copia da nota de empenho;

IV - copia do instrumento de contrato ou equivalents;

Vo - documentos fiscais respectivos,

V1 - documento atestador da comprovagio do cumprimento da obrigagio contratual,
podendo ser boletim de medicio de obras e servigos, atestado de recebimento de bens e
matenas, dentre outros;

V11 - ordem de pagamento, comprovante de transferéncia bancaria ouw equivalente;

YIll- Capa com sumano contendo:

a) niumero ¢ data do processo administrativo;

b} nomero ¢ data do processo henatono,
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¢l valorda dﬁ&pﬁ&a;
d) mnimero do empenho e nomea do credor.
#1" Deverdo ser segregados os documentos de despesas realizadas com recursos do
Fundeb ¢ arquivados em boa ordem, para efetto de controle, fiscalizagio e transparéneia,
§2" Os documentos de despesas relacionadas ao enfrentamento da panderma do Covid-

19 & suas consequéncias, serfio arquivados separadamente & disponibilizados em meio digital
de acesso piblico.

Art. 67. Para cumpnmento das disposigoes dos artigos 50 a 56 da Le1 Complementar
n® 1012000, os orglos e entidades da administrac@io direta ¢ indireta, inclusive consoreios
piblicos, dos quais o Municipio participe, apresentardo dados, informaghes e demonstrativos
destinados & consolidagBo das contas publicas, individualizagio da aplicagio dos recursos
vinculados, elaboragio do Relatorio Resumido de Execugdo Orgamentana e do Relatonio de
Gestdo Fiscal, nos prazos estabelecidos, inclusive cumprir as disposicdes do § 6° do art, 48 da
Let Complementar n” 101/2000, introduzido pela Lel Complementar n® 156, de 28 de derembro
de 2016.

Paragrafo dnico. O Poder Legislativo emviara a movimentagdo da execugio
orgamentana para o Executivo consolidar ¢ disponibilizar aos angios de controle e ao publico,
junto com dados e informagbes de receitas e despesas consolidadas do Municipio, envolvendo
toddos os orglios e entidades de ambos os Poderes, na forma da Lei.

Secho 11
Das Transferéncias, das Delegacbes, dos Consdrecios Piiblicos e das Subvencles.

Subsecio 1
Das Transferéncias de Recursos a Instituicies Pablicas e Privadas

Art. 68 Podera ser incluida na proposta orgaméntaria, bem como em suas alteragdes,

dotacdes a titulo de transferdnecias de recursos orcamentinios a instituigdes privadas sem fins

lucrativos, ndio pertencentes ou ndo vinculadas ao Municipio

Art, 69, As parcerias entre a administragfio piblica e organizagies da sociedade civil,
em regime de mitua cooperagio, para a consecugio de finalidades de interesse pdblico e
reciproco, mediante a execugdo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em
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planos de trabalho inseridos em termos de colaboragio, em termos de fomento ou em acordos

de cooperagio, obedeceriio s disposigles da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014,
com a redagio dada pela Lei n® 13.204/2015 e suas atualizagdes e disposigoes desta Lel

Art, 70. A destinagio de recursos a entidades privadas também fica condicionada a
prévia manifestaglio dos setores téenicos e juridico do drglo concedente, sobre o objeto e a
adequaclio dos instrumentos contratuals respectivos as normas pertinentes.

Paragrato umico. As entidades privadas benefhciadas com recursos publicos a qualquer
titulo submeter-se-fio # fiscalizagiio com a finalidade de se verificar o cumprimento de metas e
objetivos para 08 quais receberem os recursos, bem como do cumprimento integral de todas as
clduvsulas dos termos de colaboragio, termos de fomento, acordo de cooperagiio ou outro

instrumento legal aplicavel.

Art, 71, Poderfio ser celebrados pelo Municipio convénios, contfratos de repasse e
termos de execugdo descentralizada com orgles ou entidades pablicas, para a execugdo de
programas, projetos e atividades que envolvam a transferéneia de recursos ou a descentralizacio
de créditos oriundos dos Orpamentos Fiscal e da Segundade Socal, observadas as disposighes
legals pertingntes.

& 1" As prestaghes de contas, sem prejuizo de outras exigéncias legas
regulamentares, demonstrardo as onigens e aplicages dos recursos, cumprnmento dos objetivos
¢ da excongio das metas fisicas constantes do plano de trabalho ¢ do instrumento de repasse
respectivo, devendo ser instruida com documentos auténticos & 1dineos,

§ 2° Fica vedada a realizaglio, pelo Poder Executivo, de quaisquer despesas decomentes
de convénios, contratos de gestdo e termos de parceira celebrados com entidades sem fins
lucrativos que deixarem de prestar contas pericdicamente, na forma prevista na legisiagio e nos

instrumentos Coniratugis respeclivos

Subsecio 11
Das Transferéncias e Delegacies & Consdrcios Pablicos

Art. T2, A transferéncia de recursos para consorcio publico hica condicionada ao
consorcio adolar orcamento & execuglio de receitas e despesas obedecendo ds normas de direito

linanceire aplicdveis s entidades poblicas, classificagdo orgamentana nacionalmente
== - =ITIE N —am— S T L) - 2 LRt Rt ey B ==
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unificada, disposigoes da Lei Federal n” 11,107, de 6 de abnl de 2005, do Decreto n® 6.017, de
17 de janeiro de 2007, da Portaria STN n® 274, de 2016 e Resoluglo T.C. n* 34, de 9 de
novembro de 2016, do Tribunal de Contas do Estado de Pemambuco e suas atualizagtes.

Art. 73 Para as entregas de recursos a consorcios publicos deverfio ser observados os
procedimentos relativos 4 delegagio ou descentralizacdio, da forma estabelecida na legislagio
aplicavel.

Paragrafo (mico. Preferencialmente as fransferéncias de recursos aos consorcios

publicos devera obedecer a programagio financeira especifica.

Art. T4 A contabilizaclio das despesas, junto ac consdrcio publico, devera
individualizar a movimeniagio de recursos onundos do Municipio, assim como o consoTcio
encaminhard tempestivamente & Prefeitura as informagdes necessarias para atender ao disposto
no § 6% do art. 48 ¢ no caput do art. 50 da Lei Complementar n® 1012000,

§ 19 Até 15 (quinze) de agosto de 2022 o consdreio encaminhard 4 Prefemturs a parcela
de seu orgamento para 2023, que serd custeada com recursos do Municipio, para inclusfo na
proposta orgamentaria.

§ 2% O consorcio piblico devera prestar todas as mformagdes necessarias para
subsidiar a elaboragio da Lei Or¢amentania, de acordo com a legislagiio pertinente, inclusive
indicagdo das fontes/destinacio de réecursos que custearfio 05 programas,

§ 3" A proposta orgamentina do consdrcio, relativa as agles que integrarfio a Lei
Orgamentaria do Municipio, devera ser apresentada & Prefeitura com tode o detalhamento
exigido nesta Ler, com os valores expressos em moeda corrente, nfio se admitindo que o
consorcio encaminhe seu orgamento geral ¢ indique um percentual de participacdio para que
sejam calculados os valores das dotagfes relativas ao Municipio,

§ 4° O orcamento do consorcio piblico deverd observar na sua elaboragio estimativa
realista dos custos dos servigos, alocados em suas atividades a'ou projetos e raferir-se apenas
a0 programas que o Municipio participe.

§ 5° Para atender ao Sistema de Acompanhamento da Gestio dos Recursos da
Seciedade — SAGRES, do Tribunal de Contas do Estado de Pernambugo, o consdreio que
receber recursos do Municipio enviard mensalmente, em meio eletrdnico, em tecnologia

=L i = e ————————
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compativel com os sistemas de informagdo da Prefeitura e do SAGRES/TCE-PE, os dados
mensais da execugdo orgamentiria do consdrcio, para efeito de consolidagio das contas

municipais, no prazo legal.
Secho I
das Despesas com Pessoal € Encargos

Art. 75. Devera haver efetivo controle das despesas com pessoal, nos termos do art.
169 da Constituigho Federal e disposigies da Lei Complementar n® 10 1/2000.

£ 1" A despesa total com pessoal serd apurada somando-se a realizada no més de
referéncia com as dos 11 {onze) meses imediatamente anteriores, adotando-se o regime de
competénecia, independentemente de empenho.

§ 2° Na apuraglo das despesas de pessoal serd observads g remuneracio bruta do
servidor, sem qualguer deduciio ou retenclio, ressalvada a reduclio para atendimento ao disposto
no inciso X1, do art. 37 da Constituicio Federal.

& 3" Na hipdtese de ser atingido o limite prudencial, que corresponde a 95% do limite
de que trata o art. 22 da Ler Complementar n® 101/2000, a convocagdio para prestaglo de horas
suplementares de trzbalho somente podera ocorrer nos casos de calamidade publica, na
execupio de programas emergenciais de saide piblica, edocacio e assisténeia social ou em
situagBes de extrema gravidade, devidamente reconhecidas pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 76. Em cumpnmento ac disposte no meiso [l do § 17 do art. 169 da Constitwigio
Federal, fica autorizada a concessin de qualquer vantagem ou aumento de remuneragiio, a
criaclio de cargos, empregos e fungdes pu alteragdo de estrutura de carreiras, bem como a
admissio ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos orgdos ¢ entidades da administragdo
direta ou indireta, respeitados os limites ¢ disposigBes da lemslagdo apliciavel,

§ 17 Fica o Poder Executivo autorizado a conceder abono para pagar o valor do saldrio-
minimo defimido no inciso IV do art. 7 da Constitmigdo Federal, até a aprovagio da lei
municipal contemplando o reajuste.

§ 2% (s abonos concedidos serfio compensados quando da concessfio de revisdo e
reajustes, devendo constar nos critérios nas leis especificas que concederem as revisdes ¢ o0s

Teajushes Tespechivos.
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& 3° Serdio cﬂnmderauﬁs na margem de expansdo as despesas com reajustes do salario-

minimo e dos profissionais da educagio basica.

Art. 77. O projeto de lei que tratar da revis3o geral anual dos servidores piblicos
municipais ndo poderd conter matéria estranha a esta.

Paragrafo unico. Para as despesas de pessoal que estejam consideradas na margem de
expansdo discriminada no Ancxo de Metas Fiscais desta Let, fica dispensada a apresentaglio de
impacto orgamentario-financeiro junto ao projeto de lei,

Secio IV
Das Despesas com Seguridade Social

Art. 78, O Municipio na sua érea de competéncia, para cumprimento das disposigies
do an. 194 da Constituiglio Federal, realizara acfies para assegurar os direitos relatives & saide,

a previdéncia e 4 assisténcia social.

Subsecio 1
Dras Despesas com a Previdéncia Social

Art. 79. A programagio orgamentana da entidade do Regime Propno de Previdéncia
Social serd elaborada ¢ encaminhada ao orgdio responsavel pelo plangjamento mumicipal ate 5
{cineo) de setembro de 2022, para ser incorporada & proposta do orgamento municipal.

§ 17 A avaliagho financeira e atuarial gue instruir as memanas de caleulo do Anexo de
Metas Fiscals e projegdes de valores para o orgamento do RPPS devera ser produzida por
atuario inscrito no Instituto Brasilemo de Atuiria - IBA.

4 2% As estimativas de evolugio das despesas para fixacdo de dotacdes que integrario
& proposta orcamentaria do Regime Proprio de Previdéncia Social seguirdo as tendéncias do

crescimentoe propno das despesas previdencianas.

Subsegdo 11
Das Despesas com Aghes e Servicos Piblicos de Sadde.
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Art. B0. O Fndﬂr Executivo transferird ao Fundo Municipal de Sadde os recursos

destinados & realizagio das agdes e dos servigos publicas de saude, nos termos da Lei

Complementar n® 14 1/2012.

§ 17 As diferengas entre as receitas ¢ as despesas previstas e as efetivamente realizadas
gue resultem no ndo atendimento dos percentuais mimimos obngatorios serfo apurados e
cormigidos a cada guadnimesire do exercicio financeiro, de acordo com os criterios constantes
no art. 24 da Le1r Complementar n® 1412012,

§ 2° Preferencialmente, deverd haver programacdo financeira para os repasses de
recursos a0 Fundo Municipal de Sadde.

Art. B1. As transferéncias voluntanas de recursos da Umido para a area de satde que
estejam condicionadas a contrapartida nos termos da Lei de Diretrizes Orgamentarias da Unifio
para 2023, deverdio ter dotagtes no orgamento do Municipio para seu cumprimento.

Art. 82 Sera publicado na Secretaria de Salde e no prédio da Prefeitura o Anexo 12
do Relatono Resumido de Execuglo Orgamentania que demonstra receitas e despesas com
aghes e servigos publicos de saide a cada bimestre do exereicio, bem como disponibilizado ao
Conselho Municipal de Saide na data da publicagio ¢ no Portal da Transparéncia,

Art. 83 A transferéncia de dados ao SIOPS - Sistema de Informagio sobre Orgamento
Poblico em Sande serd feita bimestralmente por meio de cerfificaclio digital, de
responsabilidade do tiular da Secretana de Sande, nos termos da legislagio federal especifica

Art. 84. O Parecer do Conselho Municipal de Salde sobre as contas do Fundo,
conclusivo ¢ fundamentado, serd emitido dentro de 10 (dez) dias apos o recebimento da
prestagao de contas do Fundo Municipal de Sahde,

Art. 85 O Fundo Municipal de Salde disponibilizaré em portal da transparéncia, na
Internat, a execucin orcamentinia diaria, nos termos da lel,
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Art, 86. Constara da proposta orgamentaria demonstrativo consolidade das receitas

indicadas na Lei Complementar n® 141/2012 e as despesas hixadas para agdes e servigos
piblicos de saldde em 2023,
Subsecio I11
Das Despesas com Assisténcia Social

Art. 87 Para atender ao disposto no art. 203 da Constituigdo Federal o Municipio
prestard assisténcia social a quem dela necessitar, nos termos do Sistema Unico de Assisténcia
Social ~ SUAS e da legislagio aplicavel, seguindo a Politica Nacional de Assisténcia Social
nos eixos estratégicos de Proteciio Social Basica ¢ Protecdio Social Especial,

& 1° Para s efertos do caput deste artige, a protegiio social basica estd relacionada com
agtes de assisténcia social de cardter preventivo, enquanto a prote¢do social especial destina-se
as agles de cariter protetivo.

& 2° O orcamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social destinard dotagles
distintas para agdes de protegdo bdsica ¢ protegio especial,

Art. 88 ConstarBo do orcamento dotagdes destinadas a doagdes e execugio de
programas assistenciais, ficando a concess3o subordinada as regras e criténos estabelecidos em

programas, leis ¢ regulamentos especificos.

Art. 89, Poderfio ser criados programas de assisténeia & populagio atingida pelas
consequéneias da Covid-19, incluindo os destinados a emprego ¢ renda.

Art. 9. Serfio alocados no orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social
recursos para custeio dos beneficios eventuais da assisténcia social e para os programas

especificos da assisténeia social, consoante legislagio aplicavel.

Art. 91. As vansferéncias de recursos do Municipio para custeio de agbes no Fundo
Mumicipal de Assisténcia Social deverfo, preferencialmente, seguir programacio com
cronograma de repasse.

Secdio V
Das Despesas com Manutenciio e Desenvolvimento do Ensino

PREFEITURA DE ARARIPIMA
CHPY: T1L.040.854,/0001-18
Rua Coelhe Rodrigues, 174, Centro / 55 87 38735 213 / 55 87 28012 9499 / www.araripina.pe.gov.br




W — GOVERNDO MUMIC

¢/ ARARIPINA

' Wiais habalho. Fulwro methor!
Art. 92 Integrara o Omgamento do Municipio um quadro demonstrative do

cumpnmento do art. 212 da Constitwigo Federal, no focante & vinculago de pelo menos 25%
(vinte e cinco por cento) da receita resultante de impostos & manutenclio e desenvolvimento do

SRS,

Art. 95, O Poder Executivo dispomibilizara aos Conselhos Municipal de Educagiio e
de Controle Social do Fundeb e aos drglos de Controle Externo, publicard em local visivel no
prédio da Prefeitura e entregard para publicagiio na Cdmara de Vereadores o Demonstrativo
Anexo 08 do Refatdrio Resumido de Execuglo Orgamentaria - RREO, para conhecimento da
aplicagio de recursos no ensino.

§ 1° A demonstragio da origem ¢ aplicagiio dos recursos no ensing serd evidenciada
no Demonstrativo de Receitas e Despesas com Manutengio e Desenvolvimento do Ensino —
Anexo 8 do RREO, de acordo com a padronizagdo estabelecida pela Secretaria do Tesouro
Macional, para os municipios.

§ 2 A transferéneia de dados ao SIOPE — Sistema de Informagiio sobre Crgamento
Piblico em Educagio serd feits bimestralmente por meio de certficagdio digital, de
responsabilidade do ttular da Secretaria de Educaclo, nos termos da legislagio federal
especifica

Se¢iio VI
Dos Repasses de Recorsos & Cimara Municipal

Art. 94, Os repasses de recursos & Camara de Versadores ocorrerfio mensalments até

o dia 20 (vinte) de cada més, nos termos do artigo 29-A da Constituiglio Federal,

Art. 95, O repasse do deodécimo do més de janeiro de 2023 podera ser feito com base
na mesma proporgio utilizada no més de dezembro de 2022, devendo ser ajustada, a partir de
fevereiro, eventual diferenca que venha a ser conhecida, para mais ou para menos, quando todos
o5 balangos estiverem publicados ¢ calculados os valores exatos das fontes de receita do
exercicio anterior, que formam a base de célculo estabelecida pelo art. 29-A da Constituicdo
Federal, para os repasses de recursos ao Poder Legislativo.
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Secio VII
Das Despesas com Servigos de Outros Governos

Art. 96, Fica o Poder Executive autorizado a contribuir para o custeio de despesas de
competéncia de outros entes da Federaglio, inclusive instituighes publicas vinculadas a Unifio,
a0 Estado de Permambuco ou a outro Municipio, desde que compativeis com os programas

constantes na Lel Orcamentdria, mediante convénio, ajuste ou instrumento congénere.

Art. 97, Poderdo ser incluidas dotagdes especilicas para custeio de despesas
resultantes de convénios, para atender ao disposto no caput do art. %6 desta Lel

Pardgrafo unico. A assunglo de despesas e servigos de responsabilidade de outros
governos fica condicionada a prévia formalizagio de instrumentos de convénio ou equivalentes.

Secdio VI
Dias Despesas com Caltura ¢ Esportes

Art. 98, Constario do orgamento dotagtes destinadas ao patrocinio ¢ a execugiio de
programas culturais e esportivos,

& 1° Mas atividades de que trata o caput deste artigo, podem ser incluidas dotagfes para
despesas com concessio de prémios, subordinada as regras e cnténos estabelecidos em leis e
regulamentos especificos locais.

§ 2* O Municipio também apoiard ¢ incentivard o desporto e o lazar, por meio da
execucdo de programas especificos de acordo com as disposigbes do art. 217 da Constituigdo
Federal, observada regulamentacio local.

Art. 99, Nos programas culturgis de que trata o arl, 97 desta lei, bem como em
programas realizados diretamente pela Administragio Municipal, se incluem o patrocinio e
realizagdo, pelo Municipio, de festividades artisticas, civicas, folcloricas, tradicionais € outras
manifestagdes culturais, inclusive quanto & valonzagdo ¢ difusdo cultural de que tratao art. 215
da Constituigio Federal

Paragrafo trico. O projeto destinado a realizagio de eventos sera elaborado nos termos
da legislagio vigente, contera memonal desenitivo, detalhamento de servigos, montagem de
estruturas, especificagbes téenicas e estimativas de custos, bem como cronograma fisico-
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[inanceiro compativel como 0s prazos de licitaglio, de contrataclio e de realizacdio de todas as
elapas necessanas.

‘_p‘ "x

Secfio IX
Das Mudancas na Estrutura Administrativa

Art. 100. O Poder Execufive podera atualizar sua estrutura admimstrativa ¢
orgamentana para atender de forma adequada as disposigdes legais, operacionais ¢ & prestagio
dos servicos 4 populaglo, bem como atender ao principio da segrégacio de fungbes na
admimistragiio publica, por meo de Lel especifica.

& 1 Havendo mudanga na estrutura adminisirativa resuliante de lei, fica o Poder
Executivo autonzade a remanejar, transfenr, transpor ou utilizar, total ou parcialmente,
dotaches orcamentirias consiantes no orgamento, ou em crédito especial, decorrente da
extingfo, transferéneia, incorporagiio ou desmembramento de drgfios ¢ entidades, bem como de
alteragdes de suas competéncias ou atribuigdes.

§ 2* Ma transposigdo, transferéncia ou remanejamento poderd haver reajuste na
classificagio orcamentana. obedecidos os critérios ¢ as normas estabelecidas na lemslacio
citada no art. 2° desta Lei,

Seciio X
Do Apoio aos Conselhos ¢ Transferéncias de Recursos aos Fundos

Art. 101. Os Conselhos e Fundos Municipais terdo acdes custeadas pelo Municipio,
desde que encaminhem seus planos de trabalho e/ou propostas orgamentirias parciais,
indicando os programas e as agdes que deverfio ser executadas, para que sejam meluidas nos
projetos ¢ atividades do orgamento municipal, da forma prevista nesta lei ¢ na lemslagio
aplicavel.

Paragrafo (nico. Os planos de trabalho e os orgamentos parciais citados no caput
deverdo ser entregues até o dia 13 (quinze) de agosto de 2022, para que o Setor de Plangjamento
do Poder Executive faca a inclusdo no Projeto de Revisio do Plano Plurianwal 2022/2025, para
o praximo exercicio e na proposta orgamentana para 2023

Art. 102, Os repasses aos fundos terfio destinagcio especilica para execugdio dos
programas, projetos e atividades constantes do orgamento, cabendo ao Gestor do Fundo manter
a contabilidade, ordenar a despesa e prestar contas aos 01gdos de controle.
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§ 17 Os repasses de recursos aos fundos serfo feitos de acorde com programacio
financeira, por meto de transfercneias nos termos da legislagdo especifica.

§ 27 Os gestores de fundos prestarfio contas ao Conselho de Controle Social respectivo
e aos orgios de conirole externo, nos termos da legislagio aplicavel.

§ 3" Os atos relativos as limitagdes de empenho, em decorréncia de frustragio de

receita que afetem as metas de resultado nominal e pnmério, abrangem os fundos especiais.

Segio X1
Da Geracio e do Contingenciamento de Despesa

Art. 103, Serd emitido Demonstrativo da Estimativa do Impacto Oreamentanio e
Financeire relativo & geraglio de despesa nova, para atendimento dos artigos 15 ¢ 16 da Lei
Complementar n* 107/2004).

§ 1% O impacto orgamentanio-financeiro, aludido no caput, serd considerado para o
exercicio que entrar em vigor € para 05 dois seguinies.

§ 2% Para o5 fins previstos no § 3" do art, 16 da Ler Complementar n® 101/2000,
consideram-se despesas immelevantes as despesas ate os valores limites constantes nos incisos |
e Il do art. 75 da Le1 Federal n® 14.133, de 1° de abnl de 2021 e atualizagfes.

& 37 Para despesas abaixo do limite do § 2° ndo cabe emissio de impacto orgamentario-
financeiro, nos termos da Lei Complementar n° 101,/2000,

Art. 114, O orgdo responsavel pelas finangas municipais terd o prazo de 10 (dez) dias
para produzir os demonstrativos de impacto orgamentano-financeiro, depois de solicitado o
estudo de projegio da despesa nova ¢ de indicagio das fontes de recursos respectivas, devendo
ser informado pelo drgfdo solicitante os valores necessarios 4 realizagio das aches que serfio
executadas, para propiciar a montagem da estrutura de caleulo do impacto.

Art. 105 As entidades da admimstracio mdireta, do Regime Propnio de Previdéncia
Social, fundos municipais e o Poder Legislativo disponibilizarfo dados, demonsteativos e
informagdes contibeis ao tf.lrgﬁ::: Central de Contabilidade do Municipio para efeito de
consolidagio, de modo que possam ser entregues nos prazos legas, relatonios, anexos ¢
demonstragies contabeis as instituigdes de imﬂtmle externo e social, assim como para

monitoramento da evelugio de receitas e despasas.
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Art. 106. Caso az metas de resultado primario e nominal, estabelecidas no ANEXO II
desta Lel, ndo posam ser cumpridas por irlfs.uﬁuiénnia na arrccadagiio de reccitas, serio
I
promovidas reducdes nas despesas, nos termos do art. 5° da Lei Complementar n” 101, de 2000,

com limitagdes a0 empenhamento de despesas g & movimentacdo financeira.

Art. 107, Constatada insuficiéncia de recursos durante a execugdio orgamentana. serdo
estabelecidos, em atos proprios, procedimentos para 8 fimitagio de empenho, observada a
seguinte escala de priondades:

[ - obras nio iniciadas;

[I - desapropriagdes;

[l - instalagdes, equipamentos ¢ ma.tltriais permanentes,

[V - servigos para & expansdo de agliio governamental,

V- matenais de consumao para a expansio da acio governamental;

V1 - outras sttuagbes declaradas nos iitns de contingenciamento,

§ 17 Nio sio objeto de limitagio as despesas que constituam obrigagfies constitucionals
e legais do Mumicipio, inelusive aguelas de’slinadaﬁ ao pagamento do servico da divida,
sentengas judiciais e de despesa com pessoal, incluidos os encargos sociais @ demais despesas
obrgaténas de cariter continuado. |

§ 7 A limitagio de empenho ¢ movimentagdo financeira serfio em percentuais
proporcionals s necessidades,

CAPITULO V1T
DA PROGRAMACAO FINANCEIRA, DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO E DOS

CU%T@S
h: 1
Do Programacio Financeira I do Detalhamento da Despesa

Art.108. Até trinta dias apos a publicagdo da Lei Orgamentiria Anuval, o Poder
Executivo estabelecera 4 programagio annilcim. 0 cronograma de desembolso, as metas
bimestrais de arrecadagio e publicard o quadro de detalhamento da despesa.

§ 1° O cronograma de desembolso dis!r:n'minam a despesa por grupo de natureza, com
valores mensais @ bimestrais, abrangendo de janeiro a derembro de 2023,
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2% Pn-:lur& haw:r reprogramagio financeira para compatibilizar o fluxe financeiro com

as despesas, em decorréncia do comportamento da economia que impacte negativaments nos
valores programados para as reccitas.

§ 3° O Quadro de Detslhamento da Despesa discriminard 8 natureza de despesa e
fonte/destinagio de recursos, de acordo com a classificacio orcamentiria nacionalmente
ur ficada.

§4" O Quadro de Detalhamento da Despesa podera ser publicado juntamente com a lei
Orgamentana & Seus ansxos,

Secio 11
Do Controle de Custos ¢ Avaliagiio dos Resultados

Art. 109 O controle de custos, no dmbito da Administracio Municipal, obedecerd iy
normas estabelecidas pela Secretaria do Tesoure NMNacional, gue serfio implantadas
paulatinamente, de acordo com a capacidade de estruturagio de um sistema de controle de
custos adequado ao Municipio

§ 17 Ma elaboragio e execucio da Lei Orcamentiria Anual constardio os valores globais
de cada programa e das agdes respectivas, discriminadas na programaglo orgamentdna em
projetos ¢ atividades.

§2" Durante a execugdo orgamentana serdo individualizados os valores das despesas
de programas e agles.

§ 3% Os gestores de programas, titulares de orghos ¢ demas dingentes conhecerdo os
gastos com agdes ¢ programas, assim como a populag3o que acompanha a execugio

orpamentana por meio do portal da transparéncia,

Art. 110. Os gestores de programas quantificario as metas fisicas das agles, para
comparacio com as despesas demonstradas na execuglo orqamentina e financeira em projetos
e atividades, vinculadas aos programas respectivos, com vistas a facilitar a avahagio dos gastos
e & evolugio de indicadores.

& 17 A avahagio dos resultados dos programas sera feita preferencialmente atraves de
indicadores, devendo o Gestor de cada programa acompanhar os gastos com a execugdo do
[rOZrama e Comparar as metas previstas com as realizadas.
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& 2° Durante o exercicio de 2023 poderlio ser construldos, substituidos, modificados e

acrescidos indicadores para mesurar o desempenho dos programas de trabalho do Plano
Plurianual 20222025, revisado para 2023, por meio de Decreto.

CAPITULO VIII
DA FISCALIZACAO E DA PRESTAGAO DE CONTAS
Secio anica
Das Prestacoes de Contas ¢ da Fiscalizacio

Art. 111. Serdo apresentadas até o dia 31 (trinta e um) de margo de 2023;

I - a Prestagio de Contas Anual de Governo, exercicio de 2022, pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 56 da Lei Complementar n® 101, de 2000;

I - as Prestagdes de Contas Anuas de Gestdo, exercicio de 2022, pelos Gestores e
demais responsiveis por recursos pablicos,

§ 1" Serfdo apresentadas ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco as prestagBes
de contas de 2022, em meio digital no processo eletrénico, de acordo com resolugdes do referido
tribunal.

§2° A coordenagio do processo de coleta de dados e informagdes para organizacio da
documentagio que compord o processo de prestacdo de contas ficard a cargo do lf.'ligﬁu de

Controle Interno do Municipio.

Art. 112. Serdio apresentadas & Camara Municipal as prestagdes de contas de 2022, da
forma estabelecida pele Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco em meio digital e
disponibilizadas na Internet, para conhecimento da sociedade,

Art. 113, O controle interno fiscalizard a execuclio orcamentaria, fisica e financeira,
inclusive dos convénios, contratos e outros instrumentos congéneres, nos termos da legislaciio
aplicavel,

CAPITULO [X
DOS ORCAMENTOS DOS FUNDOS, CONSORCIOS E
ORGAOS DA ADMINISTRACACQ INDIRETA
Secdo 1
Do Oreamento dos Fundos, Consdreios e If}lrgﬁua da Administracio Indireta
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Art. 114, Os orgamentos dos drgios e entidades da administracio indireta, fundos
municipals e consorcios plblicos que o Municipio participe, poderfio intagrar a proposta

1

orgamentdria por meio de umdade gestora supervisionada.

& 17 Os orgdos e entidades da administragio indiveta citados no caput deste artigo
encaminhardo, até o dia 15 (quinze) de agosto de 2022, seus planos de trabalho e orgamentos
parciais, ao orgdo responsavel pela elaboragBo da proposta orgamentina, indicando os
programas ¢ as agdes que deverdo ser executadas em 2023,

§ 27 O processo de elaboragio da proposta orgamentaria sera coordenado pelo orgio
de plangjamento do municipio em parceria com ¢ orglo de finangas.

Secdo 1T
Da Execucio Orcamentiria ¢ Controle de Investimentos

Art. 115, Os gestores de programas, de contratos e de convénios acompanhar@o a
execucdo orgamentana, fisica e financeira das agdes que serfio realizadas e o alcance dos
objetivos de cada programa

§1% O gestor do programa deverd monitorar continuaments a exécucdo, dispombilizar
informagdes gerenciais e emitir relatorios sobre a mensuraglio por indicadores do desempenho
do programa.

§ 2% O gestor de convénios sera responsavel pela formalizaciio da prestacdo de contas
do convénio respective ¢ acompanhamento ate sua regular aprovagio, monitoramento do
Sistema Auxiliar de Informagdes para Transferéncias Voluntanas, alimentagio ¢ consultas ao
Sistema de Convénios ou outros gue o sucederem ¢ atendimento de diligéneias.

& 3° O Chefe do Poder Executivo designara os responsavers pela gestio de convénios,

contratos de repasse ¢ programas especificos, bem como os fiscais dos contratos e instrumentos

cOnEéneres.

Art. 116. Serfio obedecidas as normas e disposigies relativas a obras e servigos de

engenhana estabelecidas na Resolug@o TCN® 114, de 09 de dezembro de 2020, do Tribunal de
Comntas do Estado de Pernambuco,

Art. 117 E proibida a inclusiio na lei orgamentaria, bem como em suas alteragoes, de

recursos para pagamento a qualquer titule, pelo Municipio, inclusive pelas entidades gue
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integram os orgamentos, fiscal e da sepuridade social, a servidor da administracio direta ou

indireta por servigos de consultoria ou assisiéncia téenica custeados com recursos decorrentas
de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, firmados com orgdos ou
entidades de direito pablico ou pnivado, pelo orgdo ou entidade a que pertencer ou onde estiver
eventualmente lotado.

CAPITULO X
DAS DIVIDAS, DO ENDIVIDAMENTO E DOS RESTOS A PAGAR

Secdio 1

Dos Precatirios
Art.118. O orgamento consignard dotagio especifica para o pagamento de despesas
decorrentes de sentencas judiciais ¢ de precatorios.

Art.119. Os precatorios encaminhados pelo Poder Judicidrio 4 Prefertura Municipal,
at¢ 1” de julho de 2022, serio obrigatonamente incluidos na proposta orgamentana para 2023,

Segdo 1T
Da Celebracio de Operacies de Crédito e Alienaciio de Bens

Art. 120, Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar operagtes de crédito, nos

termos da Legislagio Federal aplicavel e dentro dos limites estabelecidos pelo Senado da
Repiblica, inclusive para Antecipagio de Receita Orgamentania.

Art 121, A autonzagdo para celebragio operacio de crédito serd feita por mein de lei
especifica, nos termos do art. 32 da Lei Complementar n" 1012000 ¢ regulamentagio
pertinente.

& 1° Podera constar da Lei Orcamentana de 2023 estimativa de receitas e dotagdes para
investimentos endo como fontes de financiamento operaghes de crédito.

& 2° 86 poderiio ser realizadas despesas com fonte de recursos de operagies de erédito
quando a operagdo for realizada e os recursos ingressarem na receita.

§ 3% A led que autorizar operaghio de crédito poderd reestimar a receita de operagdes de
crédito constantes da Lei orcamentiria para compatibilizar com o valor da operacio e autorizar
abertura de crédito adicional especial ao orgamento vigente em 2023, para mvestimentos.
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Art. 122, E vedada a aplicagio de receita de capital derivada da alienagiio de bens ¢

direitos que integram o patrimdmo publico para o financiamento de despesa corrente, salvo se
destinada por lei aos regimes de previdéncia social, ou legislagio federal especifica.

Secio 11
Dos Restos a Pagar

Art. 123, Fica o Poder Executivo autonzado a:

I - anular os empenhos imscritos em restos & pagar que atingirem o prazo de
prescrigio de 5 (cinco) anos, estabelecido no Decreto n® 200910 de 6 de janeiro de 1932;

Il - anular os empenhos inscritos como restos a pagar nio processados, cujos credores
ndo conseguirem comprovar a efetiva realizaglio dos servigos, obras ou fornecimentos ¢ nio for
possivel formalizar a liquidagio;

[T - anular os empenhos inscritos em restos a pagar, feitos por estimativa, cujos saldos
nfo tenham sido anulados Nos respectivos exercicios,

[V~ anular empenhos cuja despesa originania resulte de compromisso que tenha sido
transformado em divida fundada;

W - anular empenhos inscritos em restos a pagar em favor de concessiondrias de
servigos piblicos e entidades previdencignas, onde as obrigagtes tenham sido transformadas
em confissdo de divida de longo praze;

Y1~ cancelar valores registrados como restos a pagar por montante, vindos de
exercicios antenores, que n&o tenham sido correspondidos com os empenhos respectivos,

impossibilitando a individualizagio dos credores ¢ a comprovagio de sua regular liquidaco.

Art. 124. Os empenhos ndio processados até 31 de derembro de 2023, sem
dispomibilidade de caixa para seus pagamentos deverdo ser anulados.

Secdio IV
Da Amortizacho e do Servieo da Divida Consolidada

Art.125. O Poder Executivo devera manter registro individualizado da Divida Pablica,
inclusive decorrente de assungdio de débitos previdenciarios, para efeito de controle e

acompanhamento,
1

T — N e ooy s e oy g
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§ 1" Serfio consignadas no orgamento dotagdes para o custeio do servigo da divida,
compreendendo juros, atualizagfies e amortizagies da divida consolidada,

§ 2% Na proposta or¢amentaria devierd ser considerada a geraglo de superdvit primario
para o pagamento dos encargos e da amurri.é:.al;ﬁu de parcelas das dividas, inclusive com orgios
previdencidnos, nos termos da legislagio aplicavel,

§ 3° O Poder Executivo, periodicamente, deverd dirigir-se formalmente aos drglos,
entidades, instrtuigdes financeiras, Recer lFE:demJ e concessionénas de servigo publico para
conferir a exatiddio do montante da divida publica do Municipio com essas entidades.

CAPITULO X1
DAS DISPOSICOES FINAISE TRANSITORIAS
Secio Unica
Dras Disposi Finais e Transitorias

Art.126. Caso o Projeto da Lel Orcamentina para 2023, apresentado ao Poder
Legislativo até 5 (cinco) de outubro de 2032, ndo for sancionado até 31 de dezembro de 2022,
a programagdo ncle constante podera ser cxecutada em 2023, até a publicaglio da Lei
Oirgamentina, para o atendimento de:

| - despesas decorrentes de obrigagles constitucionais ¢ legais do Municipio;

Il - agbes de enfrentamento, prevencio a desastres, catistrofes e situacles de
emergéncia «/'ou calamidade pablica

[T - agies em andamento;

[V - obras em andamento;

YV - manutengdo dos dredos, enti

s e unidades administrativas para propiciar o seu
igos pubhcos & populagio;

cionados com a execugdo das politicas pablicas,

regular funcionamento ¢ a prestagio dos

W1- execugio dos programas rel
despesas obrigatdrias continuadas ¢ outras despesas correntes de cariter inadidvel,

§ 1° Para as demais despesas niiq elencadas no caput deste artigo, fica autorizada a
execucdio de 1712 (um, doze avos) da dot respectiva,

§ 2° Serd considerada antecipagit de crédito a conta da Lei Orgamentdna Anual de
2023 a utihzagio dos recursos autorizados neste artigo.

§ 3" Os saldos negativos eventualmente apurados até a data de publicagiio da respectiva
lei orcamentina serio ajustados, cmsidm & execucio prevista neste artigo, por Decreto
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do Poder Executivo, apos a sangdo da lei orqamentaria de 2023, por intermédio da abertura de

craditos adicionais.

Art. 127. No processo de elaboraglio em 2022, do projeto de revisdo da parcela do
Plano Plunianual 2022/2025, para exccugdo em 2023, deverfio ser observados a continuidade
dos programas de duragio continuada vinculados as politicas publicas em execuglio, a
atualizagiio dos planos setonais existentes ¢ poderfio ser seguidas as estimativas de receitas
previstas no Anexo de Metas Fiscais, conceitos e definigdies constantes desta Lei.,

Art. 128. O Poder Executivo podera enviar & Camara Municipal projetos de lei que
modifiquem disposigdes desta Ler, respeitadas as normas legas vigentes,

Art. 129, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

incte do Prefeito,
=

31 de agosto de 2022,

Prefeito
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ANEXO |

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

Municipio de Araripina

EXERCICIO DE 2023

ANEXO DE PRIORIDADES
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0 Anexo de Prionidades da Lei de Diretrizes Orcamentarias, para o exercicio de
2023, esta estruturado no que deve conter as orisntacdes estratégicas do Plana Plurianual
2022/2025, a ser aprovado pela Camara Municipal no bojo da legislagée orgamentaria,
calcada no Plano de Governo do Prefeito Raimundo Fimentel, para a Gestao 2022/2024.
Contempla as escolhas do governo e da sociedade para execugdo das agdes
prioritarias que devergo ser realizadas no exercicio que se inicia em janeiro de 2023, nas

areas discriminadas a seguir

ACOES PRIDRITARIAS PARA 2023

N* da Agdo Fun¢do: i1 — Legislutiva

na.ol Apmn 2t ahadades do Poder L:g;i.f.]mlm

ACOES PRIORITARIAS PARA 2023

N da Agio Funigda: (4 — Admindetragio. Planejamenio ¢ Financs
(Customizapioe do Orpancerama Mumicipal - ajuste de cargos, fimgdes, ambuigdes de salivio,
4,01 rmitir o regular fupcionamento da Adminisragio Municigal, apecfercoando o plendimenin dos

rvigos dispanibilizadas 4 popalacio.
84,02 Adguinr veiculos, maquings, moveis ¢ equpamentos diversos par 08 digies o enfidades da
{administragio dreta, implementagio da contral de compras e almoxanfade

.03 (Cumpaie o Arl 37 da Constitungio Fedeéral | tsmando n admmmastragio mais eficiznte = transparsnis

Realinhamento do sistema de sutomiagio & mtegracko dos processes Oferecer @ realizar cursos de

o4.04 EINAMENtDs ¢ copaciiagies para og servidores municipais, de forma 2 possibilitar maior sficifncia
Eg desempenio de suas fungbes.

D405 Contratar assessonas e consultonss para a prestogde de servigos tonices especializado, mclusave
? fa elabaracio do Plano Daretor de Tecnologia da Informagda,

Bd.06 Cooperar lomica & financairaments com outros entes dn federagio, para o dessnvobimenio dos
fEervigos posios & disposigio no Municipio.

84,07 [mplantar, implementar ¢ manter umn agénon mumapal de fomente a0 empreendedonsmo ¢
: [assaciatvismn,

0408 Apsiar os diversss conseflyos muncipas, que atuam am difersnies weas, em suas missies de
: [cidadania e conrobe social,

2409 lﬂnli'ﬂ: eventos de interagio, drvulgocie & comuntengio socel com a comunidade em geral

84,110 Elabarar cadnstro ecomdmico e secial do Mumicipio para formagio de wm banco de dados para
: instrair o plansjamento & 85 apdes de governo a serem implementadas.

YR Locar velculos: am qua.nlir]nle satesfadona para @ execeqin dos drversos SETVIDS vinculados o
; A-lei:l.iﬁlrn.-;.in .Hurli;ip.l].

8412 Wizhilizar a cobranga de mibwios municipais atraves Je equipamentoas de informifica & miio-de-
; fetra qualificads.

84.13 Implementar stividades de micresse da populagio, consorciados a outros municipios, através da

ﬁnm-:u;ﬁn dit agfies infegralizsdac entre oe govarmos municipas da regiio,

FREFEITURA DE ARARIPIMA
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Escacutar projetos @ atnidades relacianado: com a consarvagio, 8 modemizagio @ & amphagin do
pakr mano pablico.

0414

04,15 IApoiar &s enidades sem fins lncratves ne imbito do Municipio

izar o5 diversos Epos de controle engides pela legislacdo, dentre eles o sistema de controle

04,16 imferig @ 0 protoerlo central;, onientacio & Admimistrecio Muonicipal para aongir os resultados
retendidos na gestio.
1atinair, Tmplantar, uhpl.nma.uia.r ¢ facalizar a gestio do mdnsito municigal, inclusive cobrar, e
4.17 or o Cass, 'p-|n: .'n:n.up;\: Frﬁl’.ﬂdﬂﬁ i pnpl.ﬂa.;.qn BT COOVENED Gt ARG oom TS do Gaverna do

a municipelizagio do transite no Municipio

04,18 }mplnmr o manter rede de intarmet gramata sm espagos plblices no Municipio.

4,19 Eﬂ:\mm.'ﬂi‘, a fealizzeio d= cursos de informdtica objetivands prepasar a popalagio pasa o mercado
g irabalho e amglingio dos sens conhecimenins teenoldgices
alizar diagndation, ain parearia com 4 Sscretana de Dusenvolviments Bocial, para identificasio
as condiphes de moradias das mulher=s sranpinenses, reseryanda uma porceniagem das maradioas
nstruidas ou adguiridas, para aquelas. que sofrem oo sofreram algum tipo de wolSncia familar
u doméstica, especialmenis a5 supidoras famliares.
omover atividades festivis & culturmis em comemoragio ao D Internacional da Mulbes, Dia de
14.21 pmbate 3 Vieléncia Contra a Mulher, enire owtros evenios, sravés da Secretana de
dmunistragdo, Grestio & Patrimdnio.
mplementar ferramentas com a Secretano de Comunicogde, e desemvolver agdes com o
04,22 artamento de Polificas Pabhicas voltadas para o Departaments de Gerdncin ¢ apoio & Mulher,
mculade & Secretaria de Direitos Humanos ¢ Cidadania.
dyuins veiculos e outros matenais permanentes, de expedientes & de consumo, pars a reali zagio
as atvidades plans|adas para o Departaments de Apoio 8 Mulher, stravés da Secretana Executiva
¢ Direitas Humanos.
fer acess dn Secretaria Executrea de Dirziios HomanosDepartamenta de Apoio as Politicas

4,23

04,24 icas da Mulher com a8 Assessorin de Comuonicagio para divualgscdo das agbes, avisos &
iensagens diversas.
4,75 amece dianas para os funcionanos que se destocarem em servigos da Secretana Execativa de
reitos humanas ¢ Cidadania,
plantar & manter o Centro de Atengio Integral & Mulbier, straves de agies voltadas para as dreas
04,26 satde, educaghn, cultura ¢ efétivacdo de direitos ¢ apoio & multher vitima de diversos tipos de
il éncia.
0417 pmover ¢ equilibno fiscal ¢ financeiro, manter pagumentos dos saldno: dos funconinos e
g ornecedores em dia

04.28 Cresemvadver o planejarmento operacional & @ execugdo da politca Onanceir, inbulada e
feeondmica do Municipio

04,29 A sses50mar 85 demais secrerariss em assuntos financeiros.

04,30 [Realizar o plansjamento scondmico & & propesia orgamentana do Mumcipio.

04,31 [E=finir & executar as diretnzes das poliicas argamenianas, sconomicas, tnbutanas do Mumscpie

04.32 Acompanhiar o4 sislefnas  orcamentanios,  foanceiro,  patrimonial e o divida  pdblica,
' proparcionands o contanlizagie ¢ a hqudegio da despesa piblica

Apain de atvidades do Congellbe Tufelas, remuneracio dos conselhaires o locaglo da seiculo,
permmtinds asam a = fincionameante

Financiar pollica de capaciticio e evolughy profissional intemna dos senvidores  pliblicos.
foumicipais.

0433

04,34

—_— i S =—————
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rar, implantar e monitorar indicadores de degempéntie de 1wdos o5 setores auditivers do Governo
uriicipal .

04.35

04,36 I mpdantar ferramentas para moniloremenio de gasto com combustivel,

Estahelecer comvémo de astagio remunerado a serago do admamstragio pabhon mamcipal junte &
AEDA, IFPE e outros orgios e entidades, Estabelecer easmratégia de didloge & monitoramento

i ducativo, de ordem disciplinar & continuada, junio &5 servidores, com vistas & eficiéneia v uso
a3 suas alribuigbed, no cumprimento da correspondenie jpmada de trabalbo,
ACOHES PRIORITARIAS PARA 2023
N* da Aciio Fungio: 06 — Seguranca Pablica
06,401 Promaowver musor segerangd i papulagio, oferecendy malhores servigos nesse seuimentn

ig.i Prover a cooperagin técnica ¢ financeim com outras esferas de povemos paraa realizagdo de aghes
e favor da sspuranca piblica ¢ defesa civil no Municipio.

Criar o Sisgiema Mumicipal de Video Monitoramento, integrando-o a sistemas ji existentes, e
pisklicos e privades, inclusive com as pelicias Civil & Militar ¢ Comgo de Bombeiros, ampliando

.00 para as Areas definidas em comem acordo com 08 conselhos de ssgrangs comunitines,
riprizando o3 ponfos de mater ingeguranca nos bairms & panfenasy,

Criar o Comoé imtegrade de Segurunga, vingulado diretaments ao Gabinete do Prefesto,

BE0M wssunindo ez ou delegando o pessos da =us mteirs confiance, o responsabilidade que lhe cabe

desempenhsr na segurangs pui:imn dn populagie, mtegrando, == for o caso, com as secrefanas da
efesn Social, Saidde, Edo & Coltura

Instituir, treinar, inefalar & nurhter a Guards Municipal, gue afuard em profecio do palrimdong
piblico & come aposn as forgas policials msaladas no Municipie, em parcena com a Secretana
de Defesa Social do poverno do Bxindo_ que a treinara
Pacfuar ateagdo conjunia efetiva coni as policias Conl, Bilitar e Federal nas diversas dreas comn,
por exemplo, a Integracho efetiva de todos os sistemes de comunicachio eletifnica e tzlefbnico na
drea da sepuranca pubilica

Diatar o5 fumires guardas aumdcipals com equipamentis: e lecnologia modemos e sficientes,
mnclusive armaments de dissunsio e defesa pessoal, consoants o que estabelecer a el que a
EmstEtur

Cnar nikeleos de protecdo ao cidadio (modulos locais) nes bairos, com pelo menos dois agentes
{puardas munecipais] aimn cada nicléo, sercends atmidades que parsntam & tranguilidade pablica
& 4 par cotidl nes bavrras, vilag & pavoadas distntars eepecialinante s mais populosos, de forma
u Bacilitar o rapido atendimento aos seus resdentes.

Elaborar planos locais de sepuranga piblics em todos os bairros ¢ disintes de Amaripine ¢ oo
centrn, com B parbcipacio da sociedade, implementando projetos como “Vizinhe Soliddna™;
desenvalvendo wm conjunto de apdes entre o Guarda Musicipal e & populagdo, de farma a coibir
a criminalidade

Criar Eixos Monitorados pela Guands Municapal, hgados a uma central de comandio, sof o
0610 respomsatnlidacds de monfaramento pelo Chefe ou Comandante da Guarda Municepal, que
despachora dirctaments com o Presidente do Autarquia Municipal de Trinsito ¢ Transpore -
AMMTT, a referendo do Prefeito Municipal,

Inztalar portais eleirdnicos nas principais saidas da cidade, os quais funcionards como mddulos
.11 locais da Guarda Municipal, que dispords de equipamentos de leitura de placas de auiamdvss, a
firs da eathir ravbos de '.-'ei-tu|r|$ & pubrms.

&5

e

61T

0608

UG [P

Melhormr o duminegio piblicas nas s, avemdas, pragas ¢ porques g lograsdoars publicos, de
1L ; i} FRE
forma & mibir a cnmenalidades.
Cnar rede de aducagfo & protegdo constante &s criangas e jovens, via Edocagio no Trinsito, na
6. 13 ser combatendo o violéncia e as drogas, sem changas ¢ jovens desprodesidos na oo Sera

[implaniads o programa Poral do Futwo, uma rede de educacio integral fonmada por escolas

FREFEITURA DE ARARIPIMA
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inlear ais, ContratumOE @ centros integrades de educagdo, cultura, ssporte, ciéncia e
profiszanalizagino,

Criar de fute o projeto Mulherss da paz (soncebida no dnbito do Progascd), onde as agentes
6,14 commaianas agrao como mediadoras de conflite na comunidade que rsbalham, na assistincia
socil; na idennfic dos meninos em relogio ds drogas, mouba etc,

Incentrvar as familias, sobretudo os povens, a prefenr residitem em dreas com mns densidade de

WL piradores, gue coibsm a acorréncia de roubos,
Crar progedo de protegio a0 jovem em Situacio de vdnerabilidade; criagio do Consalbo
i, 16 I"-'Imuclpsl de Seguranca Piuficn & de Conselhos comunitinios em odos o5 bairres, o

L

Engajar o Consslho Tutelar nas agdes preventivas de sepuranga, emvolvendo crangas e

96.17 ol egcenies

ACOES PRIORITARIAS PARA 2023

M da Agin Fungiin: 08 — Azsistencia Social

(.01 Estabelecer esratagizs para a implantacSo do Sistema Unico da Assisténcia Social

08,02 [Planepar a5 agies de assisténcia social, tendo como centro a familia e a comundade.

Presrar atendimento priofithno 45 agbes da Assisténcia Social aos beneficianos dos programas de

08.03 fransferdncia de renda, visando 8 emancipagio econbmeica das familias

Adeguar & amipliar a rede de Prategan Socizl Bisica & suas amidades spcioassstenciais; Centros de

[Referéneia da Asssidncia Social (CRAS), Centros de convivéngias e de Pomalecimentos de

Vincolos e Unidades de Atendimento do Cadasra Unico, considerando  diversidades e

cterogensidades de publice e termitdrios, parg atender o demanda dos wudnos em funcde das

ruagdies de volnerabilideds ¢ asseaurar serviges continuados ¢ squipes de referéncias adequadas
demandis dos lenitdnog

(LT

A deguar ¢ ampliar & capacidade de atendirento da rede de Proteglo Social Especial, por meio do
Centro de Refeiénca Eapecializado da Assistineia Social (CREAR), para atondes hs demandos dos
LA TGS e ii.1|.|.:|.|,:-|':l:i de nicos pﬂhu:l] = social, CLITHE IO l.-'jnlu.l,:iu-d.-: direitas, em todo o l=rmbaao
minicepal

ng. 05

Implantar 2 Protepio Social Especial de Alta Complestidads @ criar Unidades de Acolhimento
Inswtscional, na modalidade de Caga de Pamagem, afou Familia Acelhedora, para dcolhimeno &
otegin de individuns afastados do nicleo familior, bem come para families que se encontram em
atuacao de abandono, ameaga ou violagho de direitos. Crar o Centro de Referéneia e Protegio de
Pessoa em Bituacde de Rua (CRPSR)

&, 06

siabslecer -in-:mmpmpmm;ﬂu de servigos socioassstenciais, defimir pedrdes ds qunllda.d-: g
implementar mecanizmos de controle @ avaliaglio dos servigos das entidades parceiras da
[Prefeitisra.

8.7

| Aumentar & oferta de propramas complementares, como capacitacio profissional, cooperafiviema
LRI aghes de edecagho social, cultara. espone & lazer para familias em situagho de vulnerahilidads
il

Apoiar 4 wdos o5 conselhos que fazem parte da Assisténcia Social com matenal de expediente,

R imaterial permanetie e dignias, quando em viagem a sardigo da Assistncia Social.

over apies mbegradas nas areas do Assisiénon Social, Cultur, Educagio, Esportes, Laxer ¢

e tde, ¢ Dhreitos Humanes, enfocando poontanumente & prevengio ¢ a ptengio g familia

g convenios com enfidades profissionalizantes, cusieio de momitores @ insneiones,
nutengio das agdes do programa de requalificacdo secial, empregatalidsde o aquisigio de
£IifDs & MSTUMETIOs ecessanos pan exesugio dese programa,

aver aphes de prevengdo nas dreas de risco ¢ concessio de beneficies a pessoas vin madas par
anidades pablicas ¢ apoio 4 moradia em areas de sepuranga

PREFEITURA DE ARARIPINA
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mover afendimento o :rimgﬂ; e pdolescentes, emn situncin de nezeo, atravds de oficines de

98,33 traballo & programas de ressociahizagie

mplaniar, implementar, fomentar ¢ gualificar equipes volantes bisicas & especializadas,

‘amecendo a infrasstrunam necessana para o atendimento e scompanhamento 4 acampamentes

09.14 iganos, acampamentos de reforma agrana, & oufros amenipmentos decortentes de decsoires

Erais, territdiios rurais em areas de fromteiras e novos aglomerados  habitacionais
brituralments nin consslidadas.

Ariod e read markis e de dificil acesso, garantindo a permanéncia da crianga nas escolas mals

E:-e:um & ampliar & Programa Auvilio Brasil ou seu sucedinen, para afender 3 demanda dos
8. 15
roximas de suas residéncias a fim de redusir a evasSo escolar

oraleces & amplins a capacidade de aendimento dos programas conia todas as formas de

Q5. 16 iplencias decorrentes de neglgenoias, abusos, maus garos, explorscio sexual & crueldade em
lagho i cnanga e oo adolescente.
artalecer ¢ ampliar o capacidade de atendimenio dos propramas contra todas as formas do
0817 l&ncin decorrentzs de neghigénon, abuse, maos irates, sxploragio sexual e arseldade em relagio

i crianga & 20 adolescente.

'wleginr abvidades socipeducatrvas em mewm aberlo para cnangas & slolescentes em situachks de
08,18 Inerabilidade, com destaque para as agpbas voltadas @ permanéncia e oo Sucessa i escola & em
pividades profissionalizanies.

Implantar no Municipio o Plano Nacional de Promogin, Protecdo ¢ Defesa de Dareatos da Criangas
05,19 e Adolescentes, & Comvivéncia Familiar ¢ Comunitiria, com a paricipagds d= entdades qus
readi cam o atendimento & cnangas e o8 adolescentes em vulnerabilidade @ nsco social ¢ pessoal,
lhas Tutelar, de Direitas £ de Assisténcia Social

uirir veleuwlos, miquinas mdveis ¢ squipamentos drversos pare ui melhor fimcionamento das
08,20 tvidades, abypstivande um atendimento maig eficsz aog indmiduoz o familise em cinagio de
pulnesabilidnde social em camumidades carentas,

88,31 Implantas & manter Centios de Infonudtica para as famdlias beneficianas do Programa de
: T ransfersncia de Renda {'P'rgglw'na Apalio Brasi! ou seu sucedines L

Implementar amplo Programa Integrado de Seguranca Alimentar & Mutncienal, amsculando a
0822 itica de Seguranca Alimentar e Mutricienal, com a pelitice de nclusde social, & sconomia
idana = o desemvelvimento i:l;;;.ruﬁntil;n, =m p;ﬂ:uiq oM % g,uv:mn:l.dn-]':‘.uadn & da Unio

Promover afendimento sbinerante nas dreas rurais @ urbanas; implantar ¢ Banco Municipal de
8,23 Alimentos, com o capingio de alimentog junts a rede de comercislizagio pars digtribuigiio em
comunidades visiveis de vulnerabihidade @ nsco social

mplantar = implementar 0 Plane Municipal de Capaeitagdo ans Trabalhadores do S1TAL

08.24 bjstrvandn a copacitagio a @ atanlimgde permanenie de @daog of profissoneis que compden
spceopssstencial mumcipal.

ar um programa munscipal que garanta @oiniegracio des programas de vansferdncia de renda

08.25 ral, estadual ¢ municipal para ampliar o stendrments 4= pessoas em situagio de valnerabxbidads

ou de extrema

iviover palestras sobre a Lei Maria da Penha, nas dress rurmss @ urbanas

umanns, & afins, em ambienies como escolas ¢ outras imsituigdes pablicas ¢ privadas, abordandoe

Eﬂmuw a readizacio de palesiras, em parceria com as secretanag de Sadde, Educacke, Deeitog
1827
e outros ternas, of relacionados com & saide ¢ o direito da mulher reds socionssstencial

5. 28 Implemantar programas e acles para Erradicacis do Traballio Infancl no Municipio.

Implementar & intensificar a gestio e a5 estratégias de enfrentamento ao frabalho mfanti no
0,29 erriiomo do Municipie, especialmente em aiess de maor incidéneia, considerando a realidade de
Eri angas, adolescentes e familias que vivensiam essa realidade de situagio socsal,

Apmin a5 abividades ¢ manutengio dos Centros de Convivindiz e Foralecimente de Vincalos -
8,30 CEFY desenvolvidos pela 306 — Secretana de Desenvolviments Social, & nos programas finmadoes
leam o8 povernos do Estade ¢ da Unido,

FPREFEITURA DE ARARIPIMA
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KECULDS 0F PIOEIamas |4 exstentes no musicipio ¢ aqueles celebrados postenior junio 2ea drgliog

v wal ¢ da Unifio.
anejar & soecaiar aphes imiegindas de protecie @ promogin que garantam o acesso i condicio
8.3z ¢ cidadania aos usuanos em siuagds de vulnesrabihdade social & pessoal, & que deem um novo
(S SLOILEAITAE NG 805 SEMVICOS SOCI0ARSISIEcES pos-covid |9
mplantar & implementar o Flano Municipal de Capacitagin para of Trabalhadores do SUAS a
553 ualificagiio ¢ wivalizagio permanente de iodos o5 profissonms que compdem a cede
ocicassstencial municipal
34 mpdinr = Foralecer of espagos de paricipagdo, pachiagio, negocicin e delibersgin para
EEurar o carater democraico e participatvo do SUTAS
nar estratégies ¢ canms de copmnicagio parn dar smpla de dadgag@e des dirsitos
08.35 croassistenciais. ¢ seu reconhecimento por parfe des usuanos da polibca mumcpal de
istdncia social. N
lmplementar aghes refarentes a regulanzacio e efztivacio do conirele social por mews do Conselhn
08,36 unicipal ‘de AssistEnois Social, Conselho Municipal de Diefesa dos direstos da Coangn € dos
Adalescentes, Conzelho do Diveito do [doso & demais Conselhos agregados & Politica Mumicipal
ile Agdisriiecin Soceal,
ACOES PRIORITARIAS PARA 1023
M dn Agdio qu:i.p: 1 — Previdéncin Social
0901 ter o Resime Propoe de Pravidéncia Social, presiar assistinca previdenciisia sos servidores
: fvies, inativos, pensioneshs ¢ dependentes
0902 alizar o cadasirg anual de servidores inanvos, com o objetive de constatar & “prova de vida®
' ara 0d heneficiiniog.
mplementar & estrutirar & junta médica para acompanhar os processos de afastamento temporano
L RIE s servidores por motivo de doenga & o5 processos de  sposentadorias por incapacidade
etmmanenle o o servidor com deficigncia
9.04 scar, junte a-administragdo central do municipio; o parcel amento do passivo do RGPS Aranprey
: o% debites das instituiches direta & indiveta junbe ao Aranpiey referente aid exercicios antefiores
ACOES PRIODRITARIAS PARA 2023
N* da Agdo Fungio: 10— Sande
1001 Apoin aos servigos pithlicos da saode em sua esséncia; desenvolvimeanto de polo de referéncia
miédica hospatalor do Aranpe, a fim de elevar o nived de atendimenio e eficiéncia do setor de sade.
Tzcer purcerias com as unidades de sande ji instaladas no nosso municipio, racends novas
1oz alidades, de forma A aumentar & nossa resolutividades na saide, & partr de ablizagse de

DEramas da rede 5115,

Ampliar & manier a5 programas & as eqoipes de Estrategia de Sadde da Familia, (ESF), Satde na

B Escola (PRE), Nacleo de Assisténcia da Sadde da Familia [NASF) e Sagde Bucal no Mameigao;
10,04 Manter o Programa de Agentes Comunbtanos de Satde = ACS ¢ Agentes de Endemias.
IManter o programa de Assisténcia Farmacdutica (Suporie Profilitico e Terapbutico), por meio de
16,05 fomecimenti de meadicamenios bisacod @ especislizades, stravés da Famdcia Bhsica,
Apromorar o fomecimento grafuite de medicamentos 4 popelagiao na rede de saide ow em
domicilio
10,046 Cualificar o Assistineia Faimaciutics afravés do QUALIFAR-SUS
10,07 Manter o acesen da populagSo & Assicténeis Especializada do Sistema Unico de Saids

Suplementar e ampliar & 520 slendimeinto.
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Construgio, amphiacio e reforma de unidadas bascas de saide, ESF's, centroa de zaide, ceniros

o8 de reatilitagio=-fAsivierapicos, academios de sande, almoxanfados, laboratano municpal & postes
de salide, Biraves de recursps 105 ¢ conwénios com o Estado ¢ TTnido.
10,09 IAdqulru' terrenos para construgio ¢ ampliagio de obras fisicas pars as Unidades Basicas de Saods,
na cidade, vilas, pevoados & 2ona rusal
1B Apoiar o apendimento aos pacientes em Tratamente Fora do Domidlhe — TFD, submetidas &
; hemedidlise = outras doengas.
011 Mlanter o programa de Vigilincia em Sabde, siraveés das agdes de Vigiléncia Epdemioligica
T Vigilancia Sanitana, Vigilincia Ambiental e SIPNL
10,12 Adguiriz velaulos, squipantentos & ouros matenais de consumo & de expedienies, para a Vigilincia
Samitario ¢ Epedermialomica
10.13 Apoiar programas de atengdo intepral & sadde da erianga o do adolescants, da maller, do adulta,
) do idosa, do trabalhador, das pessoas com defiaisneia, DSTAAIDS & da sande mental
Intraduzer & ampliar s programes do Mmiaidno da Sadde, tais comaoa Programa Sahde da Familia
(PEF): Programa Sadde na Escola (PSE), Programa Beasil Sasridents; Programa de Atendimert
014 Domiciliar (PAD}; Programa d= Intemacio Domiciliar f]:’ll]].; Farmacan Popislar, SAML (Semico
Mfivel de Atendimenio d= Unesnciak; Hiperdia, CAPS (Cantros de Atencio Paicossocialy; Saida
do Tdosa: Sadde da Mulher; entre gutros.
10,15 Garantir o atendiments da demipndn de prrios no Municipies, mclusve fertos por partearas praticas
Rk am domictlio da parfunents.
10.16 Implantar os servigos do 3AMLL aravés da Adesdo 2o Programa de SAMIL — Serago de
] Atendimento Movel de Urgéneia
1017 bdanter o al=ndiments a populacio que solie de distebios mentas, visande Sea Fantegragio
; zocial, através do CAPS o CAPS AT
Ampliar & recuparar @ fede T5cs de saddes para melborar o stendimento da populagio atravds da
[ R E] consirigio, reforma, ampliagio & manutencin de noves pars saide, assim como aquisigio de
velculos & equipamsnios
10,19 Riestruturar o2 servigod de pronto-atendirernte, adequande-os 4 demanda das diferentes regides,
= mantendn servagos 24 haras & compabivess oom as necesadades da populagia
10,20 Menuiengio dos servigos ambul atoriais de egpreaialidades e assistincia hospitalar & smbulatosisl
10,21 Manutengio das apoes de Media = Alla Complexulade — MAC
144  Aquisigio de Unidade Mowvel para Atendimento clinico ¢ odontologico ¢ amphar o siendrmenio
doninldgico nas Unidades Basicas de Saide
10.13 Praver & I:II:IIL'i.l.lT on servidores nas diversas areas aline de essisi@neia, preven;io & promogiao. i
: saluds
1624 hanter comités de estudos de mortalidade, prevencio de acidentes de rénsitos & anbdrogas; &
; fnfins
{Prover a reslizagio de campanhas ¢ mutirbes gue visam levar a populagdn sgies e servigos de
10,25 sande, tais coino alerican de presilo, imunizaghs, prevengio de cineer de colo do Olero e de mania,
consultns médicas ¢ de enfermagem, mamografizs e similases
o246 Adguinr veiculos, movels & equpamentes pare a5 Tnidade Basicas de Sande.
10.37 Adgquinr e prover 2 manutengio de movess, weiculos & squpamentos parg o5 Unidades Bisicas de
' Sande & sede da Secretang de Sande
10.28 Adguinc Griese ¢ protess
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10,29 Ireplementacio diag servacos da UPA 240 e instalacio de equpamientos pelo Municipio,

1830 IConstrugio = msalagio de centro de wiagem elou centro de onoses & demais estrafuras para
melhoria do fanclonamente da Vigilancia Samitana

10,31 'Fi:rm.nr |1;|r|::riu| com {:h'gmizpll'.ﬁ::.‘ S{H:ilii —_ ﬂﬁ's. para 'mlnuimt;iu de semagns de saide em ddeas
' fafing

0.5 1Enfrn1mnu1m da emergéncia de Saide Poblica de impostEneia miernacaanal decorrente dda Covid
£ 1% covm & melhonia das 2simiurar de fimcionamenio da Vigilincin Sanitaon

10.33 Destinar fecurgos para a realizagio de Conferdneize palestrae o pulros eventod pela Sesretaria
]'Mlnll:ip'.ll d= Saide

10,34 Adguinr equipamesnios, mobilidnios 2 nsumos bisicos pora & gestio da smde.

1036 Blanter o poesma A lntemet nps Undades d= Sadde,

Prostar apoio ae Consedho Municipal de Saide, com melhoria em supas imstalages de
10,37 funcionaments, inclusive & aquisicio de equipamentes, macenal de expedientss e demais isumes
de apaie 4s feumibed

138 Instalar & manter Cantre de atendiments de Fonsaudinloma

1039 Inscalar e mantes Cenmros de Reahilitacio Figioteripicn,

LI hlanier a cooparacin para funcionamente da agéncia ransfiesonal de sangue de Araripine-FE

ACOES PRIORITARIAS PARA 2023

N" dn Agsin Fungdoe: 12 — Educagio

12.01 Famecer uma merenda sscolar de quatidads para s alunos da rede municapal de snsimo (Educagio
Infantil, Ensino Fundamenial & EFA)

1203 Elimunar o déficit de vagas na educagso de @ o 5 ancs, atendendo plenaments a atwal demanda,

Implantar o programa Rede de Desenvolvimente em Educagio, artculando universidades e ceniros
IVErsilanGs para que oigm prjetos de pesquisa em nivel de pos-grasduagio, com spoio de

12,03 mprasas do sstor privado, a serem deservolvides por professores da rede mumicipal de ensino
unbo A5 suas comunidades, possbilitande a elaboragho de propostas pars o atendimento das
mandas ¢ potencialidades locais.
recutar obras de restauragdo ¢ ampliagio dos espagos fisicos da rede municipal de enzing, comao:
12,04 entros de educacko infantl. escola de ensino fundamental T e 1T Tmplantagde de Playproands,

ues em fodas as escolas da rede municipsl 2 implantar Eccolss de Tempo Inteora

omentar &= atnidades para a oferta do Engino Especial, sdquinndo matenial didético-pedagdasen

LLO5 oferscen, da formagio continwads de profezsores am Edvcacho Bapecial.
onstrar ¢ amphar a rede fisica dos imavess sedes de Unidades de Ensmino, de forma a eliminar a
12006 junigbo de tunmias wul issenadas, ¢ manter o5 serviges regularss das creches ¢ estabelecimenios de

agdo Infantil, com a aquigigio de miveds, bonquedotecas, magumas & equipamentos diversss
stinadog 3 eaces estaheledimentog.

onstrar Centros  Integrados de Educsgio ¢ Lozer come espagos de convivéncin e
sevolviments de programas educatives, socioeducative, sociocul turais ¢ de lazer,

fetivar adesio a0 Plano d Dessnvolvimenta da Educagiio (PDE) do govema federal, sepnmds
12,08 2% diretnizes pautadas em resultados de avaliagio de qualidade = de rendiments dos estodantes,
ando o cicle de nove anos no Engied Fundamental
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T l;ahﬂ::.r.r wm pp.d.liu de ql,mlld.qﬂ: ma rede I.'[!LI'I.IEiFIl de edul.'a.-;in, b Forma a _5a.|a.nl'.i.r o bom

1L endimenio a trdos o5 alunos, sem restricio, inclusive com 2 eliminagio de classes meliseriadag,
12.10 Adquirr aqnlp.a_uﬂnm diddfico-pedagdeicos & materizis para uso oo Ensing Fundamental e
' Educagio Infanil

Feasirutirar 8 proposta pedagogica voltads an atendimsento de jovens & adultos, organizando am

1511 curriculo voltadoe @0 mimdo do mabalho & que consmdere ag diversidades, especialments quants is
upsties de pénero; raga 2 geracio. inchuindo lazer e culiura no processo educacional,

anter a ofena de vagss nd rede municipal de ensing, eom critérios de acesso democrifios o

12,12 ansparents, promovends 3 permangncia dos almos ¢ desenvelvendo esforgos pela ampliagio

da oferta.

12.13 Apnmosar ¢ atendimento do Bonsino Fundamental do Municpio

dguirir e manter matenal permanente, maquinas, veiculos, méves equipamenios ensing de

L ardware e sftenre de informatica, wensilios e ootros,

Apoic 45 widades de ensing téenico ¢ profissionalizente, dirstamente ou &m Convenio com os

1315 S LS ;
Dutro mivens de governos & com a nicigiva priviela

12.16 Apnmorar-os programas de alfsbefizagio de Jovens ¢ Adulios, Fundamental T 2 001

fmplantar programas de alfabetizacio ¢ de acelerag®o wvinculados a0 govemo federal ou
1217 prosti pdes privadas comd, Bradil Alfabebzado o Pro Jovem, eotre oulres, de modo que esses
dialopuerm com 08 noves propramss da ETA Municipal.

Aprimerar & politica de earega dos wmifonnes & matenais cscelares, assegurando sua gualidads &

B prazes de entrega
1219 LA pmmsarar o fransporte escolar para os alunos dessa (5] redefs) mumicipal ¢ estadusl de sducag@o,
ficandoe essa Woma come opcicnal entre os dois entes povemamentais
12.30 maover ¢ conhecimenin crentifico, humanistico; artistico, teanologico & o desenvalvimenin de
ores ecos, 3 exemplo da Educacdo Financeira & Educagio no Trinsito,
vnmderar ¢ ensino da informatca € as novas linguagens de comunicasio exigida pela
1291 nformisica, junfamente com & formaghe permanente = 8 valonzagde dos sducadores, 2

conentagho curmicular ¢ os miétodos de svaliaghe como aspectos indissocidveis do procssso
wcacional.

EOFEANIZAT 5 onentagics para & construgio do Plano Politco Pedagogico, de modo que ele
ple az necessidades. especificidades ¢ dociefes das eseolas

tencialhizar o papel da escoln nas campanhas educativas sobre tematicas de seguranca, do meio

1223 nhienie, de saide, de rinsite e owiras

12.34 cestruturar as agies para execucio dos convenes, apnmorando o acompanhamento, a supervisio
qualificando a parcena com as entidades filantropicas que atendem enangas de 0a 5 anes

1225 Enfrentar os fatores de evasio escolar, egpectalmente dos ahanes jovens & adulios.

Elatrorar o implementar um plann de manutengio para of aguipamentos da rede de educagio,
ndo mEmossparo que respeste &% necesidades oo boncar, de Gntagiar e produsic
nhecimenio & pesquisa

1226

dovtar comme fio condator o8 principics da Educagio Inclusiva, Demacrdtica ¢ Solidins em todos

A nives @ madalidades de enaino,
riar canais de comunicasdo ¢ asscgurar a execuglio de programas de elevacio de escolandade
1228 os educadores; consolidar & capacitagfe doe educaderes na utlizaglo da nformance £ de
as linguapens de eommomicagso.
T Garanfr & inclusio das criangas com deficiéncia, sssegurando acessibilidade, eguipamentos e
formacho para o8 profissionas da rede rionicipal de ensing
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miplantar programa de Educagio Pars o Mundo do Trabalho, dingido eos adelescantes com idade

1z I4a 17 anos.
tabelecer parcenas com as entidades sindicais nos Centros de Educagde do Trabalhador, a
1231 mplo do SESI, SEMAI SEBRAE, SENAR ¢ outros, posshilitande o aomento da ofertn de
UIE0s
1532 ortalecer o relagie anbre ensing, pesquiza & extensdo nas insoiuigies de 3° gran do Municipia,
endo presentss o5 necessidades do desenvobvimento local 2 regional,
Viatulizar a implaniagie de merenda diferenciada, no sentide de atender as necessidades
1233 nuiricionas dos coangas matniculadas nas escolas municipais das regibes mais casentes da cidade,
vilas & povirados.
12.34 Estirmular 3 enacio d= hortas nos espagas piblicos com o objetive de realizar st dades educativag
' parn o alumos da rede mimicipal,
12.35 [:EI:IIH.T carmpanhas sducatrvas em todas 2% esoolas mumecpais, parbcalares, estaduas o faderms
; e enstng basico, nas igregas, clubes de servigos, obyetivando a prevencdo an uso de drogas
12,35 Adquinie eguipamicnios em eoividneos com o Bstado ¢ a UniSoe, para instalagdo de laboratdnos,
; fnelugive de infarmiiica, pars ag psealas da reds mumicipal,
Publicar anualmenie as experidncizs obtidas com alunps ¢ docentss de EJA durante o Gltimoe ana
13237 lemve de 2020, comparatvameite ao anoe letive de 2019, comn o impacta ¢ implicagdes do Covid
14
12.38 Ampliaro regime de colaboragde coem o Estado ea Unifio com vistas a ofereces makor opormmidade
; [profissional aos  jovens e adulios onpndoes da rede municipal de sducacio,
17,39 Expandir as salas de recurses eetrazsensoniais ¢ salas de AEE, em parcens com o Estado o a Unifio
. le & a0 privado paga oz glunos da rede BMuniespal de Ensinn,
1240 Oferecer & divulgar cursos profissonalizantes em parceria com a5 empresas privadas
12.41 Fomentar parcenizs com as secretanns de Sande 2 Degenvolvimento Sooal com wastas ao
: formeciments de ortese e protese para oz alunos poradores de necessidades sspecias nessas areas,
1243 Restivar o nucles de informaticn e a bliotzca piblica municipal, coma tambem biblinteces em
> 15 esoedns municipols
12.43 Efetivar pragramas de formagio dos conselhaires dos diversas setores da Educacin, a exemplo da
FITNDER, PMAE, PNAT & Consslha Municipal de Educagio
Ampliar g oferts de snzing Fundamental T1 (67 a0 97) pa vede municipal de ensino, inelugive eom a
1244 arpliagio da rede fizica destinada so scolhiveento dos slinos agresses do Ensne Pundamenial 1
quaigqer Tegde’
mplantagio do Google for Edoeation, Plafaformas Bducazionais com vistas a msergdo da
1245 caologia digital junte acs almos da rede monicpal, Implantacio do TEX (Tecladn icessvel e

inielirents para os alunos com deficiéncins).

do drignealel imimagio das escolas & salas de aula mullissemadas par mess da implantagaa

e e novas agcolas nockesdas em wode municipio
dotar medidas mitigadocas dog efeitas do COVID-1 9, sobae o sistenn de enging, em atemboente
1245 -
5 pmiu:l;lins de saiude.
1246 dos de wiabilidads para a3 ¢nagio de noeas corsos de Graduagds e pos-graduacis e
rofissonatizantes na Autarquia Educacional do Aranipe — AEDA.
fiarma 2 manwtengio dos Campus Educscioonzis [ e [ da AEDA, tmndo esse dlime tendéncia de
1247 assumido pela Administragio Direta do Mumicipio, com wstes & instalagio de uma Unidnde de
sino Fundarmental [ e 11, gue fard os investimenios necessdrios para essa finalidade;
1% Eﬂ“ n qualificacio ¢ o desempenho profissional dos docentes 2 corpo téence admimstrabvo da

LIEArLLA.
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mplmu;m do acerve patimomed do Auvtergue Educscional do Asanpe — AEDA e suas

b nstituighes de Ensino Supenor ~ [ES
ACOES PRIORITARIAS PARA 2023
N da Acho Fungiop: 13 = Colinra
1301 “wecipio de ohrus de redauragio dos imadves iombados pele patrimdnin hisfdico do Municipio,
impantagdo do projeio de preservagio contimaada
inar, mintma de 1% (om por cento) do argameiila dmieipal pars invesbmento diveto e
a1 cultura a fim de garantir a5 condigies financeims de programas consigtantas ¢ refevantes da drea

da caltura snguanto formadora de cidadania e base do desenvabvimento sociocoliural

ustentival.
e Fm’.nr INETMENTeE MUE Cais para estimulo s atvidades culturms, inclustve como suporte para
. banda Alvearo Camisos

Criar let mumicipal de mcentve & culiura, nom processo democratco ¢ participative da

i pociedade, cspecialmente dos movimentes ¢ vultos cultwrais do Mumicipio
13.0% ealzar femas civicns, artishcas, manifestagtes cullumos & eventos constantes do calendino
: Justarico, wunstice & cultuml do Municipio,
Gerenciar o atendimenlo, 0% safvigne o o programas culturaie com qualidade. revendo o papel &
13.06 fungio dos drgios gestores, o modo de elnbaragio & execuca das politess culmrsis. sum navo

13.07

enario b wm Sistema Mumcipal de Coltura e um Plano Municipal de Cultura

rar im sistema de mlormacis culiral intzgrado e dindmaco que contemple o fazer culneral —
wem faz, como faz e quando faz, a produgio caltural, espages culturais, evenios, econoig
sultural ete. - com visias & facilitar o aperféigoamento das parcenas, das politices  da gestio
ielicas

1508

onstrur com a sociedade aranpinense um Plono Mumicipal de Cultum para dez anos visanda
aranit ¢ desenvolvimento cultaral copsistente & continuado, sendo sste apnimorado & cada
LEalrs Anos,

1309

[Fortalecer o Conselho Municipal de Cultura coma faram paricipativo, critico e fiscahzndor das
politicas pablicas ¢ da execocio do Plana Municipal de Cultura, 2elando pela transparéneia,
hrusldade = democracia dos procastos,

15,1

Articular uma rede de culfura e ane com a cragio de novos espagos culburaks nos barmas, vikas,
poesades & nog pontos de relevos da sona rural(merentesy e fomentar a producio 2 o conswmo de
bens culfurais em fodo o Municipio, o exemplo de placas de sinalizasdo e indicagio dos pones
de intesssss uristico ¢ culiural no Munizipio.

i5.11

arcenia com a sociedade, o trabathar para qus elas ¢ consolidem e sgjam ncomporadas ap

E.sllmu.lir as manifestaghes espontaneas dos cidadios aranpinenses nos espagos pablicos, em
airirpdnio cultural da cidade e ou do Municipio

13.12

ESETVAD ¢ PIOMRVer o acesss a0 patnmonio materind, imatenal e natural, defendendo &
romovendo 85 difetentes fonmas culturais da nossa cadade e szue distntos, pois 3 expressio
dtieral tem papel importane na formagio do homem e na formagio da nossa identidade urboma
rural

13,13

Ervolver 1odas as dreas do governs no desenvolvirmento de politicas transversais de apooo ¢
Foamento culiaral,

13.14

pEE=— L

13,15

Transformar o Museu efou Memonal no Polo Colturel Cinematografico e Centro Audiowizual,
il an tando o disponibilizando estidios de produgo, de edicdo, de antmacio, d2 conversio de
midias para uso profisssonal ¢ amador, articatnde & Empresa Brasil de Comunicagio, dentre

Fealizar anualmente a festa “Sio Jodo de Aranpina”, grande svento de repercissis toristica
regional, con objetive de reunir as manifestaghes culturas de todos aranpimesnses e sertanepns

1316

Instituir o Festival Aranpinsnse de Artistas Locais, fecultando oporuridade sos aniztas da teoa,
Como caniores, poetas ¢ prodistores locaes:
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Criar o Museu do Trabalho ¢ do Trabalhador, resgatando & hissona do trabalhador da
mnndigeulivra ¢ demas produtes locars, bem mmamdlﬂna.hzaq-!u da Gipsits.

stituir wmy pargue botinice ne reserva do mummpm que perienceu ao Sn Valdomro Lacerda

1518 ara preservar seu patrimdnio ambicntal, 8 maior rea vesde preservada procama ao Centro da
idlade.
nvestir na formagdo cudtural, sbrangendo as diversas bnguagens arfisticas, com siividades
oltadas pars difeventes grupos (adepios do reck, do hip-hop, das histdoas em quadnmhos & do
Pi, das escolas de samba, enire autres), aleangando e envalvendo & comunidades das regibes
enféncas da cidade,

rtalecer & dinamiiar 2 aphes do Fundo Mumdeipal de Coltura, abjetivands maor participagio
13.20 5

a5 produtores culturas da cdade
riaf o Programa Teia Testral, destinado a incentivar & subsidiar a permanéncia de prupos
eatrais de reconhecida i.mpnl:!ﬁ.nr_'l:. para temdénea b-:'mpﬂt:'l'i.a & degenvalviments de atividades
formaciio em featros e arie cénica
riar a Programa Munsicpal de Fomenio &2 Ares am Aranpina, que dard apeio & iRiciaivs mas
engruagens teatral, musical, ierana, coreagrafics, plastica e das culturas populares tradicionais e
ontemporineas.
s um progroma peroanentbe de apoig as comunidades das escolas de samba, quadrilhas
uninas e ouras movimenios de acdo cultural voltado ds manifestagtes do samba, do camaval
ocal ¢ pnncipalmente do Sio Jodo, & fim de fortalecer ssas manifemaghes ¢ movimentos
ulburais local @ regionalmenie

Realizar censo culturol na odade para identificar o que seus diverses stores oul furais conm e

prroduzem

13.15 Pronsewer 8 adasio ¢ a incormporagio doomunseipio ao Sistema Macional de Caltura, grande rede
: e mformagio & aricaingdo entre atnres da aren

=77} ARARIPINA
ﬁu

1317

(EN L

13.271

13,21

13,23

13.26 icipar do Plang Nacanal do Livra e Leifura, cuo objetivo & peomover o livio, & leiuma, a
iteratura ¢ as bliotecas.

1327 (Criar Pontos de Cultues no municipio, corm apoie do Ministérnoe da Cultura ¢ da Fundare.

MOVED EXposichD itineraits nas ¢scolas de oboas dos diverses amistas da cidade, com palestras

1323 atividades desrs artistas com o5 alunos

Pramover goposigdo do scervo de obras da Prefietura em mostras fixas ¢ iinerantes nos diversos
fequipanentas piblicos.

Construnr cenfros de arte cultora, ciimcia, educacie ¢ empreendedonsnw, em todas 85 regsonals
13.50 viltadas prroritananents a0 stendimerto de jovens entre 11 e 21 a0s com o intwite da dar wma
opedo de confraluma par o jovens.

15.2%9

(Construgde ¢ instalagdo de Centro Aresanal, através de conwénios e cfon parceria com: os

A protagonisiae do artesanato focal
s (Acdes de auxilio a pessoas lipadas & cultura minimizande os efeitos do COVID=19, inclosive.
jairaves de parcerias com o5 govemos esfadials « foderais.
ACOES PRIODRITARIAS PARA 1023
M® da Ao | Funcio: 15— Infrasstrutura ¢ Urbanizmo
Realizar anilise de prnondade urbanisticas, parn elaboragio de projetns com wistas @ preparagio
1501 da cidade para sea crascimento hammoniose. Execotar projeto de revitalizagio de pragas, mclusive

=1 DArcEria Com & Liclanva privadas
15,02 Adauirir veiculos, maquinas & equipementos; pleitear juntn aos demais niveis de governo ps
necessinns methonas das rodovias estaduais @ federais de acesso oo municipio

15.03 romaver programa de melhooia @ modemizagio de servigos e capacitagio o teinameno de
ervidores
T ——y e e oy [—— LS v—= s .

PREFEITURA DE ARARIPINA
CHPE N.040 854 /000118
Rua Coelhe Rodrigues, 174, Centro / 55 67 3873 2113 / 55 87 8612 9499 / www.araripina pegov br




‘ﬁﬁ‘ GOVERNDOD MUNICIPAL
¢/ ) ARARIPINA
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—

Adquirr e manfer uma using de processamento. de asfalto o fno, para wso pos servigos de

e avimentacio & quente na cidade ¢ vilas distritas.
wecutar projetes de construgda, reformi, recupeacio & amphagio de poamentagio,
calpamenta, meio-fro, pavimentagio astalocn 2 outras. Execugiio de outros projetos de
15.05 nfracstrotura wbana, mcluinde obras em cemiténos, pragas, pargues ¢ jarding & projetos
oltadas & acessibilidade, am prédios pibdicos, da populagdo portadora de necessidades
especizis, bem assim piojelns de macrodreragem, inclugive consomucio & recaperagdo de canais
ara esconmen o das dguas pluviais
miplantar melhona & medemizacso de seracos de limpez:s plblica muonicipal, com aguisicio de
15,06 eicabns, Maquing e equipamenins parm esas abvidades, como ambem promogio de capacilagio
treinameents de servidores lotados
tharar a mfrassirotum oom 2 consirugio de obras suplementares com o objetvo de ransfprma
15.07 ngroporty do- Municipio em asroporte padrio regional, de forma a receber 2 oferecer voos
CICHEALS
15,08 CEEpropriar imdveis para execugio de obras de intaresse da Adminisiragdos Municipal,
Resolver definitivamente o problema da disoribuscie da dgua nos disirites, intensificando a gestin
15,00 urta a COMPESA para ampliagdo das redas que alimentam cada reservatooio destnisal e ampliagio
daz malhas de sbastecimento focais.
jsqp  [Reapeoveitar aagua procedents do despeo da estagdo de tralmento da COMPESA na sede do
municipio & dos vilas distotars, encesrando assim os despejos a ceu aberto,
LAclauinie kit sanitdno (bashesras eomplatos) para as familias de baixa renda do Municipio, em
1511 parcenia com a Fundagio Necional de Saids — FUNASA, CODEV ASF e ouiros argiios do Gmbitg
dos govemos do Estado = da Uniso
[Revestir o leils = wrbanizar as margens do Canal de S&o Pesdro em todo o trecho wibano da cidads,
1512 bem mssim sonstruir  pontes de padrio rodoviane sebre o ssu leto, nas arsnas que o transpoe,
pgualments 6o perimetro urbang do cidade.
1513 Tmplantachn, recuperagdo, cansero & extensio de rede de esgotamento sanitérso na cidade e vilas.
1514 Construgio de Centros de Referencias de Asmsténcias Socias (CRAS/CREAES).
15.15 Construgio, amphiagio ¢ reforma de widades escolares simples, creches e tipos nucleados.
1516 [rrn;l-imm;ﬁu oo Centro Admemiztratiens Mmil:ipll &= o Pavilhfin de Eﬂpflﬁ-lltﬂ.l.'l & Fairas no Cidads
1517 Constrigio de guadeas poliesportiva cobera ¢ descoberas om parcenas com as ssorotanas de
g2t Educagho ¢ Espories.
15.1% Ampliagis ¢ manutenciio dag instalapes do Pargue Trds Vagquerog.
1519 Consiregio, instalagio de equigamentos e refornma de matadouses piblicoes
15.20 Implantagio de galenas de aguas plinams
15.21 Construgdo, smplizgio e rafomus de agudas, barreiros & barragens no Municipio,
15.22 [Implantapdo, ampliagho, melhaorzments @ manutengio da rede de ilominagdn pablica:
15,23 Construgdoe do Péno de Feira, araviés de convénios e'ou Termos de Parcerias.
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Wais trabatho. Fidure melhor!

Construgdo do Portico {Pomal da Cidade), & de mirantes em ponios estrategicos da Chapada do

o Araripe, atavéd de conviniog oi Termas de Parcerize
1525 Construgie de Passarelas, atraveés de conwénios ef Termos de Pascenas.
1535 ‘onstrucie, pavimentagio, melhona & recuperagio das estradas vicinais & mio pavimentadas em
zong rural @ whana do mumigipao.
'I:qlnrh'u;in, a.111p||:|;.i.|;| & irl:lth;i:h onde l:.nub:r,_ de hn.nugm.-l, p.gu.llm., pogas, estapies de
15,27 ratamenin ¢ clevaionas, adutoras, cisternas comunitanas e sbastecimentn d'ages emergencanl

traves de carmos-pipa para atender 2= familias carentes do Municipio.

nsar-a cidade de Forma integrada, conectanda o5 servigos de duua, esgoto, lixe, combate a

L chentes, Fazer arbonzagio & proporcionar conforto ambiental em uma 50 diregio.
1529 Ingstir va mumicipalizacio do terminal Redowidcio, Asoports = translersncia de dominio do
i prédic e entio Hotel Pousada do Aranpe
ACOES PRIDRITARIAS PARA 2023
M el Agdin Fongdio: 16 - Habitagio
6.0 Executar projetns habitasonats, meluindo consiracio, refonma e melhoria de moradiag pasa a
5 populagin de baxa renda; aquiscio de temeno e de matenal de construgio em geral
16,02 Promover & distribuigdo de kilts de conztrugio par a populagis carente do municipeo.
Promover 8 regulanzagdo fundigna urbana de moradias popalares, constneldas stravids de projetos
603 AT = ] ; R
habitacionais para a populagiio de baixa renda, em parcena com o5 demais niveis de governos
ACTES PRIDRITARIAS PARA 2023
M* i Ao Fungiv: 17 — Saneamenio
Promover 3 cansirugdo de privadas higidnicas em diversas localsdades da drea mural, betn come
1701 sintras sstamas de coleda antipoluentes de residuns Implantar o sistema de esgeio condaminzal na
padade & construer o sistema de friamento do espoin, nclusive com a construg@s de Lagoa de
pstabilizagio.
[ mplementar o construgio, amplingio, reforma e recuperagio de redes ¢ sisizmas de smzaments
1708 rbano 2 rural, inclusive com & construcho de sanitinos ¢ privadas bigignicss na zona rural do
uniciplo.
ACOES PRIORITARIAS PARA 2013
MY da Ao Fumng¢ko: 18 — Geetho Ambiental
alizagdo de aphes educativas voltades para o mete ambienie e contratagio de especialistas pora
18,01 claboragio de estodos técnicos, projeres de preservagio ambiental & recuperacse de arcas
Hiezradadas.
18.02 Eniplantacdc de usina ¢ compostagem de lizo, aterns sanitino ¢ realizagio de cutros tipos de
Lratamenio de realduos sdlidos,
topar uma nova ordem de relacionamento entre as prefeituras da Remido do Aranpe ds
18,05 mambuco & estados imitrofes, com o objetive de solucionar os probiemas ambienia:s comans
5 comy dpua, Inee, esmate ¢ drenagem.
1804 niversalizar o sansameaiio s oo pars weda & poputagho ds Arariping
chotar wma politica movadorn de gestio de residuos fundameniads na 2ducacio pelo consumo
scienie que intepre a profecio do sadde individuad e poblica e & qualidade ambienal, com
18,05 nitérios de ndo geracko, redogho, reatlizagio ¢ reciclagem, inclusve aprofundande as prabcas de

cparacho ¢ coleta selotiva, por maio de recarsos proprios ou de tereginizacks dos servigos am odas
suas as,
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| "‘ARARIPINA

Wais habaihe. Fidure methor!

(B AL

udar o desting final do lreo coletado; sdeurindo usinag de processamento @ comercializagio dos
iducs decorrentes do seu fratamento, integrando e fortalecendo a2 asocigbes & cooperativas de
g5 com powas tecnologias ¢ méndos humanizados, oujos servigos paderio sar ignalmeniz
rizimlos.

Ampar 43 dguas da cidade por meio do efetive escoamente da dgua de chuvana rede de drenagem

18.07 as ruas de toda adade, bem assim Giscalizar e evitar a entrada de esgoto clandesting na rede de
renagem

15,08 romover 8 sducacde amental nas escalas & mcentivar 2 readi zagio de campanhas educativas, sm
&CEria oo O tercsine SehoT, 5o for o case.
mphar a athonzagde das ras da cadade, aspecaal ments nas aress mais desprovidas, bem assim

18,05 roceder a subsonpcio das suas arvores prejudiciais ao ambiente por owras indicadas como

dequadas ao ambianis local

USCHT PATCETIAS COm insiiuighes empresarials « OUlas pars apoiar &5 emywesss na insantacio de

L oEramas de gestdn ambiental,
kit “sinbelecer metns de reducio de emisstes de poluentes por mesio do estimulo ap wso de enermas
enos poluidoras, dando ampla divalgacdo das medigiies = indicadores,
%13 Combalar & poduigio somera em diverses ponfos & hiordrios da cidade, mchesve por meso de
= Campanhng educitives
18,13 Estabelecer metas de desmatamenio zero para remanescantes de ambientes naturais,
Ectabelecer indicadores de gualidade do ar e implantar sstema de medigio & divilgasio nos
1814 principais ponios urbanos da poluigio abmosféncs, de forma 8 obter ¢ monitoramento  da
— populagiio,
18.15 Elaboras wn nsapa de sisco de scidentss naturais po municipio ¢ dar ampla divalgagio aos
= pesultadis
1516 Criar wm bance de dados verde mishigente por baino via web, com g parmicipapis das comumidades
18,17 stimslar o cragho de um cenire de capacifagio de profissionms em teenologias & gestio ambeental
. rhana, em parcena com wuversidades,
% 18 hg\':r o pru-l:.l,-.dimmms na admimaztracin mmemicapal visnda slininar despandicios em todas s
setores £ dar exempio de reducdo de consumo e reaprovertamenino de matenars
15.0% Ampliar o Programa de Hortas Comunitirias, com assisi#ncia téenica pars as comunidades.
820 Manutencdo da Apéncia Municipal do Meio Ambiente = AMMA
1821  Subadar a fiscabizacio @ monioramento ambiantal
1822 needbivar a reciaperain, protecdn, conservario & preseivacio & patmmbnio ranral,
18,23 [implementr o Agenda 21,
ACOES PRIORITARIAS PARA 2023
N da Agdin Fangdo: 19 — Ciencia e Tecnologin
Ficilitar o aceszn &% tecnologsas de miformacio e comunicacso a populagin carente do Municigia,
1941

cnologias prefissicnalizantes Elaborar ¢ implementar 0 Plano Direior de Teaologia da

¢ forma o preparr o= jovens a buscar o efetive conhecmento & apnmoramento 2m novas
pformagho — PDTL
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Wiais trabaihe. Fiture melhor!

1902

xecutur aghes de incentivo, & parcen com o gios & instit coes de tod s as esferas de governo
iniciativa privada pars implementagio do programa de apoie i novagio teenologicn,

1oms

nyesdir na implonincio de um Centro de Pesqusas Tecnoldgicas Avangadas am parceria com
trdades au|:.'.|.|:|E1'|.'|i1:a.'5:r BOAEML federal & Fondeg de Ffoments, wvisshdo dotar Araripi.ﬂa da
peténcias na frantesra do conhecimento aplicado tms come energias sustentavels 2 tecnologsas
icadas i syilde, ntre ouiras,

mplantar o nicleo dé desenvolvimento de tecnologa do Arampe em parcenp com a AEDA,

1 irplaniacio de um polo de feenologia em parcenia com o Porto Dhigital
19.05 mplantar uma célula de produgie industnal pars instalacio de micro e peguenas indusinas, com
: Eessdo de uso de anea plblica. incentivo fiscal e infrasstmoura de acesso
Fomeniar implantacio de novas tmidades hodeleicas no mwicipio, inclugive no geq inferiar pars a
LRI S :
dinumzagdo do tunsmo rural.
Crear win berd de anentagio @ elaboragdo de projeios sconbimicosTinanceira em apoio am mucrs
Lo pegquenos empresndedores, com finadidade de captag@s de recursos Ananceiros junio ao poder
ublicos, bancos e agéncin de desenvolvimenin
MEEE PRIORITARIAS PARA 1023
™" da Agan Fungio; 20— Agriculiora
201 Elabasnr & sxecutar projeias de obimi zacdo agricola noe 3mbito do programa PRONAF
.03 anter o funcionamento do Conselho Munioipal de Desenvobamento Bural Sustentivel
CMDRE) para fortalecer 2 apmcultura familiar ¢ suas entidades representativas,
neentivar o prosdugio e distnbuigio de Sementes de pestagens ¢ de culturas coma, milbe, fejiia,
2,k rgo & mandioca entre 05 agricultores, com o apoio do munizipio ¢ orgios des govemos do Estado
da Unidio,
o IManter em fincionamento o Programa sde Assessoria Teemica ¢ Extensin Bural de Arampina
) U PROMATERA) no dmbite da agricuboora familiar,
30.0% Implantar a5 sementeirs para a produgio dz mudas de plantas nalivag e exdbicns pars Serem
: {istribasidas com os agncoltorss em peral,
0,06 (Cadastrar o3 produsores & seus rebanhos e promaover a capacilagio dos produtores rurais para
: criul.ﬁn de um rehanho seletve a fim de melhorar o ptﬁnlql dos cnadores :H'l:p'uppnnﬂ
2007 Adquirir matores @ implernentos agricelas para preparn das temras | agnecultiveis no Smbito da
' g i cultra cle base Ganaliar
20,08 Capacitar ¢ estimualar oz produtores locals para ineremento da produgio de itens da merenda
! fescalar Munici pal
1009 (Comtratar - vatzrinano para atendimento e mspecdo dos animais ababdos nos matadoaros
) jmanicipais.
2014 | Apstisr 04 agropecoanistas no combate & controde de dosngas sndSmicas (brocalode & outrac)
30,11 Vialnlizar destone carmets parn sepuliaments da meineragio de carcacas da gade abanda nos
7 [matadouros publicos & pnvadoes, bem como os Marins nas pasiagens @ Ng CAmpe
20,12 Atendimento igualiting em serigos de maqenas 2 cquepamentas
20.13 {Manter em parcenas com ¢ Exado, Unido e agncaltores do Municipio. ps atividades do programa
- Garantia Safra el
20.14

[Prmﬂnuu cursos @ brenarmenios para asricul ores @ pecusrisiag am diversas depag,
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215 Tercesmzaio de maguinas [quande necessbnio),

2006 fncentivir & diversificagdo nas anvidades agricolas.

217 Coniratar 1Senieos Agropeciarios para capacitagio dos agnoulinres do mumcipio

2018  [Viabshizar a captagdo de dgua potavel pars o abastecimento das comunidades e propriedades rurais.

p N 1 [Funcionamento do Senaco de Inspecio Samtinsg = SIM, o dmbito doe muonicipio.

20,20 Instibuir o Programa de Microbacias no Municipio,

pali ] | [neenivar reflorestamento nas rexs de flora degradadas;

2022 [ncentivar s cnagdo de patrlhas mecanizadas para o fomento da produgio a agropecudnas com
facompanhaments de wm corpo técnico permanents,

25 F‘mmn'.ler a coleta selefiva do lboo toenco maral.

30.34 tmular & consiiuicio de aspoiagbes de pequenss agrcultores com fins produtivos e oferccer
oie fEcnico 2 logishon &05 Investmening

.25 tl’mmwu feira semanal de animals pars comearcn @ abate;

el | et mewar um grande evento regional de comercializagio de animais

20,27 Anipliar a infrasstrutura de servigos rurads em apoio & sgriculoare familier @ suss organizachies
T OISR,

0,25 Fomentar a agroinduostrializagdo, comercalizagio, pestio, empresndedonsme, copperafivasme
; economia solidana, para jovens ¢ mulberes do segmito, prioritariamsnts,

23,20 hsponibilizar serviges de ATER para & agricoaliura familiar, priorizando oz jovens e mulheres.

Si4d ]"nm_-mtnrl o5 mstemas Erudmwm_ sustentdvels ds Agnewlwra Familiar, observando as
particulandads ¢ potencinh dades remonnis

Promiover o desenvalviments socipecondbmics sustentivel dag aghes da agricultara farmliar ¢ em
toda n sum extengiio,

20,32 (Pramver & procasso de plangjamento, sesifio e integragio em desemvolvimento rural sustentavel
N ARSI,

Facilitar o acesso 4 terra ¢ & Agua potdvel para as familias dos trabalhadores mris em todo o
L EE i

031

035

hanter em funcionaments a parcena som 4 Unide o programa Operagio Carro Pipa do Exércte

M IBrasileiro,

20,35 Adaguiris miguinas ¢ equipamentos para realizar 8 manwiengio & conssrvagio fas sstradas vicinas
da zoma rural do mumicipio

20.36  [Promover programas de capacitag® e trainamento dos servidores

Panter em funcionamento as afividades de elaboragio & execugio de projetss de perfuragho,

el CONSITUEED, MANTIEREED & recapeTacio e pogos ArESLANGS MO Iici plo:
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Wiais trabalto. Future melhor!

2034 Construcis, ampliscio e reforms de agedes, barreiros ¢ barragens da zons raral do municipio.
24139 [Prestar assessona téenica e contibil junte a5 associagdes mrals 4o municipio,
2040 Manutenpdo e conservagho do mercade Homfrab granjeiro municipal.
2041 f.{nnuu:rlﬁu ¢ conservagho do matadouro pabhico.
20,42 klm]imgiu de Seminanos de Associatevismae, Mandiocultura, Apiculiura entre cakag.
20.43 Criagso de Unidades Diemonstrativas em comunidadss ramos de coagiio de galinhas capras,
Capirinns @ ovinos entre owiras para formagho ¢ qualificacso de Mio de obra dos agriculiores
20,84 F’pmhr ax atnadades de mendacio tecnoldoicss has comiumidades rurais do munieipio.
2045 Manter em funcionamento o distribupio de agua potavel na e mural com carmod pipat do
unlcipda.
1046 Cnn-;.nn de ngnmn mimicipal de Andlige de solos ¢ de Gous de appicultores & de suss
7 foTganEnghes socials
247 Criagdo & implementagdo da Politica Municipal de Agroscologia & Produgdo Orginica
ACOES PRIORITARIAS PARA 2023
MY da Ao Fungio: 22 — Inddstria
304 Exccuior projetos para o implantagio de mfracstnsiura, visando o snsfalagio de mduistnas ne
THEHCipEY
1302 picicasar Arafipiha no patamar das principaie cidades inovadoras e criatinvas do estado através
& Incenbvos & insrumentas de fomenis apropriadas,
ACOES PRIORITARIAS PARA 2023
M da Acdn Famgian: 25 — Comércio e Servico
13,01 Implantar projetos taristicos, com éafase na implantagio de ifracstrdura nerizsfica e cingiio de
Espacos de lazer, expories ¢ enfretenimento para 3 populagio.
miplementar um programa de deservobaments da economin verde aprovefands ox recursos,
23.02 ipeténciss ¢ empresndedores locais, em parcera com o setor empresanal, agencins de fomentos

ocxis do dmbite dos govemos estadual @ federal, & exemiplo do Sistema 57

Estabelecer parcenas com os sindicatos empresanais e de tmbafhadores, sistern 5 (SEBRAE,
SEMAL SES], SEMAC e SESC), entidades educacionais ¢ poverno federal com o intwic de

e pualificar & requalificar oz wabalhadores, especialmente nas novas profissies ¢ ecnologias do
Futur
2304 Coniribar para a criagio e formalizagss da micrasmpresas ¢ micioempreandedores individuais
Ampliar a8 compras governamenlals |Unko &5 micn & pequenss ampresas em até 353% pante caaco
23.05 par cenio | do volwme de compras da Prefensra objedvands estimudar a sconemia local @ a geragho
He empregos.
imlar & organizacko de redes de cmpresndimentos econdmicos selidirios = aperferconr as
2306 poperativas como a5 de catadores die papel, promover a cagacitagio dos comerciantes ambulantes
ETRETICE [l
1ar & insalacio de centros de distribeigio comercial como atividade de interesss
23.07 cononion essencaad 3o Municipio pars a geragdo de emprego € renda da populagio, tendo

ista o localizagio estrategico de triplice fronteira de guee 0 Municipio desfruta
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Wais trabalho. Fidwro melhor!

Prulgar s beneficios trazdns pela legislagan do microempresndedor individual, efetivando sua
Formali 0, realizando m urbano e mural, para distnbuigio aos injereseados
E:l;i Iitar o acesso ae mocrocradite ofzrtado pedo Banco do Mordeste, articufando oom a AGE para

T30

ferta d= hinhas de creditos ao empeeendedor mdividheal, micro e pequenas empresas; realizar
alestras ¢ reunidoe com os METs

ploniza s segurmentos recentes egressos da informalidade, ancentivande 3 promegio de
icitagies para microempreendedores; ranficogio-do comvenio com 0 FACTSA pam atendimento
ramile ang MEI pelos alunos de ciéncias contibeis.
riar mecanismes inovadores, incenovande a populagio a compra no comeraig local, prisculnde-

e com & CDL local! empresénios para promegio de campanhas efou eventos que direcionem as

upras povernanentais e de consumidores para o comrercio local,

politicas piblicas apropriadas para estimulo g nstalagio de wdostnzs, de supermercados

& grandes portes @ duiros; enidar contatos com empeesinos dos ramos do comencio s indikstnas

ara instalagEo de empresas no musticipio; objetivando a ampliacso do mercads de trabalho local

“apitar recwrsos airaves de convEnios’contratos, comstiigdes de credito federais, estaduars,

MO's & oulnes, com a elabosagde de ]:mjem e wizzm a malhorka das politicas piébdicas de

ezenvolvimento sconomico & social do municipio,

mplementar 2 comessdo municipal de emprege, com scompanhamento e avalisgio das politicas

unigipais de empregos, publica & privada

Frnmuer melhara dog espagos pliblicos onde g2 realiza as feiras livres, ¢ oportanizar cursos de

AR

3.0

i1z

1313

2314

1115 p.pw;i.lw;iu parn 45 Fﬁmm, COam & irnph!rnzula.l;iﬁ dag f=iras Ei".rﬁ.'i. B Sha rmrgml.izm;h g
oronalizagio de abvidnde de feirante,
1atabiear & inlegragis do municipio de Aranpina ao Sistema publics de emprego, rabalho & renda
0 Agenciz do Tril:lulhu»«l‘E-TN]!-FE Manutencio de comvenio de cooperacho eenica com A
e Empreendedorismo — BT
sttmular 3 mlerspiodcooperagio entre of armanos produtives lecas — APL, com a promocio de
i it nhiicas, com elaboracin/execugiio de projetss empreendedores
n'q;l]l:rnmﬁd A ecanpmiy cripliva para sguecer & sconbmia local, estimulands o tunsmo de
:gm:umn-smn histdnco-cultural, Fortalecimento do artesanate local comp fonte de tabalhe
I & o de feiras de empresndedorizsmo, em 10 G0 35 secretarias o fins,
mplementar o tunsmo local explorando as nquesas natwrms da chamada de Aranpe, com a
mplantagdo de mirantes cniogdo de tnlhas ecoldmcas parn exploragio do ecotunisme, em visttagio
localidades de atvacdo distintas.

2316

2517

2318

2319

ACDES PRIORITARIAS PARA 1013
M da Acan Funcio: 35 = Energia
| Adquiric lumindras completas (relés bases, NF. reatores, fotocslules, bragos, bojos e demais

2501 X G
fnsumos componentes das lumindnas),
b Ewtrmr profissionais eletricistas para atendiments das demandac de aletrificacio & lumenacio
tiblicas no Municipio.

25.03 LA daquini squipamentos de sepuranga (EPT) para uso dos profissionais eletricistas.

Adeuinic viahira sgquipada ¢om brago e cegie aErse como espago pars dois profissionas

A gmulfaneamen e para & matutengio ds duminagio piblica no Municipio.
ACOES PRIODRITARIAS PARA 2023
MY da Ao Fungho: 26 — Transpories
Construir ¢ recupern sstradas vicinais, buctros, pontes, pontilhics, pessagens molhadas e outras
26.01 ohras destinadas o melhosar o acesa rodewideio nas dreas wrbana e roral, inclusive construcdo de
pbrigos paid passapsiros.
26,02 Executar projetos para melhoria do winsito ¢ oferta de maior conforte & popalagde, atraves de
: construcio, reforma e amplisgio de termingis rodevidnoes, melusive o terminal de recepedo de

FREFEITURA DE ARARIPIMNA
CHPL NO40.854,/ 000118
Rua Coelho Rodrigues, 174, Centro / 55 87 3673 21E /£ 55 87 9BE12 9409 / www.araripina. pe.gov.bs
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ssageiros localizado s margens do rache Sdo Pedro, para Onibus & Vans de procedéncias
unicipal @ intermunicipal, expandir o sistema de sinalizagBo vidria do municipio, inclusive com
'_@Mjg@m_mnﬁﬁm nas crusamentos de maior circulacio de veiculos

Implantar o servigo de videomonitoramento do irfinsito @ o servige de esfacionamento rofativo na

26003 renifo central da cidade Easea. !ﬂ!r\'h}ﬂﬂ irho proporcionar uma melhona pa mobilidade & na
puranga do i7Ansite ne municipao.
_______ = ACOES PRIORITARIAS PARA 2023
N* da Acho Fungio: 27 — Desporto ¢ Lazer
Implantar o Projeto Feliz Cidade, em parques e pragas, promovendo oficings o aules das diferentes
27.01 anifestaghes culturais e csportivas ¢ construindo pistas pare caminhada, playground, dreas para

Hvidmdes corpocais e ar livee e femacko da comuni dade, além de quadras e campos espontivos.

rar & projeto de lazer nos bairos, por meio de estruiurs movel [dnibus ou caminhdo-bad),

172 evando divertimento a todas s regides da cidade, em especial as mius carentes & distantes,
[Fortalecer as praticas csportivas na rede nas escolas municipais, comegando pela iniciagio
27.03 sportiva, pasando pela disseminagio do esporte em larga escala ¢ em diferentes modalidades,
té & descoberia de talentos pars o esporie competifive i
37,04 r.*;mgumr o investimento no csporte de alto rendimento, potencializando parcenias com o
§ niciativa privada,
27.05 A dquins mateniais coma bolas, redes ternos espoctivos, luvag, e outrog itens,
27.06 W aloaizar 55 demais dimensdes doespone: amador (por meiodas respectivas ligas, clubes e demais
3 :rga.mz.m;:ﬁm}, recreativo, pmuhmp[mﬂuin-—dlmplm
2707 Valorizar o futebol de campo como espago de convivéncia coletive ¢ democratizar © uso dos
. campos destinados & sua pridica,
27.08 sgatnr 0 maior evento de futebal da cidade, a Copa Ararfipina, com a pamficipagio de todos os
equenns fimes de futebol focal
2709 melnmm'mu forum permancnte entre 2 administragio municipal, os ¢lebes e & Liga de Fujebol
(Desenvolver o Programa Escola Aberta para promover a aberiura das escolas poblicas nos fins de
2710 semana, realizando atividades como tofmeios esportivos,. capoeira, danga de sal¥o, oficinas
cultumais, videotesn e palestras de interesse da comunidade
1711 Asseimrar g formagio dos agentes sociais & dog servidores do Esporte & do Lazer, em parceria com
i 03 projetos sociais e universidades
Implantar o Projeto de Bem Com a Vida, para promover orientagho ¢ pratica de atividades fisicas
27.12 o Ambito das UBSs, como caminhsadas, recuperagiio de cardiacos, acompanhamento de
Eipmgn&. enire ouiT0s,
oo pElifl;
Ararping, 31 de sposto de 2022 ‘»3‘ ﬂ‘
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ANEXO I
PRO.JETO DE LEI DE DIRETRIZES ﬂHGﬂ.HEHTﬁ.RﬁAE
Municipio de Araripina
EXERCICIO DE 2023
ANEXO DE METAS FISCAIS
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ANEXO Il - METAS FISCAIS
DO PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS/2023

APRESENTACAD:

O presente Anexo de Melas Fiscais da Lel de Diretrizes Orgamentarias do Municipio
Araripina, para o exercicio de 2023, € um conjunto de demonstrativos estabelecidas pelo art
4% & 1° da Lei Complementar n® 101, de 2000.

Fol elaborado de conformidade com o Manual de Demaonstratives Fiscais 12¢ edigdo,
aplicado 3 Unido e aos Estados, Distrito Federal @ Municipios, aprovado pela Secretaria do
Tesouro Nacional pela Portaria 3TN n® 924, de 0& de julho de 2021 e atualizacoes, com &
finalidade de estabelecer as metas fiscais anuais, em valores constantes e carrenmtes, relativas
as receitas, despesas, resultado nominal, resultado primario & o montante da divida para o
exercicio a que se refere (2023) e para os dois seguintes {2024 & 2025), bam como a avaliagdo
do cumprimento das metas relativas ao ano anterior (2021) & evolugio do patrimanio liguido
do Municipio.

Integram o presente Anexo de Metas Fiscais os demonstratives abaixo especificados,
metodologia @ memaoria de calculos:

| - Demonstrative 1 — Metas Anuais de:
a) Receltas Primdrias;
b) Despesas Primarias;
¢) Resultado Nominal,
d) Resultado Primario;
e) Montante da Divida,
Il = Demonstrativo 2 - Avaliagio do Cumprimento das Metas do Exarcicio Anterior,
Il = Demonstrative 3 - Metas Fiscais Atusis comparadas com as Metas Fiscais Fixkadas
nes frés exercicios antenores;
IV - Demonstrative 4 - Evolucde do Patriménio Liguide;
\ = Demonstrativo 5§ - Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com Alienacio de
Allvos,
Wi — Demonstrativo & - Avaliacido da Situacdo Financeira e Atuarial do Regime Proprio
de Previdéncia Social dos Servidores.
Wil = Demonstrative 7 - Estimativa & Compensacdo da Rendncia de Receita;
VIl = Demonstrativo 8 - Margem de Expansao das Despesas Obrigatorias de Carater
Continuado,

FREFEITURA DE ARARIFINA
CHP) 1L040.854 /000718
Rua Coafho Rodrigees, 174, Cantra /55 87 3873 2113 / 55 g7 98812 2499 / www araripina.pe.govr
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MUMICIPIO DE ARARIPINA - PE

INA

I - Metodologia e Memdria de Calculo das Metas Anuais para as receltas do Municiplo

TOTAL DAS RECEITAS
RS milharas
Realizado Realizado Reestimado
ESPECIFICAGAC 2020 0 2027
RECEITAS GORRENTES (I} 182,506 193 831 235,166
_Rgceita de Impostes, Taxas & Cortribuigdes de Melharia _ 8E8e | 14461 16,245
T 151 B4 5 234
I5amM 4.983 aE0 T
Beceftn do Dinda Ative = o B3 555
__ DOemaiz Receitas 4277 6875 1433
Receitas de Gontriouicoes B.185 10,351 5,484
_ Conirinugio para 0 Cusisio do Servigo de lluminaghoe Pikbea Dy LE0S 2,455 2406
__ Demais Receias — 5577 ) 7368 B.5T8
Recsita Patrimanial FTS BSE 3,000
_ Aplicages Financairas SR -l — L E— L
Dutras Beceifas Palrimaoniais - - )
Transferéncias Cofrentes 15773 167 448 105622
" Cotm-Pante do FPM S 44573 50428 T0.625
__Caomm-Parie do ITR e I 45 48] &
Cate-Parie do FEP §56 1.051 1207
Tranel. de Recursos do SUS - FIAS avees | 2r.7as 21616
e TIEEIBR S BN TS T e s s
Cote-Farte do ICHS - 16767 fgssy | 00 21202
Cola-Parle de IPVA = 1630 £180 8.7
" Cols-Faris do I 75 =5
_ Cota-Parte do CIDE 53] M| f8
[+ Dedugdes pars Formagio do FUNDER (12257 {15829} 20140
Dutras Translerdnclas Corrantes 18.E98 5387 10878
Gulras Receitas Comentes = T B675 | 5882 6815
RECEITA OE CAPITAL (I} = 3,558 1.765 5051
" Operagdes de Crediios — — = - - -
__MienagdndeBens 0000 £ = L
Bmolizagho de Emprestmos m - -

__ Transferéncizs de Capitsl 3ssn | 1.765 5,081
Cuilras Receitas da Capial - . .
RECEITAS INTRA-ORGAMENT ARIAS CORRENTES illl} LTV T I i L1 11.484

RECEITAS INTRA-ORCAMENT ARIAS DE CAPITAL (IV) 1
RECEITA TOTAL (W) = (IREHIFTY) 201,972 217.837 251,712

Motas Explicativas:

1 - 05 walores arrecadados nos exerchoos de 3020 & 2021, compdem a série hisldrica da arecadacie uilizada nas proje;ies

de receitas para os anos seguibes.

2 - Duranie o processo de slaboragAo desia Lei de Dirstizes Orgamenianas - LDO, apessl da orlse aconimica dervada oa
cris= sanil&tia do novo corohavirie & suss hecessdrlas medides de (ecfamento sodsl, 8 recuperagio &condreca, apis &
Aexibikzacio, associnds 6 receitas exracrdndise repessadas peln Governs Faderal no decorrar de 2020 & 2021, mitigaram
o6 efefas da pandemia na aTecadacio 006 estados & municipios e, consequentemenie, as projecdes de receita de 2022 = dos
prizimos anos. Ademais, o impectos Inflacionaros decerments das escaladas dos pregos reflefram diretamends nas receitas
publican, intertarinda postivaemente nas projecies da recefla para oF axercicios de 2023, 2024 = 2025, Por acl=s medva, 8
projge=giio de arrecadagio do ano de 2022, foi reestimada para ajustar-se 20 novo cenario econdmico, com o8 refexos dirabas

nas pafepies oo exercioio de 2023,
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MUMICIMO DE ARARIPINA, - PE
PREVISAD = RE milhares
ESPECIFICACAD 053 T3 e
RECE[TAS CORRENTES (1) FAL153 261760 | 214653
“Rec=ta de fmpostos, Taxas | uTm'hfhulﬁﬂ de Melhona : 1?142 3 RENGER 1I-.ﬂ|;|i
IFTU AEh 1,038 1.087
I=am 7.725 BA1E &5
"~ Feceila da Divida Afivs = 1448 15 .
_ Demais Recailas £.054 Faav 7704
Recelns de Conyibulpbes 11,035 11583 iZ17a
Confribuipis para o Custeio do Servico de Buminagio Poblica 1. 0E6 1,231 3382
Diemals Receias 7588 BATE ERED
Fleceitn Patimoria 3,185 3.325 3492
— Aplcagfes Financairas 1185 1325  3amg
Cutras Rnr.:ll:ls F‘nl.rlmm'ﬁ_ig — - X - Tt e
Transferéncias Carrentes 210,621 | 21378 Baa47
Cota-Parts do FPM T4.845 TR287 23,001
Cota-Parte 0o (TR _aw) = 63
Cita-Parts to FEF 1,272 334 1488
Transf. de Racurscs do LIS - FME 4817 26178 27487
FLINDER 87,380 52 327 ETRET
Cota-Parte do [CMS 29,370 23500 24677
T Cota-Parte do [P, 69213 | BETH 10163
osa-Parte do 19 a1 85 100
" Gofa-Parte do GIDE g T3 T A
i} Dedispies para Formagdo do FLUNDER . {21.2500 [22.325)| [23.441)
Culras Transberéncias Gorrenles 11,476 12,0508 12.552
Olufras Receitas Correnles 7.180 7.554 1036
RECEIT A& DE CAPITAL I} - §.063 . 054 053
Operagies de Credilos 1.000 1,000 1.000
Alienacio d= Bens o
Amoitizagio de Emprestimat
Tramsheréncias de CapRal 4053 5,004 b.083
Cutras Receitas de Caphal .
RECEITAS INTRA-ORCAMENT ARIAS CORRENTES (1) 17,364 18,242 18.165
RECEITAS INTRA-ORCAMENT ARIAS DE CAPITAL (V) . = .
AL (Vi = [i+ii=1V) 272_5Ba 206,086 ET
Watas Evplicatvns

i - Os paramebtos uflizados para se chegar acs valores projetados foram baseados na {awa de infagdo do Indice de Precos a0
Consumidor {IPCA), na taka de orescimento do PR e nas agdes econdmico-Snanceiras & adminsirativas, que serdo tomadas
poe esbe municipic, para obter uma medhoria na fiscalizagio e oblengic de recursos fnanceiros para os exercicdos fulures,
Asgim, a5 projepies pars 2022, 2033, 2024 = 2025 consldesando-se a tike da mflaide do IPCA pravista respectvamends am
11,7554, 5,01 % 1.25% & 3.00%, bam come as presiades de o de clesciments do PIB para 2022, 2023, 2024 & 2025 com as
respectivos percemluais de 200%, 0.50%, 1,51% » 2,00%, demonalram um cendrio relomada da sconomia pars o3 arde de
2022, 2023, 2024 & 2025,

Rosnafis-se sinds, o sleilo sobee ss recefias dacorrants cda tewa resl do PIB, gua afeta dretamends na arrecadagio dos
ribidos, @ip &, 8 amecadacdo muricpal também deve saier lews a8a am mcdo da expectativa de crescimenta do FIE. A
labela abain demensirg oF eleltos das variacies deRERs PArAmMElros nas receilas,
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§ . Mc receilas cepamentdrias para os exercioios de 2003, 2004 o 2025, foram esfmadae conslderando-se o histérlco da
arrecadncio, projepies de indichdores scondmicos, & legiclagio perlicanie & pepecificidades de cada uma das recelbes,

Mos estimativas dests LDO foram ubilizados os modelos sugeridos pebs Mol de Demensbratives Flecas 13 edigle,
aptovado pela Porlaria STH n® 1447 da 14 de junho de 2022, Baelcamerte dols modeles de projecies Toram sedecions dee;
Wodslo Média (1-1) & Modeba Sazamal.

0O pfimeiro mvodslo Tol ulliZade Aas Eojecoes de arecadacies ques sdo praticamante conatantes a0 longe dos masss, oo a
serle temporal basela-se na mada de amecadacdo do ang amferior, refietinde o composamenin da recefla para o anas
Beguinies,

Ja o segundn mocen, fof uilizado nas receitas das quas a arecadacio nao se dstibui de forme wpiforme Ao longo do
exarciclin, O modebe sazonal estima a recela aplicondo s indices econdmicos de forma mensal, evitande possiveis distorgSes
causadaz peba sazonafidade ou algum efeito da legislagda, logo, o models leva &m consideraglo a amecadacdo mensal na

prodecas,
Racaftas como o Imposts Pradial @ Temitanal Urkana [IPTU) 2 0 Imposto Sobre 3 Propriedads de Velculos Auiomotores {IFWA),

sanp exemplos de receitas com séries historicas sazonais, inflisnciadas principalmenies por suas egislaglies sspecifoas que
definem oelendaros de pagamentos em determinada pericdo do ano.

s tabelas a seguir resumem as principais variaches sobre a8 receilss elimadas na elaboracsne da LDO de 2023,

Receita de Improsios, Taxas & ContribuicSas de Mallorks

Metas Anuais VALGR NOMINAL - RE milhares | VARIAGAO %
_ 20 9.6580 =
202 14,451 48,285
2023 16,248 FEET
2023 B 17442 BA1%
18,005 5. 06%
T 038 inans B, a0,

§ - 0 aumenin previsto para a Recefta Tribut@na provem da aplicaco de uma poliica de intensificacio da fiscalizagho na
arrzcadagéo dos tibutes de competéncia municipal.

Imposio sobre Propriedade Terriforiad Predial & Urbana = [FTU

H-uh:Ll.mui.l. VALOR M AL - lnaFes U.llﬂ.lﬂﬂ %
2020 151 -
2021 . B45 ) a2
2022 534 44 B0
I - . — . . e
2024 1035 so&%
2028 1,087 5,008

Impasto Sebre Servigos de Qualquer Natwreza = IS0M

Wetan AVuaE VALOR NOMINAL - R§ milhares | VARIAGAO %
2020 4023 E
a1 = YT ] 18.60%
oz 737 23, 5R%
= 2023 Tarzs. _ 351
2024 B.{18 B, DR
025 BEZ 5, G0%
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Recerta da Divida Atrea
Metas Anuais VALOR NOMINAL - RS milhares | VARIAGAD %
S _Sin -
2021 am 234.9%
-.. . N N5 2022 . 558 -38,88%
2023 1444 158,1%
' 2024 o R, 5,06%
2025 1687 5,00%

T - 0 Municipéo pravé um aumento na Smecadacia da Divida Ativa, no exercicka de 3ZS em diante, em tomao de 4% sobre o
alde da Dheda Aliva que o Municipio lem & recobor em 2022, aplicandn uma politica de intensifcagdo da arrecadagio dos

fributes da competdnoia municgpal.

Contribuigio para o Custeio do Servigo de llummagac Pdblica

Metas Anuais VALOR NOMIMAL - RS milhares VARIAGAD %
2020 2,608 :
2021 2,995 14, B4%
2022 2806 -2 B
201 1.066 5.51%
2024 ET] 5,06%
2025 3,382 5, 00%
Cota-Parte do Fundo de Participagio dos Municipios = FPM
Matas Anuais VALOR NOMINAL - RS milhares | VA 0%
S 2020 #4573 T
2021 58423 33,33%
2022 T06ZE 00 | 2 18EB4W
2023 74516 551%
2024 Teaa? _506%
2025 82201 &.00%
Imposto sobre s Propriedade Territarial Rural - 1ITR
Melas Aniais VALOR NOMINAL - RE milhares | VARIAGAD %
2020 [ .
m B 2021 a | 45 BS2%
2022 56 14,49%
2023 56 551%
T I B2 506%
2025 5 5,00%
Fundo Especial do Petrélen - FEP
— Metas Anuais VALOR NOMINAL - 5 milharss | VARIAGAD %
== 2020 658 T —
021 1.061 61.25%
2022 1,207 13,75%
2023 N .27 E51%
2024 1.338 5. 06%
2028 1,405 5 0%
Transferéncias de Recursos do SUS
Mietas Anuais VALOR NOMINAL - 5 milivares | VARIAGAG %
2020 37.866 -
2021 27799 . S
Bl H N | 2022 23616 =15,05%
2023 24317 B.51%
2074 2EATE B0B%
2035 27.487 5.00%
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Fundo de Marutengis & Desenvolviments da Educacio Bisica o de Valorizagio dos Frofissionais da Educagho -
FUNDER
Matas Anuais VALDOR NOMINAL - RS milhares | VARIAGAD %
2020 a7.743 =
2021 65,322 HoE
2022 83291 27.51%
2023 a7.BE0 5510
204 B2 32T o, 0
025 56,543 5,00%
Imposto sobre Girculacao de Mercadorias @ Prestacan de Servigos = GRS
Matas Anuals VALOR NOMIMAL - RS milhares VARIACAD %
2010 18, TET -
2039 B 18,561 1B86%
2022 21.202 | sarw
203 2870 5.51%
2034 23502 5065
2025 24677 5,00%
Imposio sobre a Propricdade de Vefculos Automotores - IPYVA
Metas Anuais VALDR NOMINAL - RS milhares | VARIAGAD %
2030 3530 -
_2m A0 17.85%
202 _B.Ta2 108,55
2033 8.213 L
2024 _9ETS 506%
2025 10.163 5.00%
Impaste de Produtes ndustrinlzada - 1P
Metos Anuais VALOR MOMIMAL - R§ milhares VARIACAD %
2020 4 -
2031 75 38, 89%
22 5B 14,51%
2923 a1 5.51%
2024 n5 5,08%
2025 06 5.00%
Contribuigies de Intersencio no Dominio Econdmico - CIDE
Metas Anuais WALDRE NOMINAL - Hi millhares 'I.I'&EEIB E
2020 33 -
2021 S . S N | . B
a2 R | e g [, 1.
2023 31,250 -30743, 7%
o 2024 72,328 5,06%
2025 -2 481 5,005
Dutras Receitas Comentes
Metas Anuars VALOR WOMINAL - R milhares | VARIAGAD %
2020 G.BTS -
2021 =052 i . L
2023 GBS 13, 73%
— Il T8l 1k
2024 T.554 5.08%
35 '.r_gai'r = ﬁ,ﬂﬁ% =
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MUMICIPID DE ARARIPINA - PE
Ruetailas de Capital
Mielas ARuais VALOR MOMIMAL - RS milkares "I.I'!.HAEH %

2020 35500 -

= S . 1.765 S041%
2022 5001 156,2%
2023 5.063 L 20,04%
2024 6054 £, 15%
2025 5,053 0.02%

Kolzs Explcatvas:

H - b receftas de Capital iem como bace as franci{erénciss de recurscs de cefvénlog. A8 projegdes Dars 05 BXeTCICIDE de
2023, 204 = 2025 sdo fundamentadas em eslimalives de Fenslerdndss voluntaiss por meio de corelnios & contrates de
repasse vindos da Unido e do Estado.

8.1, Composicao das receias tolais - 2023

[ Frcain de rpozioa, Tovae @

1,008 RECETTAS CORRENTES Commituiclas da Mahcria

1,375 B Feoeies ds Sanmtobiglpies
44BN 01 Facwsli Fafrsieonial

B Tremdere i Corenies

[ Carirea Racs G Cormenges

A BCEITAS DE CAPITAL  » Ereractes o cremas
B ARenaghdde Ber

dreunnagiv de Ermge Eavii
B Tramsbsrimcois e Captal
Ouiirmn Apceftnn de Canisd

i.2 Participagdo do FPM e Transleréncias do SUS nas Transferenclas Correntes - 2033

B Transfergncias Corrantng

m Cota-Fate do FPM

B Cota-Pane dolTR

B Cota-Parte do FEP

B Trensl dsBeporios do SUS - FRS
H

0,03%.
G FUMDER
DT Cota-Parte do |[EME
204N Coba-Parte do FWA

Caota-Parte dio B2
Cal#-Parte do CIDE
g, 38% {-] Dediuphes para Formagsa do FUNDER

Motea Explicativas: Do montane previsio para as TransTerénclas Comentes FE 210062100000 sm 2023, RE 74.515.000,00 compée o FFS &
RS 24997, 000,00 comphbs o Transianincas da ELIE
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MUMICIMO DOE ARARIPINA - PE

9. Demonstrative da variagan das receiias de FPM, FUNDEE, 5US e ICMS em relagdo ao periode imediatarmente

arkernor.

Lanir.

0,00%

1.0

10,045,

2h0TN
200
1550
15
AL
a0

VARIVCAD DO FPM - PERIOODD
IMEDIATAMENTE ANTERIOR
A
m.il.n\
I-I
§ulee Soem 500
N N .
e airg iR A M35
VARIACAD DO IS - PERIGDO
INEDIATAMENTE ANTERIOR
19,05%
Evll""'\-u. SOER SO

2071 023 R q025

00

e

IR

QNS

TR a0

KR

10,008

LR

| -l
26.55%

VARIALAD DD FUMDER - FERIODD

IMEDIATAMENTE ANTERIOR
FIr ms

I \"‘Ms AL GO
I i_l
a3z 2034 035

INCREFAENTD [ 5485 - PERIOIDA

IMEDIATAMENTE ANTERMOR

BS1M Eofw  LOUE
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MUNICIPIO DE ARARIPINA - PE

Il - Metodologia e Memdria de Célculo das Metas Anuais para as despesas do Municipio

TOTAL DAS DESPESAS
F% mihares
CATEGDRIA ECONOMICA E GRUPDS DE NATUREZA DE Realizada Realizada Reestimado
DESFESAS CORRENTES (1) 166, 754 168,678 205200
Pessoal & Encarges Socisis 105.824 117.232 135.719
Juras o Encargos da Divida 3 RT3 T
Oudras Despetas Correpas 50,930 51.0BE EB.081
DESPESAS DECAPITAL i) 14743 | 21.8938 30.084
investimantos 11.305 14.910 21.651
Inversies Financeiras AL . o
Amarizacia da Divida 3,438 7.02E B 430
RESERVADE CONTINGENCIA EMEHGEMCIA iy - - 4833
RESERVA PARA EMEMNDAS IMPOSITIVAS (IV) F -
RESERVA DD RPPS (W) : 2
DESPESAS INTRA-DRCAMENTARIAS CORRENTES (VI] a'&ﬁ' _ 1amssl 134D
DESPESAS INTRA-ORGAMENT ARIAS DE CAPITAL{VII) 6,520 3433 255
DESPESA TOTAL [Wl] = [+ 195,968 207998 281.712
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE NATUREZA DE PREVISAD - R§ milhares
DESPESA w323 2024 2025
DESPESAS GORMEMT £ 1) 221.066 228316 FECRELT
Fessoal & Encargos Saciais 1434658 148,507 162,783
Juros e Encarges da Divida 445 480 G516
Oulras Despesas Comanles A5 79.848 32,048
DESPESAS DE CAPITAL () BB | 33.838 38678
Investimenins S 1ET 31.146 36, 586
_Inversdes Financeiras Sy - | w m
_AmortizogdodalDivids =~ 000 z66 3 | 2.882
RESERVA DE CONTINGENCLA EMERGENCIA (g £330 £ 800 5.880
RESERVA PARA EMEMNDAS IMPOSITIVAS (IV) - - -
HEEEHW. 00 RPPS {'u']l = e
DESPESAS INTRA-ORCAMENT ARIAS CORRENTES (W) 1&&5-1 17.732 18,645
DESPESAS INTRA-ORCAMENT TARIAS DE CAPITALMI) 510 510 £4p
DESPESA TOTAL (VI = (h+11+ 1114\ =\l 2T2EED 286,086 300,060

Motas Explicativag:

1 - Os valores prajelades para oulras despasas correnles foram basesdas na projecdo da laxa de Inflacdo da Indice de
Precas ao Consumider (IPCA) de 11,73%, 3,26% e 3,00% para os respectives exarciclos de 2023, 2024 & 2025,

2 - Eslimativa referente aos valores das despesas de transferfncias inbra-orcamentirias relstivos & eperagde enbe
drgdos, fundos & entidedes infegrames dos orcamentos fiscal @ da seguridade socisl, segquiram, conforme Manual de
Camanstratives Fiscais 13% pdigio, aprovado pala Poraria 5TH n® 1.447 de 14 de jubho de 2002,

3 - A reserva do RPPE corresponde ao superdvil gerado pela diferenca enire Receilas Pravisias (inclundo as recedas
irra-chcarmentanias recebidas pele RPPS) & Despesas Previdenciarias fixadas ne Lel Orgamentana Anual, que sers

utilizade pera pagamentos presidanciénos futuras,
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MUNICIPIO DE ARARIPINA - PE
Il.a - Metodolagia de Memaoria de Calculo para as despesas do Municipio

Pessoal e Encargos Sociais

Metas Anuais VALOR NOMINAL - RS milhares VARIAGAD %
2020 114.378 =
201 139188 14, T0%
2022 147,858 2, 79%
2023 160.323 B,35%
2024 165.968 3,52%
2025 174427 3.29%

Molat Explicathas
1= Na projeciio para despesas de pessoal considerou-$e o aumento do salirio minima nacional em relaciio & 2022 RS
1.212,00, estimado pars 2023 em R3 1.294,00, confarme previsto na LDO 2023 de Unisa.

2 = At despesas iMfra-orcamentidias compoes o8 valores prajelados da Despesa com Pessaal, relative a5 operacies
enfre arglies, fundos e eridades integrantes dog orcamentos fistal & da seguridade sooal

Jurns g Encargos da Divida

Metas Anuals VALOR NOMINAL - RS milhares VARIACAD %
2020 [1] -
2021 355 .
2022 403 i 13,24%
2023 445 1050%
2024 A8 7. 78%
2025 E1& 7.50%

Fias Explicativas.

1 - & projecfio para o pagaments de jurss & ancargos da didda sague a polfticn da Banco Ceniral do Brasil (Baletim
Frous da 01 de julbe de 2022), que projetou e OF de julho de 2022 5 1axa SELIC para o8 exerciclos de 2023, 2024 &
2025 am 10,50%, 7,75% o 7 50%, respactivaments,

Reserva de Contigéncia

Metas Anuais VALOR NOMINAL - RS milhares | VARIAGAD %
2020 o -
2021 0 -

2022 4833 -

2023 5,330 805%
2024 B0 5,08%
2025 SLERL] 5.00%

HMotas Explicativas,

1= 0% valores fixados para & Reserva de Canlingéncia para atendimerdo de smergencias e passivos contigeniss serdo
e, no minima, 1% da Receita Corrende o desting-seé ao reforge de dotecdes a sscam utilizades pars pagamenio de

despasas emergéncais, calamidades e outras coming@ncias,
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1 - Memdria de Calculo das Metas Anuais para os Resultades Primano e Mominal do Municiplo

8 miharme

ESPECIFICAGAD 020 m21 Pz 2028
RECEITAE [EXCET D INTRA-ORCAMENT BRIBE] AEEARS| 200694 FETES T 5505
_Receita Prorana gl 186138 2,037 23T Al
Roaceliow Primidas Cotremes. RV T T il
Imposios, Taras ¢ Contibulgbas da Mahora L 14,481 18348 18,000
Contrituples 2185 10,361 ERLE 12172
Tranafarincas Coranies. 157,734 167 44R, 1R LA
Cuttriiits Recuitas Fritndies Comerten E£.875 5,800 a8 7.838
“Recsitas Pimanas o= Capmal 2550 - ] 8.053
_.E.!ﬂ-h Hia primaria FIF T

ESPEC 225
CEEPERAL (EXCETD [MTRA GRCAMENT ARIAR) 208 BG5S
Daspesa Prisdria - ErrpenhacaFired 76548
Despesas Pimdnas Comonies Z24.831
Fossosl n Ercarges Soces 152783
__Onrras Diipiciag Comenoes — = &%.043
o Primdrias de Capkal 4Z.865
ﬁp'r-nl-nd-lhbu Fagar ds Dospmase: Pirmanias 5 805
Claspego Hbo Primbra 2208
DEEPESA PRIMARLA PAGA (] 247 073
RESULTADS PRI AR (I « 1415 24,341
darccs, Encirges n Viiiagaes Mensline Aives i % i | 1um| 1Ja.§| 5325 ¥ ]
Baios, Ensdigon o Viiagies Menstines Passhasstns V) 0 s 03 445 480 16
RESULTADS ROMINAL (1] = [+ (1 - Vi [ [XEE i as| 25.505] FETH| 4151 3 AT

Flcfag Dxplicatrean:
1 - Ax recefas @ despesas nim-orpamentdnas ndo devem compor o cakcule dos Receias & Despesas Pnmdras, conforms preconiza g 13
ficha do B il . O sl lvon Fiaoamk - BOF

7 - On dudes relabos de nceibin @ daspean fonm edtaldos dis satae e ocabulacdas para s naemas, sanlsrme dermonerads nis
rrzmrias. de chbouls das receitas & Ceupaes.

3 - [ Anecdinds Primidc & ciladeds pals dieenncs onis &% recoing primieis o despeins primibeis,

£ 0 olodo da Mets de Rosubizdes Mol obsife oeil @ rdiods asie G linhe cstabslsciis pelo Govend Faderal per msa da Poitanis o™
1447, de 14 de juning de 2022 que apovou 8 13 adicho do Manual d= Demonstatrios Fiecas - MOF, dedusinds do Resultads Prierdidn. a
melirnlies de jurcs & shcaegox passhon (e pagos) 8 snmsnch 2 adimativa de pros 8 scaigoe afives |joroe recekidom),

EvoLUCED Do RESULTADO FRIMARIO
LD

E%ﬁjﬂﬂ

021 o o o= 1 o

EVOLUCRD DO AESLILTADD MOMINAL

HIMI A rh oy FarE] et ol
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Tabela 4 = Evelugio do Patriménio Liguido
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Tais trabathe. Filare welhior!

MUNICIPIO DE ARARIPINA - PE

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
AMEXD DE METAS FISCAIE

EVOLUGAD DO PATRIMOMO LiQuiDo

L= A |

2023
W F < Cemorsiaing & (LRF, A 4" § 2° nctso 1) R% milharss
PATRIMONIO LIQUIDO 021 % 2020 % 018 )
Padriménio / Capdal m o [ OOy 000 0O
Resarfas 0 0
Rasultade Acumulado 20025 100
TOTAL 20,028] 100
REGIME FINANCEIRD
PATRIMONIO LiguiDo 2 % 2020 % 2019 %
Patrimbanio o 1] 0 O 0 o
Resenas of o oj] o of o
Lucras ou Prejuizos Acumulados I:IJ ] 0 0 0 0
TOTAL oj] @ o] o ol o
REGIME PREVIDENCIARID
PATRIMONID LIGLIDOD 2001 s 2030 ] 2019 %
Palrimma = o _u o o ap o
Reservas . N .y oy 0 0
Lueras o Prejulzos Acimolados -464.724] 100 -3B0.432| 100 PE6.130| 100
TOTAL B4, 74| 100 =300 432 100 2EB.130] 100
- R’
Evolugio do Patriménic Liguido
200,503
20,004
E ‘II:HJUHH-.
£ mmm]  m :m' _—-I—:ula ‘umm
B Ragiers Francein
4 Tﬂ BFL Regrrs Prrvdesdi |
S50 D
£90.008
Exercicio
1 A




Tabela 6§ - Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a Alisnacdo de Ativos

CGOVYVERKNDIDMLUNI|CTCIPFPAL

Wilaia habalhe. Fiduo mielfior!

MUNICIPIO DE ARARIPINA -PE
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENAGAO DE ATIVOS
2023

AMF - Damorebrativa 5 (LRF, A 4" 5 3%, inciso [}

RE milhanes

RECEITAS REALIZADAS a) (bj

2018
(e

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGCAD DE ATIVOS (I - .
Alienacic de Bens Moveis - -
Alier de Bens Imiveis = =
Alienagio de Bens Intangiveis _ - -
Rendimentos de -ﬂ-pllc.ar;.ﬁes Financeiras -

DESPESAS EXECUTADAS ’f;'

APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAODEATIVOS () | : = -
DESPESAS DE CAPITAL - =
Imvestimentos E -
Inversbes Financeiras - .
Amortizacio da Divida i z
IJEE F'E EAS C[]RHEHTEE DE}S R‘.EGLMEE DE F'HE'I..ﬂ I'_lEhl-ELﬁ. = i -

Ragime Garal de Previdéncia Social ~ - .
Regime Préprio de Previdénoa dos Servidores - .

SALDO FINANCEIRD (gl=iila-lld)+{llih} | (hy={{lb-He}+(Hl)

{iF={lc-Hit)

WALOR {ill)

Fonte: Anexo 11 do RRED - Demenstrative da Receita de Alienagio de Athvos e -ﬁ-pllcat;an dos ﬁecursun doz exercicios de

2019, 20200 3021,

Matas Explicativas

1 - Despesas previstss no art. 44 da LRF: E vedada a aplicagio da receits de capital derivada da alienagdo de bens & direitos
que integram o patimanio publics para o financaments de despesa correnle, salvo se destinada por & @os regimes de

previgénca social, geral e praprio dos serddores publicos,




Tabels § - Ausliapdn da 5il

MUBICT RO DE ARARIPENA - PE

PROJETS DE LE| DE DIRETRIZES ORGANENTARIAS
AHEXD DE METAE FISLAIS
AVALIGCRD DA BITUAZAD FINANCEIRA E ATLSRIAL DO REGIME FRAPFIC DE FREVIDERCIA D05 SERMDORES 1 DA% PINSOES E INATIVOS NILTARES.

AN - Demarebiites 8 (LAF, ot 4, 2%, Wy [V, allens "47)

Wlais Nabatie. Fiero metior]

Al it

RECETAL E DEVPELAS PREVIIERCIARIAE DD REMNE FROPRIO OE PRENENCIL DOk SFADIRES - FPPS

FUNDO EM CAPITALIZACAD (PLAND PREVIDENCIARIO)

RECEITAS PREVIDERCUL RIS - RPPS (FLUNDIC BM QARITALZAZAD)

RECEITAE CORRENTES {)

. Feceila de Corkibeiglen e Segeada =

St S e e T
Lrilive

Ty

S 8

=
=

EEE-H]
12457

. Fiscoies du Vot s Wbt

L ]
Fo cidtil e Beraiirs
_Cuiran Aacefias Cosantm

Coa rpareagin Fivaes o s o A e

plo e wiwdy 4 =

&

Aperies Porisicaos para Segridzacia de Dabcd Atanrial da RPPS (1)

. Damals Retelss Comantes

_RECEITAS OF CAFITAL M)

dkersygido de Beas, Dhrolyas o Abvoy
Amsrigacio da Dmpravimas

&

v oL B LR e,

TOTAL PAS RECHITAS D0 FURDD DM CAPITALIZAGAD (V)= 1 =+ 11 - In

#d, 53

DESSESAR PREVIDENCIARIAS - RPPR (FUNDD FN CAPITALIZAGAD)

Bl

10757

455

18,000
I

18018
LEET

= e Pre arice Regiman

TOTAL DAE DEBPESKS OO FUNDD EM CAPITALIZAZAD V)

19767

455

RESULTADD PREVIDENCIAMIC - FUNDO BN CARITALIZACAD (V) = 0V - W

iam

RECUMBEDS APFS ARRECADADOR EN EXERGIEIGE ANTERIORES

WALDR

FESENA ORGAMENTARLE BO APFE

WALLE

MEORTES Of RECURS0S BAAA O FURDO EM CAMTALIFAG A0 Do RPFE

20D

Flarss de Prraeizags « Clsibuighs Bal oral Budsmenisr

Fi:'FE'di'.i.E-iiiuﬂ--kﬂ- Harindion du Yeohrs Fadeliidea

Ferurszs b Cobearlie it Dl Finanoads

ZI'I'_H.l

BENS B DIRDITOS DO RPPS (FUNDD EN CAMTALIZACAD)

L

o i

A




Tabelw E - &valinsgin da Situsgio Minencers » Atusrial de Begime Propnio de Previdencs dos Servidoies o dic Pensdes o natwos Ml ares

"Lﬁ."\' "".-- S TERRE "UuFMLEIF AL
ﬁm 'TARARIPINA
i WWiais Brabatho, Faliere melior!

MUKICIFID DE ARARIFINA - PE

PROUETO BE LE| DE DIRETRIZES ORCARMENTARIAE
ANEXD DE METAS FISCAIE
AWALIACED DA SITUAGED FIANGEIRS E ATUARIAL DO AEGINE PRAFRSD 0E PRIVIDENGLA DOS STRVOOROS B DAS FENSOES B INATIVOS NILITARES

FUNDO EM REPARTICAO {PLANDG FINANCEIRGO]

RECEITAS PREVDERCLARIAL - PRPS (FUNDD EN REPARTICAD)

RECFITAR CORRENTES (VI
Rlummmtn sk Doavyri by by e Seguradon

Smonzeie e Enprbimos - d

s dwdocd Jale o wloda ideldi sy

_|||.r|||'l|'r|r|l||r!llr

TOTAL DA% RECEITAS DO FUMDD REFARTICAD X) = [Vl + Wil

DESFERAS FREVIDENCMAIAS - RFPS (FUNDS EM RERRRTIGAC]

md

Cufram Deazeans Mpsasenoonan

154% Franseis a0y Rl

ToTaL D&S DESPESAS DO FLMDD EN FERRRTIGAD (%)

RERULTADD PREVIDENCEARIO - PLMDD BW REPARTICAD (30) = 1% - X)

ARSHTES OE HECURSSE PARA O FUNDS EN RERSRTIGED DO RPRY

211

Farurgog para Dobertrs do Irautcfac b Finaroes
Feacurian Fara Formachs Su Aedeive

BEhS E CIETOs 00 BFPS [FUNSO EW REFARATIGAD)

Cabea o Fapsaslyries ds Caban
Irvvantmenias ¢ Aplcacie

ACMIRETRAGAD DO REGINE FROFAID DE PAEWIDEMNGIA DO% SERVIZORES -

RECEITAS D& ADNINETRAGAD - Pes

Fivmtae Conetes

TOTAL % RECHITAS 08 ADNINIS TG G RIS - (31}

DRSPESAS DA ADMINIETRAGAD - HPPS

033

m

Sl Cormaae Py
Piokaingt 8 Erdargol fatis
Darmas Cesreusn Cormnias

TOTAL DAS DESPEAAS Db ADMNIETRAZAD APFE [X%) = (23] = XV}

AEELETADD DA ADWRISTRAZAD RFFS (X1} = (0 = 1
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MUKNKIRIO BE ARARIPINA - PE

PROUETO DE LEI DE DIRETRIZES CRCANMENTARIAS
ANEXD DE METAS FEECAIS

2 h ARARIPINA

Wilads haballe. Talure wellror!

AVALIAGED D BITUSG B0 FEIANCEIRA E ATUARIAL D RESINE FRAPRID DE PREVIDENGIA DOS SCRVOORES DAL PENSOES & INATIVDE MILITARES

2021

BENS E BIRETOS B0 APPE < AOMINISTRAS A5 OO RPPS- L Ll

M

pabil

Carca ¢ Egureslaniea da Can

BENEFICIOS FAEVIDENCIARIDS MANTIDOS PELD TESOUTD

FECETTAS FREVIDENCIATRAS [BENEFICI0S HANTIIDS BELO TESCLRD) e
 crieins e dra B
Dwinak Rsceitas Fredeacinias

TOTAL DA% RECEITAR [BENEFIICE MENTIDOS PELD TESOURD) (0

DESFESAS PREVIDENCIARIAS [RENEFCIDS MAKTIZOS PELD TESOURD) s

Apiereriedarias

TOTAL A% DESFERAS (BENEFICIOE WANTIDGS FELD TESDUIRD | [KVIE)

MESULTADD DOS SERMEFICIOE NANTIDOS PELG TESOURS [X14] = (241 - Xl r

Eezlagio & & a ez Flene Froy

B milhaes




Tabela §.1 -P

&o Atuarial do Regime Propric de Previdéncia dos Servidores

FHais habalhe. Fitiere methor!

MUNICIPIO DE ARARIPINA - PE
PROJETO DE LEI OE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

AMEXD DE METAE FISCAIS

AVALLACAD DA SITUAGAD FINANCERA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DAS PENSOES
E INRATIVOE MILITARES

2023
BMF - Damorsteativa B (LAF. gad7, B2°, inciaa IV, alirma “a™) FE milhares
PROJEGAD ATUARIAL DD REGINE PROPRIC DE PREVIDENCLA OS5 SERVIDORES
FUNDO EM EAPITALIZA-I;iﬂ (PLANG PREVIDENCIARIO)
Receitas Despesas Resultado Balda Financairg
EXERCICID Previdencidrias Previdencidrias Previdenciario do Exercicio
(a} (b} Ic) = {a-b} {d) = {d Exercicio Anterior] + [c]
e 17,778 28 045 | a,567 |- B.557
.|t 17471 27,284 }- 9813 | 18,3480
24 17044 28.055 |- 11071 |- 25,380
25 16.404 20.384 |- 12.900 |- 42700
26 15876 31.018 |- 15.143 |- 57.433
LT 15381 @284 16.927 |- 74241
DOZE 14,510 35470 |- 236D |- g5.722
2028 I 13.089 38.524 |- 254251 0000000000 13147
2030 12.345 40.280 |- 27835 |- 148,082
2031 14,71 41,683 |- 8. Baz |- 170065
2032 10.570 A4 A4 | BT B Fartl
2035 BB AR, Ta4d |- 37153 |- 2h0.08F
w4 | 8932 43,088 30137 |- 289.220
2035 B.ETH 45,177 |- 40,888 |- 330,128
2038 = 7.688 50.665 |- 42577 |- araiog
2037 7183 E2 15T |- 4.4 B494 |- 413101
2033 n 6.602 53.295 |- Aep83 ) 00000000000 4B4786
20349 B.263 53845 |- 47.379 |- 512174
2040 5842 GaaeEl- 000 ATAME - _a5dazE
2041 5554 54,570 |- 48,016 BOAS4E
2042 5788 54312 |- 48,024 |- BET 869
2043 5.061 53.543 |- 48.482 |- 708.152
2044 £038 53,068 |- 48,247 |- 154,398
2045 = #.643 a2A3a |- 47.782 |- anziaz
FL LT 4 A5T 51.781 | 47 534 |- 840,527
2047 4286 51,148 j. 46883 ) 000 a0g.411
2048 4127 50L063 |- 45935 |- 43 348
2045 3881 45.387 |- 44,405 |- 186,754
250 3838 47,251 || 435 553 | 1.030.307
2081 am2|  4ssmal) 41.801 |- 1.072.108
2052 3.567 43,747 |- 40.150 |= 1.112.284
2053 2428 42263 |- 38.835 |- 1,154,065
2094 2247 40,805 |- ITME |- _ 1.185.413
2055 2.143 38,568 |- A5 475 |- 1,225,858
. a0ss 2.088 36.533 |- 33535 |- 1.257.374
ZoET &M 34 BBET |- 31,818 |- 1.262.183

foontiua)




Tabela 6.1 - Projecao Atuarial do Hr.a[m: Préoprio de Previdéneia dos Servidores
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1 {3 3 Flais traballo. Flwro mielhor]

MUKRIE]IF&L

MUNICIPIO DE ARARIPINA - PE
PROJETO DE LE| DE (HRETRIZES ORCAMENTARIAS

AMEXD DE METAS FISCAKS

AVALLACAD DA SITUAGAD FINAMNCEIRA E ATUARIAL Do REGIME PREOPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DAS PENSOES
E IRATIVCE MILITARES

2023
(cordinuacio}
Receitas Despesas Resultatio Saldo Financeiro
EXERCICIO Previdenclarias Frevidenclarias Previdenciinio o Exercicio
{4l s} e} = (a-tv} {d}= (d Exercicic Anteriar) + {C)
2058 2.700 282 | TR _ 1.318.356
2055 2946 S0.684 |- 28.138 |- 1,347 493
2080 2.398 28.750 |- 26,354 - 1373847
2081 2244 28,878 |- 24 B35 |- 1,388 452
ey 2094 25.025 |- 2290 | 1.421.413
g3 1845 23.183 |- 21253 |- 1442687
2064 1.798 21,334 |- 19,535 |- o NABRE03
MBS 1656 18,518 §- 17.863 |- 1.480.066
MG 1517 17.885 - 16.371 |- 1.486.438
HET 1.38% 16273 §. 14 RGq |. 1.511.2249
HIEE 1.253 14.747 |- 13404 |- 1,534 823
HER 1131 13312 §- 12,181 |- 1.937.005
2070 . 105 _1aesayf 0 10838 2000000000 1.54TRA4
2071 s 10.672 |- 8767 |- 1.857.711
2072 B2 84T BE26E |- 1.586. 380
2073 o6 B.381 | T645 1.574.026
2074 18 T.315 |- 6597 |- 1.580.724
2076 537 B.362 |- 5.826 |- 1.586.550
2076 482 5480 |- 5028 |- 1,581,578
2077 384 4,698 |- 4.304 |- 1,595,882
20786 333 3863 |- 3830 |- 1.589.533
2079 = B 1) I— . 3046 ). . le0b258g
2080 230 2178 |- 25478 |- 1,605,147
2081 188 2281 |- 2.0:83 |- 1.607 241
2082 52 1.830 |- 1698 |- 1.608.840
2083 130 1480 |- 1.3460 |- 1,610,300
2084 LS I 1] 1.074 |- 1611375
20B5 T Bav |- E3E |- 16812211
2088 B4 ia4 |- B4 - - 1.612.851
20BT 3B 322 |- 483 §- 1.613.335
__ aoss B | - 1 %9k 1813884
bl L 20 M2 |- 282 |- 1.813.857
20BD 13 22 |- 189 |- 15144458
2081 B 143 |- 135 - 1.614. 21
R B 1M |- & |- 1.614.377
2053 3 12§ &8 |- L T
_ 2084 1 52 & 51} 1814408
&8s = 1 . | o - 1.614.537
i) 1 g b} I 1,814,589
2087 1 26 26 |- 1.614.505




Tabela 6.2 -

AVALIACED DA SITUAGAD FINANCERA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIC DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DAS PENSOES
E INATIVOR MILITARES

rie de Previdéncia dos Sprvidores

O O W E

e

> ) ARARIP

- ﬁ-.'ﬂﬁ:?:'-' Wiais trabatho. Fidwre melfior!

MUsICIFID DE ARARIPING - PE
PROUETO OF LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

AMEXD DE METAS FISCAIS

2023

AMF - Demorsiative 8 (LRF. an.4%, §2°, insiao IV, alinea "a7)

INA

R& mihares

PROJECAD ATUARKL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

FUNDO EM REPARTIGAD (PLAND FINANCEIRD)

Receitas
Previdenciarias
fal

Despesas
Previdencidrias
(b

Resultado
Previdencidrio
() = {a=b)

Saldo Financeiro
o Exerclcio

idj = {d Exercicio Anteriar] + [c)

2037

2025




Tabala 6.2 - Projegio Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

COYERNEDO MUNMIC 2

ARARIPE

Whais habalhe. Fikuro melfior]

MUNICIPIO DE ARARIPINA - PE
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXD DE METAS FISTAIS

AVALIACAD DA SITUACED FRANCEIRA E ATUARLAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DAS PEMSOLS
E INATIVOS MILITARES

o

2023

NA

{eontinuacio)

Receitas
Previdenclarias

iz

Despesas
Previdencigrias

Resultadoe

Previdenciano

fc] = fa-b)

Saldo Financeiro
do Exercicio

{d] = [d Exercicio Antericr) = {c)

2083
2084

2085

Hgr

Mota; O Municiplo de Arariping ndio tem Segregacho de bassa,




Jabela 7 - Estimativa « Compensagao da Renuncia de Receita

4 .
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_— Wiais trabalho. Fidiro melior!

MUMICIFID DE ARARIPING - PE

FROJETO DE LEI DE IRETRIZES DRCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSACAD DA REMUNCLA DE RECEITA

2023
SF - Dacniiraing 7 (LRF, At 4° § 2, indso RE milharss
SETORES! RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
TRIBUTO MODALIDADE | PROGRAMAS] COMPENSAGAD
BENEFICIARIO m23 2024 2025
TOTAL =

MNota:

Mo =80 eslimados valares, para rendncla de receds, ralalivos a evenieal concessdo oe benaficio fiscal. a serem concadidps
res fearnos do ad. 14 da Lei de Responsabifdede Fiecal & nos termos do texdo legal do Projete de Lei de Dirstrzes
Crcamentarizs para 2025, dewsnds ser fejla estude de impaclo secamepidris-Bnanceirs por acazifio da eoncessde do

beneficio, durente o exercicio respective.




Tabela B - Margem de Expansdo das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado

- GOVEHMD MUMIC

'/ ARARIPINA

THais Crabatho. Filwre melfor]

MUNICIPIO DE ARARIPINA - PE

FROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXD DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAQ DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADOD

2023
AMF - Damanstrative 8 (LRE, A, 49 § 3% inosa ) RE milhares
EVENRTOS Valor Previsto para 2023
Aumenio Permanente de Receita 13,887
(=} Transferénslas Constitucionsis =
(=} Transferéncias ao FUNDEB 1.108
Salde Final do Auments Permanente ds Receita (1) 12 877
Redugdo Permanente de Despesa (1) 3
Msrgem Bruta (I} = {I+1l} 12877
Saldo Utilizado na Margem Bruta (V) 12,384
Movas DOCC 12,364
Mowvas DOCC geral:las por PRPP -
Margem Liquida de Expansdio de DOCC (V) = {lIlHV) 513
Molas Explicativas:

1 - Az Despesas Obngstdrias de Cardter Confinuedo, nos termos do arl 17 da LRF, para o Municipio em
2023, decorrem do aumenta do saléro minimo nacionzl, esimado em RE 1.204 00, confarmea pravisio na
LD 2023 da Linido,

Z = Fol considerado, pars 2023, sumento de recaita de até 12 23%, resullante da2 iaxa de inflacdo de
11.73%, & & taxs de crescomento do PIE de 0,.50%, ambos indicadores disponivess no IBEE 1* timesirs
acumulada de 2022 e Relatdrio FOCLS do Bando Central do Braszil, publicado em 01 de junho de 2002,




OVERND MUNICIFAL

'ARARIPINA

Wais tabalhe. Fidure melhor!

ANEXO Il

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

Municipio de Araripina

EXERCICIO DE 2023

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

FPREFEITURA DE ARARIPIMNA
CRPI: .04 0.854/0001-18
Rua Coafvo Rodrigues, 174, Centro /55 87 3873 2113 / 55 87 28312 2492 / www.araripina.pe.gov.br
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ANEXO Ill - RISCOS FISCAIS )
DO PROJETO LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PARA O EXERCICIO DE 2023

APRESENTACAQ:

O presenta Anexo de Riscos Fiscals da Lel de Diretrizes Orgamentdrias (LDO) do
Munricipio, para 2023, foi determinado pelo § 3° do art. 4° da Lei Complementar n® 101, de 4
de maio de 2000 (LRF), com a finalidade de registrar e avaliar os passivos contingentes e
outrog riscog capazes de afetar as contas publicas, bem como informar as providéncias a
seram tomadas pela Administracdo, caso os riscos se cancratizem,

Lai Complementar n® 1012000

art 40

& 3% A =i de diretnizes orcamentanas contera Anexo de Riscos Fiscais, onde
serdo avalisdos 03 passivos contingentes e oulros riscos capazes de sfelar as
comtazs poblicas, mfomande as providéncias a serem omadas, casoc se
concratizem.

Riscos Fiscais 580 pessibilidades de ocoméncias de evenios que venham a impactar
negativamente nas contas publicas, evertos estes resultantes da realizacdo das acbes
previsias no programa de trabalho para o exercicio ou decorentes das metas de resuliados,
correspondendo, assim, aos riscos provenientes das obrigagies financeiras do govemo.

A Resolucdo do Conselho Federal de Contabilidade (CFC) n® 1,180/08, que aprovou
a MEC T 18.7, gue frata de provisdes, passivoe, contingéncias passivas e contingéncias
ativas, definiu, nos seguintes termos:

Contingéncia passiva & uma possivel obrigagio presente cuja existéncia
serd confirmada somente pela ocorréncia de um ou mais evenioa fuluros que
nao astao olaimante sob o controle da entidade; ou & uma ocbrigacdo presemts
que surge em decorrdncia de eventos passados, mas que ndo & reconheckda ou
porgue & improvavel gue a enlidade terha de fiquida-la; ou porgue o valor da
abrigacdo n&o pode ser esfimado com suficiente seguranga.

A Reserva de Contingéncia, conforme estabelecido na alinea "b" do inciso [l do arl.
5" da LRF destina-sa an atendimento de passivos contingentes @ outros riscos & eventos
fiscais mprevisios, nos quais se inchiem as afieragées e adequacdes orcamentarias em
conformidade com o disposto ne inciso [l do § 17 do arl. 42 da Lei Federal n® 4.320, de 1984,

Constarad da Lai Orcamentaria pelo menos 1% (um por cento) da receita corrente
liqguide para a reserva de contingéncia,

Tambem & possivel superar ocorréncias de eventos de que trata este anexa, por meig

de reglocagio ou reducdo de despesas discricionarias.

PREFEITURA DE ARARIPINA
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Mo exercicio de 2023 poderdo vir a acontecer fatos que Impliqguem nos segquintes riscos
fiscais:

1. N&o stingimento das metas de armecadagio de receitas e aumentos de despesas
am decoréncia de:

a) Ritmo de crescimento da atividade econdmica do Pais abaixo do que esta
sendo projetado, com reflexo no nivel de arrecadacdo dos tributos municipais
e dos recurses resultantes de transferéncas consttucionsis e legais fellas por
outros entes federativos;

b) Flutuaghes na taxa de cambio ‘ot aumento da taxa de juros, que fragam
reflexos para a aconomia, implicando am aumento do custo do servigo da
divida (juros e amortizagdes);

£) Ocaméncia de indicas inflacionarios diferantes daquales previstos, que venham
a prejudicar as metas fiscais consideradas nas projegies desta LDO,

d) inadimpléncia superior as eslimativas de recebimentos dos creditos de
divida ativa tributaria, previstos nas campanhas de cabranca administrativa
g judicial, consoante disposicBes do Codigo Tributario Municipal, da Lei
Federal n® 6.830, de 22 de setembro de 1980 e atualizacbes;

2. Socorro & populacdo em caso de situacdes emergenciais, de calamidade publica,

epidemias, pandemias, notadamente a continuidade dos efeitos da pandemia do Covid-
18 & anchentas, am valores superniores aos estimados para programas assistenciais, de
saude e da defesa civil que constario da Lei Orcamentania.

3. Desastres ambientais de grandes proporcdes no ternitorio do municipio.

4. Ccoméncia de decisbes judiciais que impliquern em despesaz ndo previstas au
argadas em valor meanor da que o mantante imputado,

Havendo as ocomréncias citadas, serfo fomadas as providéncias referenciadas na folha
anterior, por meio de utilizagdo da reserva de contingéncia e realocacéo de recursos e reducio
de despesas discricionarias, assim como em situacbes emergenciais e de calamidade havera
gestio de riscos.

Considerando riscos hipotéticos, a guantificacdo financeira &€ de dificil mensuragio,
engquadrando-se em contingéncias passivas.

Anexa Tabela de Riscos Fiscais, modelo 3TH.
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ANEXO IV

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

Municipio de Araripina

EXERCICIO DE 2023

ANEXO DE OBRAS A EXECUTAR, DESPESAS DE
CONSERVACAOQO DO PATRIMONIO PUBLICO E PROJETOS
NOVOS

PREFEITURA DE ARARIPINA
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ANEXO IV - ANEXO DE OBRAS A EXECUTAR, DESPESAS DE CONSERVACAQ
DO PATRIMONIO PUBLICO E PROJETOS NOVOS

DO PROJETO LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PARA Q EXERCICIO DE 2023

APRESENTAGAO

A Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, estabeleceu no ar. 45 que
somente deverao ser incluldos novos projetos apds adequadamente atendidos og em
andamento e contempladas as despesas de conservacdo do patrimdnio pdblico, nos
termos que dispuser a lei de diretrizes orcamentarias.

O presente anexo contem a discnminagao das obras em andamento,
despesas previstas para conservacao do patriménio @ os novos projetos gue sardo
incluldos na lei orgamentaria para 2023, para atendimento das disposicies do
paragrafo Unico do referido art. 45 da LRF.

Estao evidenciadas detalhadamente, a seguir

| -0Obras a executar;

Il - Despesas para Conservagao do Patrimonio;

Il - Novos Projetos;
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